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 تقرير مجلس الإدارة 

 

 الكرام  السادة المساهمون

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته، 
  التقريرالسنوي   أقدم لسعادتكم   بالأصالة عن نفسي وبالنيابة عن أخواني أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية أن  طيب لي ي

لشركة  الثامن   الخليج  والأربعين  الكهربائيةمجموعة  والصناعات  الضوء،  للكابلات  لتسليط  الفرصة  هذه  على   وأغتنم 
عن السنة المالية المنتهية    مجموعةستعراض الأداء المالي للإ، و2024التطورات الهامة التي شهدتها الشركة خلال عام  

 . 2024ديسمبر  31في 

تخللها العديد  ،عاماً على تأسيسها  50تحتفل الشركة بمرور    2025أن أشارككم انه بحلول عام    دواعي سروري  منأيضاً  
 . من محطات التطوير والإنجازات والنجاحات والتي رسخت مكانتها كواحدة من أهم الشركات الرائدة في دولة الكويت

ية إحتياجات عملائها بكل موثوقية مع تحقيق  في مواصلة تلب  هارحلتفي  هذه المؤسسة العريقة  بأن نكون جزءاً من    نفتخر 
إلى الأمام بتفاؤل وإصرار لنتجاوز التحديات  و،  1975القيمة لمساهميها منذ عام   مستعدين  ونكون  بكل ثقة  نتطلع دائماً 

 . ستكشاف الفرص الجديدةإلمواجهة و

عام  لقد   الإقتصادية  2024شهد  للتحديات  استمرار  والتجارية  إستمراراً  عن  التوجهات   حالة  الناجمة  بشأن  اليقين  عدم 
الجيوسياسية  السياسية و المناخ  التوترات  المتطرفة والمرتبطة بتغير  المناخية  المنطقة والعالموالمزيد من الاحداث   ،في 

الرغم من تباطؤ  ي على  ملكبح التضخم العالالتي وضعت  الفائدة    رتفاع أسعارإوستمرار تشديد السياسات النقدية  إوكذلك  
 . نموه   وتيرة

من   الرغم  الخليجي  الاقتصادية  التحديات  إستمرار  وعلى  التعاون  مجلس  دول  واصلت  مدعومة  ستقرارها،  إالعالمية، 
ستمرار الطلب القوي إتخفيضات أوبيك بلس للإنتاج في إطار الجهود الهادفة إلى ضمان  عن    الناتجةأسعار النفط  بإستقرار  
النف الخليجي  أما    ط .على  التعاون  دول مجلس  التضخم في  فإن معدل  التضخم،  عند  على صعيد  ملحوظاً  تراجعاً  سجل 
ً ، متفوق2024% خلال عام 2.1مستوى   على معظم المناطق الأخرى. ا

ً إلاقتصاد الكويتي  ا  واصلوفي الكويت،   وإستمرار معدل التضخم في التراجع ستقرار أسعار النفط  إبفضل    ستقراره نسبيا
. كذلك 2025في المتوسط خلال عام    %2.5ستمرار هذا الإتجاه ليصل إلى  إمع توقعات ب  %3.0ليصل في المتوسط إلى  

حيث قامت    ،ترسيات المشروعات الحكومية بالإضافة إلى التحسن بصورة عامة في الأنشطة الاقتصادية  ت وتيرةتسارع
ل أولوية  بإعطاء  والتي    مشروعاتالحكومة  وغيرها  التنموية  والمشاريع  الإسكانية  والمدن  التحتية  بتطويرالبنية  متعلقة 

استثمارية وتوفير فرص عمل واعدة للشباب الكويتي،  سيكون لها أكبر الأثر في دفع عجلة الاقتصاد الوطني وخلق فرص  
 سيتم إنفاقها على هذه المشاريع خلال السنوات التسع المقبلة.  مليار دينار كويتي 15.6بكلفة إجمالية 

المجموعة فقد التكيفإنجحت في    أما على على صعيد  العالية على  المحيطة   ثبات مرونتها وقدرتها  التغييرات    في ظل 
وفق توجيهات      في التوسع وتحقيق أهدافها الاستراتيجية   إستمراريتها  كدتوأ  تقلبات الأسواق وتحديات البيئة الاقتصادية،و

 الأخرى  أصحاب المصالحالعملاء وويعزز القيمة للمساهمين    إيجابي وأداء مميز تحقيق زخم    ذلك  ن عنتج  لي    مجلس الإدارة
  .وقدر أكبر من الإستدامة للمجموعة
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 عام من الاداء المالي القوي 

  هاإنعكس على نتائج  مما  وذلك بفضل من الله ثم جهود الإدارة التنفيذية وفرق العمل  مميزتمكنت المجموعة من تحقيق أداء  
قبل إستقطاع مخصصات الضرائب ومكافأة أعضاء مجلس الإدارة   سنوي  ربحالمجموعة صافي    سجلتحيث    ،المالية
  20.8بمبلغ    سنوي  ربحصافي  ، و 2023مليون دينار كويتي في عام    22.2مليون دينار كويتي مقارنة بمبلغ    21.9بمبلغ  

  101م بلغت مليون دينار كويتي وربحية للسه 21.0فلس، مقارنةً بربح بلغ  100مليون دينار كويتي وربحية للسهم بقيمة 
  مسجلاً   4202مليون دينار كويتي في عام    15.6مجمل هامش ربح المجموعة  ما بلغ  في    .2023فلس تم تحقيقها في عام  

 .  2023في عام  هاقتم تحقي مليون دينار كويتي   13.2عن مليون دينار كويتي  2.4إرتفاع قدره 
حيث وصلت  %،  0.9نمو بنسبة    مسجلة،  2023الحفاظ على استقرار إيراداتها مقارنة بعام    علىالمجموعة    كما حرصت

   .2023عام   فيمليون دينار كويتي  122.1مليون دينار كويتي، مقارنة بـ  123.1إلى 

وإيرادات ينقسم إجمالي إيرادات المجموعة إلى ثلاثة قطاعات رئيسية وهي مبيعات الكابلات، وإيرادات الاستثمارات  هذا  
 : الخدمات، وفيما يلي تفصيل لقيم ونسبة مساهمة كل قطاع في الإيرادات الإجمالية للمجموعة عقود

 

 
  2023عام   2024عام 

قيمة التغير   
 د.ك  مليون

 القيمة  التغيّر نسبة 
 مليون د.ك  

 نسبة القطاع 
 القيمة 

 مليون د.ك  
 نسبة القطاع 

 %1.6 1.5 78.9% 96.4 %79.5 97.9 مبيعات الكابلات 
 (10.1) % (2.0) 16.3% 19.9 14.5% 17.9 ستثماراتلإا

 25.9% 1.5 %4.8 5.8 %6.0 7.3 خدمات  عقود
 0.9% 1.0 100% 122.1 100% 123.1 الإجمالي  

 
 
مليون دينار كويتي    68.3في قطاع مبيعات الكابلات، حققت الشركة الأم مبيعات بمنتجات الكابلات والوايرات بقيمة   •

بـ  2024في عام   مقارنةً  دينار كويتي في عام    73.8،  بنسبة  2023مليون  إنخفاضاً  مسجلة  أساس  7.9،  % على 
  29.6سنوي. بالمقابل، حققت شركتنا التابعة في الأردن )شركة الخليج للكابلات والصناعات المتعددة( مبيعات بقيمة  

%  30.7بنسبة    اً و، مسجلة نم2023مليون دينار كويتي في عام    22.6ةً بـ  ، مقارن 2024مليون دينار كويتي في عام  
 .على أساس سنوي

مليون دينار    16.9توزيعات الأرباح النقدية من    نخفاضنتيجة لإمن قطاع الإستثمارات    الإيرادات  إجمالي  راجعت •
، وبالمقابل إرتفعت الحصة من نتائج الشركات  2024مليون دينار كويتي في عام    11.6إلى    2023كويتي في عام  

 . 2023مليون دينار كويتي في عام    3.2مليون دينار كويتي مقارنة بـ  6.0الزميلة وشركة المحاصة لتسجل 
الخدمات من قبل شركتنا التابعة )شركة الرعاية لمقاولات تنظيف المباني والمدن( عقود    إجمالي إيرادات قطاعرتفع  إ •

، مسجلة نمواً بنسبة  2023مليون دينار كويتي في عام    5.8، مقارنةً بـ  2024ليون دينار كويتي في عام  م  7.3بلغ  لي
 % على أساس سنوي. 25.9

 

ليكذلك   الشركة الأم  الخاصة بمالكي  الملكية  مقارنةً بمبلغ    271.4لغ  بإرتفع إجمالي حقوق  كويتي  دينار    230.3مليون 
دينار كويتي مقارنة    1.304  دفترية للسهم لتصبح الالقيمة    مما أدى إلى إرتفاع  ،  3202مليون دينار كويتي في نهاية عام  

 .2023دينار كويتي في نهاية عام  1.107في 
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للسنة الثالثةإجمالي القروض والت  سجلوعلى الجانب الاخر مليون    2.9بمقدار    التوالي  على  سهيلات الإئتمانية إنخفاضاً 
 31.7مقارنة مع    2024مليون دينار كويتي بنهاية عام    28.8لتصل إلى مبلغ    %9.2وبنسبة إنخفاض بلغت    دينار كويتي

 . 2023مليون دينار كويتي في نهاية عام 
 

 المتعلق بإنتاج الكابلات الأداء التشغيلي

% حيث  3  بنسبة بلغت  2024كميات الكابلات المنتجة خلال عام    نمواً فيالمجموعة    حققت على صعيد الأداء التشغيلي فقد  
الكابلات المباعة   وزانأ  رتفعتإكما  ،  2023طن متري تم إنتاجها في عام    50,267طن متري مقابل  51,737   وصلت إلى
  55,030  إلى  2024الكابلات المباعة خلال عام    أوزان  إجمالي  حيث وصل  ، 2023بعام    مقارنة  %7بنسبة    خلال العام
  .2023خلال عام تم بيعها  طن متري  51,524مقابل طن متري 

 

 الرئيسية الشركات الزميلة 

 يسكو(  ا )ه ش.م.ك.ع -شركة الصناعات الهندسية الثقيلة وبناء السفن 
والإنشـاءات البحرية ز  إسـتراتيجيتها فـي إسـتهداف أسواق قطاع الطاقة النفطية والغـامن خلال  واصلت الشركة نموها  

ت الشركة نتيجة ترسية  اداحيث إرتفعت إير،  يةوالمدنيـة فـي دولة الكويـت والمنطقة، وخاصة فـي المملكة العربية السعود
وبنسبة نمو    2024في عام    مليون دينار كويتي  9.1صافي ربح قدره    وتنفيذ مشاريع جديدة بهذه القطاعات، محققة بذلك

مليون   2.5حصة مجموعتنا في أرباح الشركة لتصل إلى ما قيمته  مما انعكس على  ،  2023% مقارنة مع عام  28بلغت  
القيمة الدفترية لحصة ملكية المجموعة  نعكس على  إ، وأيضاً  2023مليون دينار كويتي في عام    2.0كويتي مقارنة مع    دينار

مليون دينار كويتي    31.4مليون دينار كويتي مقارنة بمبلغ    32.4لتصل إلى    2024شركة هايسكو في نهاية ديسمبر    يف
 %28.33مع المحافظة على نفس نسبة الملكية البالغة  2023في 

  1.0بمبلغ    ةمليون دينار كويتي مقارن  1.5لتصل إلى    2024خلال عام    توزيعات الارباح النقدية المستلمة  إرتفعت هذا وقد  
 .  2023عام تم إستلامها في  مليون دينار كويتي

 

  ش.م.ك.ع -شركة الاستثمارات الوطنية 
شركة الإستثمارات الوطنية  ، حيث إرتفع صافي ربح  2024خلال العام ومميز  شهدت النتائج المالية للشركة نمواً ملحوظ 

  1.1بحصة أرباح بلغت مليون دينار كويتي مقارنة   3.3  مبلغبالشركة سجل المجموعة حصة في أرباح لت  %193بنسبة 
الدفترية لحصة ملكية المجموعة والتي بلغت بنهاية  ، الامر الذي انعكس بدوره على القيمة    2023مليون دينار كويتي للعام  

مع   2023مليون دينار كويتي مسجلة في نهاية عام     48.0مليون دينار كويتي مقارنة بمبلغ   54.5ما قيمته    2024عام  
  .% خلال العام26.98البالغة المجموعة على نسبة ملكيتها في شركة الاستثمارات الوطنية محافظة 

 .كويتي مليون دينار 3.2مبلغ  2024عام  أما في ما يتعلق بتوزيعات الارباح النقدية فقد أستلمت المجموعة خلال

لشركاتنا الزميلة، كنتاج لإلتزام المجموعة بإستراتيجيتها ورؤيتها المستدامة في   يأتي هذا النمو والتطورعلى نحو ملحوظ 
أدائها   الاستثمارات وتقييم  المالية والثشغيليةانتقاء  السياسة  قرارات  المؤثرة في  الشركات والمشاركة  إنجاز  لهذه  ، وهو 

 .التزامنا الراسخ بزيادة العوائد المالية وتعزيز القيمة للمساهمينيعكس ويؤكد مرة أخرى 
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 الإستثمارات  

من خلال وتقييم أدائها    ،بدقة  ذات القيمة المضافة  نتقاء الاستثماراتإ  تجمع بينتتبع المجموعة نهج استثماري نشط، حيث  
اللازمة  دعداإ والبحوث  للإستراتيجية    الدراسات  توزيعوملائمتها  وبين  بما   هاالمتبعة  والقطاعات  الأسواق  مختلف  في 

 مع الالتزام التام بنظام إدارة مخاطر حصيف ومحدد.  عوائد مالية ولتحقيق أعلى معدل  ناتطلعاتيتناسب مع 

التبريد  شركة أنظمة  مقاولات رئيسية " بالإستحواذ على كامل حصص رأس مال شركة    ةوتحقيقاً لهذا النهج قامت المجموع
مجال مقاولات التكييف والكهرباء والميكانيك   متخصصة فيمليون دينار كويتي وهي شركة    6.5بقيمة  "  والتكييف ذ.م.م 

 .   ولديها وكالات تجارية عالمية متخصصة في قطاعات التبريد والكهرباء وأنظمة إدارة المبانيوصيانتها 

وائد بع  عود على المجموعةي واستراتيجية ورؤية المجموعة المستقبلية والتي من المتوقع أن    خطط مع    هذا الاستثمار  توافق ي
 .مجزية من الاستثمار في هذا القطاع

هذا وتعمل المجموعة على متابعة أداء وقيمة استثماراتها بشكل دوري، لضمان تحقيق معدلات عائد ونمو مثلى، مع اتخاذ 
 ب وفقاً للفرص المتاحة. قرارات التخارج في الوقت المناس

 

 إثراء المواهب ورأس المال البشري 

موعة  جة الأساسية لنجاح المزتحرص المجموعة على الإستثمار في رأس المال البشري وتمكين موظيفها بإعتبارهم الركي
ر  مستمرة للتأكد من توفيممارسات الموارد البشرية بصفة  و كما تعكف على تحسين سياسات    .ووصولها الى أهدافها  ونموها

 المجموعة. رؤية واستراتيجيةوبالتالي تمكينهم من تحقيق عمل مناسبة لإزدهار وتطور فريق العمل  بيئة

الطاقات   ودعم  تطوير  في  والاستثمار  المواهب  أفضل  باستقطاب  الاستراتيجي  توجهنا  من  وانطلاقاً  السياق،  هذا  وفي 
في العديد من المناصب1,280 العمل عبر استقطاب    البشرية، نجحت المجموعة في تنمية فريق  جديداً  المتنوعة   موظفاً 

 موظف من خلال إستحواذ المجموعة على شركة أنظمة التبريد والتكييف ذ.م.م، ليصبح   194وعدد     2024خلال عام  
بنسبة زيادة بلغت    2023موظف بنهاية عام  3,342موظف مقارنة بإجمالي عدد  4,816إجمالي عدد موظفي المجموعة  

الشركة الأم  44 و  722%، حيث بلغ إجمالي عدد موظفي  المملكة الأردنية   322موظفاً  التابعة في  موظف في شركتنا 
 .الكويت دولة موظف لدى الشركات التابعة الأخرى في3,772 الهاشمية، وإجمالي عدد 

 

حيث تسعى المجموعة   م في عملياتها التشغيلية وهم القوة الدافعة لنجاحاتها،لا شك أن موظفي المجموعة هم الركيزة الأه
حثيث على تعزيز تنمية    للاعتراف بمساهمات موظفينا وتقديرها، وإدراك دورهم كشركاء استراتيجيين فيها، وذلك بتركيز

وانطلاقاً من إيمان الشركة بأهمية التنوع   رأس المال البشري وجذب أفضل الكفاءات من الكويت وخارجها والاحتفاظ بها.
جنسية مختلفة، وهو ما يعكس حرص المجموعة على بناء بيئة عمل قوية وشاملة   27بين الموظفين، فإن فريق العمل يضم  

 .وجذابة وفرصاً واعدة للمواهب كي تتألق وتزدهر ضمن فرق العمل
  وبشكل دائم  ترحب المجموعة بحماسكما و للموارد البشرية، ومع ذلك، يظل تكويت القوى العاملة أولوية قصوى بالنسبة

 .لها نضمام المزيد من المواطنين الكويتيينإب

 

 الإجتماعية المسؤولية 

. وتحرص في فيها  لتام بواجباتها تجاه المجتمعات التي تعملا تلتزم  المجموعة بمسؤوليتها الاجتماعية انطلاقاً من إيمانها  
 مشاريع تنموية متنوعة   او تمويل تنفيذ المساهمة في من خلالهذا الإطار على اتباع العديد من السُبل للوفاء بهذا الالتزام، 
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يتميّز برنامج المسؤولية الاجتماعية في المجموعة التدريب كلما سنحت الفرصة. حيث  الصحة وو تشمل مجالات التعليم
  .والمساهمات الاجتماعية المتنوعةبالمبادرات 

المجموعة ضمن  همسؤوليت  تضع  مجتمعنا  إتجاه  بتعزيز  ا  العميق  التزامنا  الاستراتيجية  هذه  تجسد  حيث  إستراتيجيتها، 
لاننا ندرك أن مسؤوليتنا  الاستدامة الاجتماعية، ومواصلة العمل على خلق أثر إيجابي يمتد إلى ما هو أبعد من حدود أعمالنا،  

تقتصر على تحقيق النمو الاقتصادي، بل تمتد لتشمل خلق فرص حقيقية للأفراد، والارتقاء بجودة الحياة، والتصدي  لا  
 للجميع. اً مساهمين بذلك في بناء مستقبل أكثر إشراقللتحديات الاجتماعية الملحّة 

 

وحفلات التخرج لطلاب المدارس جامعة الكويت    طلبة كلية الهندسة في  تخرج  لمشاريعبتقديم الدعم    ستمرت المجموعةإ
المتجددة    في  للعاملين  توفيرالتدريبو والطاقة  والماء  الكهرباء  والتطبيقيةوزارة  الصناعية   دعمالب  وقامت  ،والهيئات 

 العديدفي    تشارك و  ،الكريكيترياضة  ة وخاصة رياضة البادل ويالرياضاليات  الانشطة والفع  العديد من  والمشاركة في
لتقديم الدعم المستمر    المجموعةوتأتي هذه الأنشطة ضمن مبادرة    المجتمعيةوالفعاليات  المحلية والاقليمية    من المعارض

 .  للمجتمع المحلي

 

 تطبيق ممارسات الاستدامة 

، مـع العمل علـى  واصحاب المصالح الأخرى  يهاماهسمفـي تعزيز القيـم المؤسسـية لصالح    دورهاؤمن المجموعة بأهمية  تُ 
دمـج أفضل   خلالذلـك مـن و ،، لتعزز دورها الجوهري في إلهام قطاع الصناعةوالبيئـة المجتمععلى  أثـر إيجابي تحقيق 

ب نجوالاهذه    ىستدامة ليست مقتصرة عللإؤمن بأن ات  أن المجموعةكما    ،والحوكمة الرشيدة  جتماعيةلإارسات البيئية واالمم
 . مـدلأمسـتدام وعوائـد طويلـة ا نموفقط، بل هي ركيزة أساسية لتحقيق 

ً   ندرك ً   أن القضايا البيئية باتت تحديا ً   عالميا   بالمساهمة في "ترك كوكب جميل كإرث للأجيال القادمة"أن الإلتزام  ، وملحا
  ةالطبيعة، والتعرف على التأثيرات البيئية المرتبطة بأنشط ؤمن بضرورة العمل بانسجام مع نولتحقيق ذلك،    انأمرأساسي ل

إطار مسؤوليت  المجموعة  ومنتجات في  للتنفيذ  قابلة  واقتصادية  تقنية  أهداف  تبني  أيضاً  ا نإلى جانب  تعزيز    عمل علىن. 
ومن هذا   ،واد والبيئةوتطبيق أعلى معايير السلامة لحماية الأفراد والآلات والم ،وكفاءة الطاقة التدابير الصحية للموظفين

تقليل    لتزمنالمنطلق،   من خلال  والإصابات  الحوادث  من  للحد  التدابيراللازمة  واتخاذ  وآمنة،  عمل صحية  بيئة  بتوفير 
   الإمكان. المخاطر المهنية قدر

المستمرة في دمج إستراتيجية الإستدامة تماشياً مع   المجموعةوضمن جهود  ،  والمسؤولية  تعزيز الشفافية  ائدة نحوروفي  
للإستدامة،   ول تقرير لها أبإصدار  خلال العام  قامت المجموعة  ،  (  UN-SDGsأهداف الأمم المتحدة للتنمية المستدامة )

الاستدامة و اهتمامها بمحاور  الناتج عن  للتغييرالإيجابي  الرؤية  سات المماريلخص بشكل شامل ومتكامل  والذي يعكس 
بترشيد الطاقة والصحة  وأهم الأنشطة والجوانب المتعلقّة    بها، ( التي تقوم  ESGالبيئية والاجتماعية وحوكمة الشركات )

 .ودعم وزيادة التفاعل المجتمعي  توقعات العملاءوالجودة التي تلبي  لموظفي المجموعةوالسلامة 

 

 إدارة المخاطر حوكمة وال

مع أهداف المساهمين بما يعزز من ثقة    مجموعةتطبيق الحوكمة في ضمان تماشي أهداف اليكمن الهدف الاساسي من  
ز الاساسية ائمن الرك  وقدرتها على مواجهة الازمات، ولما كانت الحوكمة الرشيدة جزءاً   المجموعةالمستثمرين بكفاءة اداء  

اهة ، التزم مجلس الادارة بتطبيق قواعدها على نحو السلوك المهني والشفافية والنز  والتي تهدف إلى تعزيز ثقافة  للإستدامة
 .تحقيق أهداف ورؤية المجموعةلضمان  الكويتدولة وأتبع المعايير التنظيمية والقوانين واللوائح المعمول بها في سليم 
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طر المحتملة أما في ما يتعلق بإدارة المخاطر، تقوم المجموعة بإتباع نهج منظم يشمل خطوات أساسية، اولها تحديد المخا
وبعد ذلك يتم تقييم هذه  او غيرها  التي قد تؤثرعلى عمليات المجموعة سواء كانت مالية او تشغيلية او قانونية او تكنولوجية  

و أالمخاطر من حيث إحتمالية حدوثها وتأثيرها على المجموعة، ثم توضع استراتيجيات لتجنبها وتقليل تأثيرها ومعالجتها 
فضة التأثير، مع وجود نظام رقابي لها بما يضمن إستدامة المجموعة وقدرتها على التعامل مع التحديات  قبولها اذا كانت منخ

 بكفاءة. 

 

 مسارنا المستقبلي 

يتها  ا المستقبلي في تطبيق استراتيجهتتمتع بعدد من المزايا التنافسية التي تدعم مسار  المجموعة  نأ  دارةالإمجلس    درك  ي
، مع وفرق عملها المتميزة  وتعزيز مكانتها في السوق من خلال التوسع المدروس والابتكار المستمر  المستدام  النموفي  

 . "2035بخطة التنمية الوطنية للكويت ورؤية "كويت جديدة  المجموعة التزامو ،التأكيد على الهوية الوطنية

التنافسية، وبناء شراكات استراتيجية، والاستثمار في رأس المال  القدرةخططاً واضحة لتعزيز مجلس الإدارة ضع حيث ي
عبر تبني أحدث التقنيات، وتحسين كفاءة العمليات، وتوسيع قاعدة   المجموعة  إلى تطوير أعمالايضاً  سعى  يوالبشري،  

كما  ءعملا ال مضافة.  قيمة  ذات  وخدمات  منتجات  تقديم  على  التركيز  مع  استراتيجياتي،  تعزيز  على   المجموعة  عمل 
 . الاستثمارية وتنويع مصادرالإيرادات لضمان المرونة المالية ومواجهة تحديات السوق

المالية وثباتها وقدرتها على تقديم درجة عالية من الشفافية لمساهميها واصحاب   تهاز مكانيعز على تتحرص المجموعة    كما
ويت والذي يعد سوق النخبة لأفضل الشركات  تواجدها ضمن شركات السوق الاول في بورصة الك  من خلالالمصالح  

  .بالسيولة العالية والقيمة السوقية المتوسطة إلى الكبيرة المدرجة التي تتميّز

 

 الريادة في الاعمال 

بتطبيق استراتيجيات مدروسة تهدف إلى تعزيز الإبداع، وتحسين العمليات، وتطوير المنتجات والخدمات بما يضمن    نقوم 
كما   للعملاء.  مضافة  قيمة  مع نتحقيق  النوعية،  المبادرات  وتشجيع  للتفكيرالريادي  داعمة  عمل  بيئة  تبني  على  حرص 

النهج، تتمكنالاستفادة المثلى من التكنولوجيا والموارد المتاحة. و التنافسية    المجموعة  من خلال هذا  من تعزيز مكانتها 
التغيرات واستشراف  المستدام ويعزز قدرتها على مواكبة  السوق، مما يدعم نموها  الفاعلة في توجيه مسار  والمساهمة 

 الفرص المستقبلية. 

 

 السادة المساهمون 

رفع توصية لجمعيتكم الموقرة  بتقدم  و   ،2025مارس    24في  المجمعة  البيانات المالية  على إصدار  مجلس الإدارة  وافق  
% من القيمة الاسمية للسهم، للسنة المالية   70بنسبة  فلس للسهم الواحد و   70بمبلغ  مقترحةتوزيع أرباح نقدية    للنظر في

 .2023للسهم الواحد لعام فلس  65مقارنة بتوزيعات نفدية بلغت ،   2024ديسمبر  31المنتهية في 

 ً ،  2024ديسمبر    31مكافأة أعضاء مجلس الإدارة عن السنة المالية المنتهية في    صرفب  كما أوصى مجلس الإدارة أيضا
التو  كويتي.   دينار  305,000  إجمالي مبلغ  ب المالية  البيانات  المقترحةتوزيعات  و  مجمعةخضع  النقدية  ومكافأة    الأرباح 

 الرسمية.  والهيئات لموافقة الجمعية العامة للمساهمين والجهاتأعضاء مجلس الإدارة 
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 شكر وتقدير  

 ً   م عميق إمتنانهعن    ايسرهم ان يعبرو، وللسادة المساهمين  والامتنانأعضاء مجلس الإدارة، بوافر الشكر    توجهي   وختاما
المجموعة على التفاني والإخلاص الذي أظهروه خلال الفترة الماضية. بفضل  م للفريق التنفيذي وجميع موظفي  وتقديره

جهودهم المتواصلة والمثابرة، نجحنا في تحقيق نتائج استثنائية وتجاوز توقعات السوق. نثمن تفانيهم في دعم رؤيتنا وتحقيق  
تزام المهني الذي أبدوه، والذي كان له  أهدافنا الاستراتيجية بطرق مبتكرة ومبدعة. كما نشيد بروح العمل الجماعي والال

 الأثر الأكبر في تعزيز مكانة المجموعة واستمرارية نجاحاتها . 
 

إلى   تقديرالشكر وال  آياتوجه بأسمى  ن اتأ دارة  لإمجلس اأخواني أعضاء  بالنيابة عن  و  يطيب لي بالأصالة عن نفسي  كما
الشيخ صباح خالد الحمد    هد العولي  سمو  و،  الأحمد الجابر الصباح  مشعلالشيخ  صاحب السمو أمير البلاد  حضرة  مقام  

ات التنموية للإرتقاء بمسار  ازوالانج  التقدم والنجاحمن  تحقيق مزيداً    مله  متمنينحفظهم الله ورعاهم،    المبارك الصباح،
نماءها  بالصحة والعافية، وأن يديم على الكويت أمنها واستقرارها ونسأل الله عز وجل أن يمدكم  و،  الوطن نحو الازدهار
 تحت قيادتكم الحكيمة. 

 
 

 والله ولي التوفيق،،، 
 
 

 وتفضلوا بقبول فائق التقدير والاحترام. 
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نظرة مالية وأبرز مؤشرات الأداء
شركة مجموعة الخليج للكابلات والصناعات الكهربائية - ش.م.ك.ع

للسنة المالية المنتهية 

فـي 31 ديسمبر 2024



شركة مجموعة الخليج  للكابلات والصناعات الكهربائية - ش.م.ك.ع  والشركات التابعة لها

12

+0.9%
1إجمالي الإيرادات 

2024مليون في 123.1
2023مليون في 122.1

+17.8%
حقوق الملكية


2024مليون في 272.0
2023مليون في 230.8

توزيعات الأرباح

2024في 2فلس70
 2023فلس في65

+7.7%

-2.4%

EBITDA
الربح قبل الفوائد والضرائب 

والإستهلاك والإطفاء

2024مليون في 25.3
2023مليون في 25.9



.جميع المبالغ اعلاه مقومة بالدينار الكويتي: ملاحظة
.يتكون إجمالي الإيرادات من المبيعات و إيرادات العقود و إيرادات الإستثمار1
.توزيعات أرباح مقترحة من قبل مجلس الإدارة و هي خاضعة لموافقة الجمعية العمومية2

المبيعات وإيردات العقود

2024مليون في 105.3
2023مليون في 102.2

+3.0%

2024مليون في 20.8
2023مليون في 21.0

-1.1%
صافي الربح



ربحية السهم

2024فلس في 100
2023فلس في 101

-1.0% 

الأصول

2024مليون في 326.1
2023مليون في 280.6

+16.2% 

الخصوم

2024مليون في 54.2
2023مليون في 49.9

+8.6%

الإنتاج
(’000‘)بالطن المتري 

2024طن في 51.7
2023طن في 50.3

+2.9%

أبرز مؤشرات الأداء

قروض

2024مليون في ديسمبر 28.1
2023مليون في ديسمبر 31.2

-9.8% 
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97.9

17.9
7.3

2024عام 

توزيع إجمالي الإيرادات
ك.مليون د

96.4

19.9
5.8 2023عام 

مبيعات الكابلات
الاستثمارات
عقود الخدمات

إيرادات المبيعات و العقود
ك.مليون د

22.6 29.6

79.6 75.7

102.2 105.3
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الأردن الكويت

توزيع صافي الربح حسب الدولة
ك.مليون د

-0.4

0.4

21.4 20.4

21.0 20.8
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2023عام  2024عام 

الأردن الكويت

:2024في عام 

مقارنة بعام % 0.9ارتفع إجمالي الإيرادات بنسبة ▪
123.1مليون دينار كويتي إلى 122.1من 2023

.مليون دينار كويتي
موعة ارتفع إجمالي المبيعات و إيرادات العقود للمج▪

.2023مقارنة بعام % 3.0بنسبة 
ي تتمثل ف( الكويت)إيرادات المبيعات و العقود ▪

مليون دينار 68.3إيرادات من بيع الكابلات بمبلغ 
مليون 7.3كويتي وإيرادات عقود الخدمات بمبلغ 

.دينار كويتي
%  1.1انخفض صافي ربح المجموعة بنسبة ▪

.2023مقارنة بعام 

المجموعة-نظرة مالية عامة 
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توزيع المبيعات حسب المنتج
بالطن المتري(’000‘)الكميات 

20.9 18.8

30.6 36.2

51.5
55.0

0

10

20

30

40

50

60

70

2023عام  2024عام 

كابلات ذات جهد متوسط كابلات ذات جهد منخفض و أخرى

الإنتاج حسب المواد
بالطن المتري(’000‘)الكميات 

35.3 35.4

15.0 16.3

50.3 51.7

0

10

20

30

40

50

60

70

2023عام  2024عام 
النحاس الألمنيوم

عام 2023توزيع المبيعات حسب المنتج )الوزن(
طن متري

عام 2024
نسبة التغير %طن متري

%10.1-20,89118,786كابلات ذات جهد متوسط
%30,63336,24318.3كابلات ذات جهد منخفض و أخرى

%51,52455,0296.8إجمالي الكابلات

عام 2023الإنتاج حسب المواد
طن متري

عام 2024
نسبة التغير %طن متري

%35,28335,4660.5كابلات النحاس )ضغط منخفض و متوسط(
%14,98416,2718.6كابلات الألمنيوم )ضغط منخفض و متوسط(

%50,26751,7372.9إجمالي الكابلات

:2024عامفي

المنخفضالجهدذاتالكابلاتمبيعاتزيادةبسببوذلك.2023بعاممقارنة%6.8بنسبةالكابلاتمبيعاتأوزانإجماليارتفع▪
فيالتابعةركتناشقبلمنالمبيعاتوزيادةالسكنيةللرعايةالعامةالهيئةومشاريعالمتجددةوالطاقةوالماءالكهرباءوزارةلمشاريع
.الأردن

.%2.9بنسبةزيادةأيضا  الإنتاجأوزانإجماليشهد▪

.%8.6بنسبةالألمنيوموكابلات%0.5بنسبةالنحاسكابلاتإنتاجارتفع▪

الإنتاج والمبيعات حسب الوزن للمجموعة–نظرة مالية عامة 
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التغير 2024عام  2023عام  النسب
نسب الربحية

1.9% 14.8% 12.9% %-نسبة هامش الربح 

%-1.3 24.0% 25.3% %-( EBITDA)والاطفاء نسبة صافي الربح قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك

%-0.8 19.7% 20.6% %-نسبة صافي الربح 

%-0.5 6.9% 7.4% (تتضمن إيرادات الاستثمارات) % -العائد على متوسط مجموع الاصول 

%-0.9 8.3% 9.2% (تتضمن ايرادات الاستثمارات) %  -العائد على متوسط حقوق الملكية 

نسب المديونية

%-2.5 8.8% 11.3% %-نسبة الديون إلى الأصول 

%-3.1 10.6% 13.7% %-نسبة الديون إلى حقوق الملكية 

2.8 15.5 12.7 معدل تغطية الفوائد

نسب السيولة

-1.5 2.3 3.8 نسبة التداول

-1.1 0.9 2.0 نسبة السيولة السريعة

-0.1 0.1 0.2 نسبة راس المال العامل الى مجموع الاصول 








أساسعلىالإيراداتتكلفةلإنخفاضنتيجةوذلك،%14.8إلى%12.9منضئيلا  ارتفاعا  للمجموعةالربحهامشارتفع▪
.سنوي

إلى2023عامفي%25.3منانخفاضا  (EBITDA)والاطفاءوالاستهلاكوالضرائبالفوائدقبلالربحهامشنسبةشهدت▪
.2023بعاممقارنةالأرباحتوزيعاتإيراداتإنخفاضبسببوذلك،2024عامفي24.0%

لزيادةنتيجةالأصولزيادةنتيجةذلكو2023بعاممقارنةالملكيةحقوقإلىالديوننسبةوالأصولإلىالديوننسبةتحسنت▪
بمقدارديونتسويةإلىونتيجةالآخرالشاملالدخلخلالمنالعادلةبالقيمةالاستثماراتوالزميلةالشركاتفيالاستثمارات

.2024عامفيكويتيدينارمليون3.1

.مرة2.8قدرهابزيادةمرة15.5الفائدةتغطيةمعدلارتفع▪

.2024عامفيالسريعةوالسيولةالتداولنسبفيانخفاضا  المجموعةتظُهر▪

.كبيرقلقوجوددونالماليةالنسبفيمختلطةتحركاتهناكعام،بشكل▪













النسب المالية–نظرة مالية عامة 
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توزيع محفظة الاستثمار
ك.مليون د

3.2 3.8

47.7

79.4

51.1

56.6
5.0

5.8

0.0

20.0

40.0

60.0

80.0

100.0

120.0

140.0

160.0

2023ديسمبر  2024ديسمبر 

صناديق مدارة من خلال الدخل الشامل الآخر أوراق مالية غير مسعرة من خلال الدخل الشامل الآخر

أوراق مالية مسعرة من خلال الدخل الشامل الآخر أوراق مالية مسعرة من خلال الأرباح أو الخسائر

107.0

145.6

57.1
88.3

49.9

57.3

0.0

20.0

40.0

60.0

80.0

100.0

120.0

140.0

160.0

2023ديسمبر  2024ديسمبر 

محلي أجنبي

التوزيع الجغرافي للاستثمارات
ك.مليون د

145.6

107.0

ومن خلال الآخرالشاملدخلالاستثمارات بالقيمة العادلة من خلال ال–نظرة مالية عامة 
.الأرباح أو الخسائر
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نظرة مالیة عامة 
–

إستثمارات في شركات زمیلة 

شركة الاستثمارات الوطنیة
صناعات الھندسیة الثقیلة   

شركة ال
وبناء السفن

ضة
شركة تیم القاب

دیسمبر 
2023

دیسمبر 
2024

دیسمبر 
2023

دیسمبر 
2024

دیسمبر 
2023

دیسمبر 
2024

صة الملكیة الفعلیة للمجموعة
نسبة ح

%
26.98

%
26.98

%
28.33

%
28.33

%
47.50

%
50.00

صول
صافي قیمة الأ

إجمالي 
)

باستثناء أسھم الخزینة
(

173.2
ملیون

197.6
ملیون

74.1
ملیون

77.6
ملیون

2.4
ملیون

2.5
ملیون

صة ملكیة المجموعة
القیمة الدفتریة لح

47.9
ملیون

54.5
ملیون

31.4
ملیون

32.4
ملیون

1.1
ملیون

1.2
ملیون

عام 
2023

عام 
2024

عام 
2023

عام 
2024

عام 
2023

عام 
2024

ربح السنة العائد إلى مساھمي الشركة الأم
4.1

ملیون
12.1

ملیون
7.2

ملیون
9.1

ملیون
0.2

ملیون
0.2

ملیون

صة المجموعة في نتائج الشركة الزمیلة
ح

1.1
ملیون

3.3
ملیون

2.0
ملیون

2.5
ملیون

0.08
ملیون

0.1
ملیون

توزیعات الأرباح المستلمة من الشركة الزمیلة
6.0

ملیون
3.2

ملیون
1.0

ملیون
1.5

ملیون
0.2

ملیون
0.06

ملیون


القیمة

الدفتریة
صة

لح
الملكیة

في
شركة

ت
الاستثمارا

الوطنیة
(N

IC
)

ت
أظھر

زیادة
كبیرة

بمقدار
6.6

ملیون
دینار

كویتي
من

47.9
ملیون

دینار
كویتي

في
دیسمبر

2023
إلى

54.5
ملیون

دینار
كویتي

في
دیسمبر

2024
.


صة

ح
النتائج

من
شركة

ت
الاستثمارا

الوطنیة
(N

IC
)

ت
ارتفع

إلى
3.3

ملیون
دینار

كویتي
مقارنة

بـ
1.1

ملیون
دینار

كویتي
.


صة

ح
النتائج

من
شركة

ت
صناعا

ال
الھندسیة

الثقیلة
وبناء

السفن
)

ھیسكو
(

ت
ارتفع

إلى
2.5

ملیون
دینار

كویتي
مقارنة

بـ
2.0

ملیون
دینار

كویتي
.


في

عام
2024
،

تم
استلام

ت
توزیعا

أرباح
من

شركة
ت
الاستثمارا

الوطنیة
(N

IC
)

بمقدار
3.2

ملیون
دینار

كویتي
مقارنة

بـ
6.0

ملیون
دینار

كویتي
في

عام
2023
،

ومن
شركة

ت
صناعا

ال
الھندسیة

الثقیلة
وبناء

السفن
)

ھیسكو
(

بمقدار
1.5

ملیون
دینار

كویتي
مقابل

1.0
ملیون

دینار
كویتي

في
عام

2023
.

ملاحظة
 :

جمیع المبالغ اعلاه مقومة بالدینار الكویتي
.
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تقرير  حوكمة الشركات السنوي
شركة مجموعة الخليج للكابلات والصناعات الكهربائية - ش.م.ك.ع

للسنة المالية المنتهية 

فـي 31 ديسمبر 2024
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 قدمة مـ

الخاصة بالحوكمة وقانون الشركات  بالقیام بالأعمال طبقاً للقوانین والتعلیمات    والصناعات الكھربائیة  الخلیج للكابلات   مجموعة  تلتزم شركة
 والقوانین الصادرة عن ھیئة أسواق المال. 

طلبات الرقابیة على مستوى الشركة و تعزیز البیئة الرقابیة  لتأكد من تطبیق المت ممثلة بمجلس إدارتھا و إدارتھا التنفیذیة بالذلك قامت الشركة 
المنبثقة عنھ بصورة دوریة  في   بالتعلیمات والقوانین الصادرة. ویعمل مجلس الإدارة واللجان  إلتزام الشركة وأنشطتھا  الشركة والتأكد من 

 .على متابعة سیر الإدارة التنفیذیة في تنفیذ مواثیق العمل والسیاسات والإجراءات الصادرة وغیرھا من الجوانب الخاصة بمنظومة الحوكمة

بأعلى معاییروتسعى الشركة لأن   الشفافیة  لالحوكمة وسلوكیات الأعمال الأخلاقیة    تتقید  أمام مساھمیھا وذلك من  تطبیق أفضل ممارسات 
   خلال مراجعة بنیة الحوكمة والممارسات المطبقة بشكل مستمر.

 

 إطار الحوكمة في الشركة 

 

 

 

 

 

المساھمون الجھات التنظیمیة 
والرقابیة

المدققین الخارجین 
المستقلین الإدارة مجلس

أمین سر المجلس

الرئیس التنفیذي لجنة التدقیقلجنة المخاطر  الترشیحاتلجنة 
والمكافآت

الإدارة التنفیذیة المخاطر إدارة

ر

إدارة التدقیق

لجنة الإستثمارات
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 قدمة مـ

الخاصة بالحوكمة وقانون الشركات  بالقیام بالأعمال طبقاً للقوانین والتعلیمات    والصناعات الكھربائیة  الخلیج للكابلات   مجموعة  تلتزم شركة
 والقوانین الصادرة عن ھیئة أسواق المال. 

طلبات الرقابیة على مستوى الشركة و تعزیز البیئة الرقابیة  لتأكد من تطبیق المت ممثلة بمجلس إدارتھا و إدارتھا التنفیذیة بالذلك قامت الشركة 
المنبثقة عنھ بصورة دوریة  في   بالتعلیمات والقوانین الصادرة. ویعمل مجلس الإدارة واللجان  إلتزام الشركة وأنشطتھا  الشركة والتأكد من 

 .على متابعة سیر الإدارة التنفیذیة في تنفیذ مواثیق العمل والسیاسات والإجراءات الصادرة وغیرھا من الجوانب الخاصة بمنظومة الحوكمة

بأعلى معاییروتسعى الشركة لأن   الشفافیة  لالحوكمة وسلوكیات الأعمال الأخلاقیة    تتقید  أمام مساھمیھا وذلك من  تطبیق أفضل ممارسات 
   خلال مراجعة بنیة الحوكمة والممارسات المطبقة بشكل مستمر.

 

 إطار الحوكمة في الشركة 

 

 

 

 

 

المساھمون الجھات التنظیمیة 
والرقابیة

المدققین الخارجین 
المستقلین الإدارة مجلس

أمین سر المجلس

الرئیس التنفیذي لجنة التدقیقلجنة المخاطر  الترشیحاتلجنة 
والمكافآت

الإدارة التنفیذیة المخاطر إدارة

ر

إدارة التدقیق

لجنة الإستثمارات

 الأولى  القاعدة
 الإدارةلمجلس  متوازن ھیكل بناء

 
 الإدارة  مجلس تشكیل •

 
للكا  مجموعة  یتألف مجلس إدارة شركة ثمانیةبلات والص الخلیج  الكھربائیة من  ً   ،للمجلس  وأمین سر  أعضاء  ناعات   الذي الأساسي للنظام وفقا

 كما التنفیذیین غیر من ھم الأعضاء جمیع فإن للمجلس، الحالیة بالمجلس ووفقاً للتشكیلة عضو كل یشغلھ الذي والمنصب الإعضاء عدد یوضح
 .  نمستقلا ینعضو یوجد

ً بمراجعة تشكیل مجلس إویقوم    ونائبھ من خلال التصویت السرية  بترشیح رئیس مجلس الإدار  دارةالإیقوم مجلس   لقانون ھیئة    دارة الشركة وفقا
 .أسواق المال وقانون الشركات

 

 
 الاسم

 
 المنصب

تصنیف العضو (تنفیذي/ غیر  
تاریخ انتخاب/ أول  المؤھل العلمي والخبرة العملیة  تنفیذي/ مستقل)، أمین سر

 تعیین أمین السر
 1996أبریل/ جامعي   غیر تنفیذي رئیس مجلس الإدارة  أسعد أحمد عمران البنوان
 2004مارس/  ماجستیر ادارة اعمال  غیر تنفیذي  رئیس مجلس الإدارة   نائب بدر ناصر محمد الخرافي

 1993أكتوبر/ دبلوم  مستقل  عضو مجلس الإدارة   محمد عبدالوھاب الجوعانبدر 
 1995دیسمبر/ جامعي  غیر تنفیذي  عضو مجلس الإدارة   صباح خالد صالح الغنیم
 2007ینایر/ دبلوم  غیر تنفیذي  عضو مجلس الإدارة   جمال ناصر حمد الفلاح 

 2004أبریل/ جامعي  غیر تنفیذي  عضو مجلس الإدارة   جحیل محمد عبدالرحمن الجحیل
 2007ینایر/ جامعي  مستقل  عضو مجلس الإدارة   یوسف ابراھیم یوسف الرقم 

 2007أبریل/ جامعي  غیر تنفیذي  عضو مجلس الإدارة   محمد سعد محمد السعد 
 2013أبریل/ جامعي  أمین سر المجلس  أمین سر المجلس  ناصر عمران عبدالله كنعان 

 

   2024خلال عام  الشركة إدارة مجلس جتماعاتإ •
 

مبیناً تاریخ كل إجتماع وحضور كل عضو من أعضاء المجلس من    2024خلال عام  یوضح الجدول أدناه عدد إجتماعات مجلس إدارة الشركة  
 جتماع. الإه ر) في حال حضوحیث تم التأشیر بعلامة (  ،عدمھ

 

 

 

 
 

 اسم العضو

إجتماع رقم  
) المنعقد في  1(

ینایر   11
2024 

إجتماع رقم  
)  المنعقد  2(

 21في 
 2024ینایر 

إجتماع رقم  
) المنعقد في  3(

 فبرایر 06
2024 

إجتماع رقم  
) المنعقد في  4(

 مارس 07
2024 

إجتماع رقم  
  ) المنعقد في5(

مایو    14
2024 

إجتماع رقم  
) المنعقد في  6(

  أغسطس 12
2024 

إجتماع رقم  
المنعقد في   )7(

 اكتوبر 10
2024 

إجتماع رقم  
) المنعقد في  8(

  نوفمبر 14
2024 

 عدد الإجتماعات 

  -أسعد أحمد عمران البنوان    السید/
 رئیس مجلس الإدارة 

        8 

نائب    -السید/ بدر ناصر محمد الخرافي 
         8 رئیس مجلس الإدارة 

-السید/ جحیل محمد عبدالرحمن الجحیل 
         8 عضو 

  –السید/ بدر محمد عبدالوھاب الجوعان  
         8 العضو المستقل 

         8 عضو -السید/ صباح خالد صالح الغنیم 

         8 عضو -السید/ جمال ناصر حمد الفلاح 

  –ابراھیم یوسف الرقم  السید/ یوسف  
 العضو المستقل 

        8 

         8 السید/ محمد سعد محمد السعد عضو
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 الشركة  إدارة مجلس اجتماعات محاضر وحفظ  والتنسیق متطلبات التسجیلأمین سر المجلس و •
 : الشركة في الإدارة مجلس سر أمین مھام تتضمن
بأرقام متتابعة للسنة التي  في سجل خاص مرقم    مؤرخة ومسلسلة   عنھ المنبثقة واللجان الإدارة مجلس اجتماعات محاضر  وحفظ  تدوین .1

 المجلس .  وإلى  من المحالة والتقاریر والكتب والمحفوظات ،عقد فیھا الاجتماع ومبیناً بھ مكان الاجتماع وتاریخھ وساعة بدایتھ ونھایتھ
 والإدارة المساھمون  ذلك في بما الآخرین، المصالح وأصحاب المجلس بین التنسیق عن لاً فض  المجلس، أعضاء مختلف بین التنسیق .2

 والموظفون. 
 المجلس.  أعضاء إلى الصلة ذات  المعلومات كافة وصول تسھیل على الإدارة مجلس رئیس مساعدة .3
 .ة التجارة رأسواق المال ووزابالحوكمة وتعلیمات ھیئة  المتعلقة القضایا في للمجلس ستشارةالإ توفیر .4
   إعداد محاضر بالمناقشات والمداولات بما فیھا عملیات التصویت التي تمت وتبویبھا وحفظھا بحیث یسھل الرجوع إلیھا.  .5

 

 إقرارات الأعضاء المستقلین بأنھ تتوافر فیھم ضوابط الإستقلالیة   •
 إقرار الضوابط الواجب توافرھا في العضو المستقل في مجلس إدارة شركة مجموعة الخلیج للكابلات والصناعات الكھربائیة 

 أقر أنا الموقع أدناه بصفتي عضواً مستقلاً في مجلس إدارة شركة مجموعة الخلیج للكابلات والصناعات الكھربائیة بما یلي:

 % أو أكثر من أسھم الشركة.  5أنني لا أملك ما نسبتھ   -1

لیس لي صلة قرابة من الدرجة الأولى مع أي من أعضاء مجلس إدارة الشركة أو الإدارة التنفیذیة في الشركة أو في أي شركة   -2

 من مجموعتھا، أو الأطراف الرئیسیة ذات العلاقة. 

  .عتھاانني لست عضوا  في مجلس إدارة في أي شركة من مجمو -3

 أنني لست موظفاً بالشركة أو بأي شركة من مجموعتھا أو لدى أي من أصحاب المصالح. -4

5-  ً   .لدى الأشخاص الإعتباریین الذین یملكون حصص سیطرة في الشركة أنني لست موظفا

ما ورد في اللائحة  بأنني  كعضو مستقل  تتوافر لدي المؤھلات والخبرات والمھارات الفنیة التي تتناسب مع نشاط الشركة وفقا ل -6

 التنفیذیة لھیئة أسواق المال. 

  .بأنني أتمتع بجمیع شروط الإستقلالیة، ولا یوجد لدي ما ینافي الإستقلالیة، وما ذكر أعلاه على سبیل المثال لا الحصر -7

ت الرقابیة (وزارة  أتعھد بإخطار الشركة فور فقداني لأي من شروط الإستقلالیة المذكورة أعلاه أو الشروط التي تحددھا الجھا  -8

 التجارة والصناعة و ھیئة أسواق المال). 

  .یحق للشركة اتخاذ الإجراءات اللازمة في حال تبین عدم صحة الإقرارات المبینة أعلاه  -9

 

 بدر محمد عبدالوھاب الجوعان  اسم عضو مجلس الإدارة المستقل:
 

 التوقیع:
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 الشركة  إدارة مجلس اجتماعات محاضر وحفظ  والتنسیق متطلبات التسجیلأمین سر المجلس و •
 : الشركة في الإدارة مجلس سر أمین مھام تتضمن
بأرقام متتابعة للسنة التي  في سجل خاص مرقم    مؤرخة ومسلسلة   عنھ المنبثقة واللجان الإدارة مجلس اجتماعات محاضر  وحفظ  تدوین .1

 المجلس .  وإلى  من المحالة والتقاریر والكتب والمحفوظات ،عقد فیھا الاجتماع ومبیناً بھ مكان الاجتماع وتاریخھ وساعة بدایتھ ونھایتھ
 والإدارة المساھمون  ذلك في بما الآخرین، المصالح وأصحاب المجلس بین التنسیق عن لاً فض  المجلس، أعضاء مختلف بین التنسیق .2

 والموظفون. 
 المجلس.  أعضاء إلى الصلة ذات  المعلومات كافة وصول تسھیل على الإدارة مجلس رئیس مساعدة .3
 .ة التجارة رأسواق المال ووزابالحوكمة وتعلیمات ھیئة  المتعلقة القضایا في للمجلس ستشارةالإ توفیر .4
   إعداد محاضر بالمناقشات والمداولات بما فیھا عملیات التصویت التي تمت وتبویبھا وحفظھا بحیث یسھل الرجوع إلیھا.  .5

 

 إقرارات الأعضاء المستقلین بأنھ تتوافر فیھم ضوابط الإستقلالیة   •
 إقرار الضوابط الواجب توافرھا في العضو المستقل في مجلس إدارة شركة مجموعة الخلیج للكابلات والصناعات الكھربائیة 

 أقر أنا الموقع أدناه بصفتي عضواً مستقلاً في مجلس إدارة شركة مجموعة الخلیج للكابلات والصناعات الكھربائیة بما یلي:

 % أو أكثر من أسھم الشركة.  5أنني لا أملك ما نسبتھ   -1

لیس لي صلة قرابة من الدرجة الأولى مع أي من أعضاء مجلس إدارة الشركة أو الإدارة التنفیذیة في الشركة أو في أي شركة   -2

 من مجموعتھا، أو الأطراف الرئیسیة ذات العلاقة. 

  .عتھاانني لست عضوا  في مجلس إدارة في أي شركة من مجمو -3

 أنني لست موظفاً بالشركة أو بأي شركة من مجموعتھا أو لدى أي من أصحاب المصالح. -4

5-  ً   .لدى الأشخاص الإعتباریین الذین یملكون حصص سیطرة في الشركة أنني لست موظفا

ما ورد في اللائحة  بأنني  كعضو مستقل  تتوافر لدي المؤھلات والخبرات والمھارات الفنیة التي تتناسب مع نشاط الشركة وفقا ل -6

 التنفیذیة لھیئة أسواق المال. 

  .بأنني أتمتع بجمیع شروط الإستقلالیة، ولا یوجد لدي ما ینافي الإستقلالیة، وما ذكر أعلاه على سبیل المثال لا الحصر -7

ت الرقابیة (وزارة  أتعھد بإخطار الشركة فور فقداني لأي من شروط الإستقلالیة المذكورة أعلاه أو الشروط التي تحددھا الجھا  -8

 التجارة والصناعة و ھیئة أسواق المال). 

  .یحق للشركة اتخاذ الإجراءات اللازمة في حال تبین عدم صحة الإقرارات المبینة أعلاه  -9

 

 بدر محمد عبدالوھاب الجوعان  اسم عضو مجلس الإدارة المستقل:
 

 التوقیع:

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 إقرار الضوابط الواجب توافرھا في العضو المستقل في مجلس إدارة شركة مجموعة الخلیج للكابلات والصناعات الكھربائیة 

 أقر أنا الموقع أدناه بصفتي عضواً مستقلاً في مجلس إدارة شركة مجموعة الخلیج للكابلات والصناعات الكھربائیة بما یلي:

 ر من أسھم الشركة. % أو أكث  5أنني لا أملك ما نسبتھ   -1

لیس لي صلة قرابة من الدرجة الأولى مع أي من أعضاء مجلس إدارة الشركة أو الإدارة التنفیذیة في الشركة أو في أي شركة   -2

 من مجموعتھا، أو الأطراف الرئیسیة ذات العلاقة. 

  .انني لست عضوا  في مجلس إدارة في أي شركة من مجموعتھا -3

 بأي شركة من مجموعتھا أو لدى أي من أصحاب المصالح. أنني لست موظفاً بالشركة أو -4

5-  ً   .لدى الأشخاص الإعتباریین الذین یملكون حصص سیطرة في الشركة أنني لست موظفا

بأنني  كعضو مستقل  تتوافر لدي المؤھلات والخبرات والمھارات الفنیة التي تتناسب مع نشاط الشركة وفقا لما ورد في اللائحة   -6

 أسواق المال.  التنفیذیة لھیئة

  .بأنني أتمتع بجمیع شروط الإستقلالیة، ولا یوجد لدي ما ینافي الإستقلالیة، وما ذكر أعلاه على سبیل المثال لا الحصر -7

أتعھد بإخطار الشركة فور فقداني لأي من شروط الإستقلالیة المذكورة أعلاه أو الشروط التي تحددھا الجھات الرقابیة (وزارة   -8

 ة و ھیئة أسواق المال). التجارة والصناع

  .یحق للشركة اتخاذ الإجراءات اللازمة في حال تبین عدم صحة الإقرارات المبینة أعلاه  -9

 
 یوسف ابراھیم یوسف الرقم  اسم عضو مجلس الإدارة المستقل:

 

 التوقیع:

 

 الثانیة القاعدة
 والمسؤولیات  للمھام السلیم التحدید

 
 التنفیذیة  والإدارة الإدارة مجلس من أعضاء كل ومسؤولیات مھام •

في   التوازن  یعكس  بما  المعتمدة  واللوائح  السیاسات  في  واضح  بشكل  التنفیذیة  والإدارة  الإدارة  مجلس  من  كل  ومسؤولیات  مھام  تحدید  تم 
وقد حدد المیثاق مھام ومسؤولیات   .من خلال میثاق عمل مجلس الإدارة الذي تمة مناقشتھ وإعتماده من قبل المجلس ھماالصلاحیات والسلطات بین 

تنفیذي وأمین سر مجلس الإدارة  مجلس الإدارة والإدارة التنفیذیة إلى جانب تحدید واجبات ومسؤولیات كل من رئیس مجلس الإدارة والرئیس ال
إدارة الشركة یتناسب مع حجم  وجود ھیكل لمجلس  ى جانب قواعد السلوك المھني لأعضاء مجلس الإدارة. كما وحدد میثاق مجلس الإدارة على  إل

المیثاق  التنفیذیة. كما ونص  التشدید على سیاسة عدم تضارب المصالح وعلى إستقلالیة مجلس الإدارة عن الإدارة   وطبیعة أنشطة الشركة وتم 
 مھامھم ومسؤولیاتھم.  أداء لإجتماعات مجلس الإدارة من أجل  على أھمیة تخصیص الوقت الكافي

 

 خلال العام الإدارة مجلس إنجازات  •
 . تھا وخططھا وإستراتیجیاتھااإعتماد أھداف الشركة وسیاس -1
 .مرحلیة والسنویةللیة ااملمراجعة واعتماد البیانات ا -2
 .موزانة التقدیریةلدراسة ومراجعة واعتماد ا -3
ً  تنفیذه فاعلیة ومراقبة  الشركات حوكمة نظام تطبیق -4  التنفیذیة .ھیئة أسواق المال ولائحتھ  لقانون طبقا
 .علیھ والتأكد من فاعلیة الضوابط الداخلیة والإشراف التنفیذیة الإدارة فریق أداء متابعة -5
 مراجعة التقریر الخاص بتقییم أداء أعضاء مجلس الإدارة واعتماد توصیاتھ -6
  اعتماد المكافات الخاصة بموظفي الشركة والإدارة التنفیذیة. -7
 .أعضاء مجلس الإدارة المقدم من لجنة الترشیحات والمكافات تمھیداً ترفعة للجمعیة العامة الاعتمادمراجعة واعتماد مقترح مكافات  -8
 مناقشة الفرص الاستثماریة المتاحة واعتمادھا بعد الاخذ بعین الاعتبار توصیات اللجان المختصة والمبثقة من مجلس الادارة.  -9
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الإدارة  شكل • على    2022/ 04/ 28تاریخ  في    مجلس  تساعد  كي  بالإستقلالیة  تتمتع  متخصصة    أداءلجان 
  وھي كالتالي:  2024و  2023و   2022 للسنوات دورة الإنتخابیة للمجلسلفترة ال االمھام المناطة بھ

 

 مھام اللجنة وإنجازاتھا  أعضاء اللجنة  اسم اللجنة 
عدد  

إجتماعات  
 اللجنة 

 
لجنة الترشیحات  

 والمكافآت 

 ئیس اللجنة ر - محمد الخرافيالسید/ بدر ناصر  -
 
نائب رئیس   –جحیل محمد عبدالرحمن الجحیل  -

  اللجنة
 
و عض- بدر محمد عبدالوھاب الجوعان السید/  -

   اللجنة (مستقل)
 
 أمین سر اللجنة  - السید/ ناصر عمران كنعان -
 

تساعد لجنة الترشیحات والمكافآت مجلس الإدارة في ترشیح أعضاء لمجلس   -
الإدارة واللجان المنبثقة منھ بناء على معاییر العضویة في كل لجنة ولضمان 
وجود عدد كاف من أعضاء مجلس الإدارة غیر التنفیذیین في كل لجنة لمزید  

 من إستقلالیة قراراتھم.
جانب  - إلى  وموظفیھا  الشركة  إدارة  مجلس  أعضاء  لمكافآت  سیاسات  تعتمد 

 وري.مراقبة تنفیذ تلك السیاسات بشكل د
تراجع اللجنة إستراتیجیة الشركة وسیاستھا بما یتعلق بالمكافآت والترشیحات   -

 وآلیة توزیع المكافآت ورفعھا إلى مجلس الإدارة لإقرارھا. 
المكافآت - البشریة ودلیل سیاسة منح  الموارد  ورفعھا لأعضاء   مناقشة سیاسة 

 مجلس الإدارة لإعتمادھا. 
 المعنیة لتعیین الكفاءات المطلوبة في الشركة. تعمل مع الإدارات واللجان  -

 
 أبرز إنجازات اللجنة خلال العام:

الادارة   - مجلس  اعضاء  مكافأة  لاعتماد  اللازمة  المخصصات  اخذ  مناقشة 
 . وموظفین الشركة

و - عنھ  المنبثقة  واللجان  الإدارة  مجلس  أعضاء  أداء  الإدارة  تتقییم  أداء  قییم 
 التنفیذیة. 

 واعتماد تقریر الحوكمة للشركة.تم مناقشة  -
 

2 

 
 لجنة التدقیق 

 

 ئیس اللجنة ر - السید/ بدر ناصر محمد الخرافي-
 
نائب رئیس   –جمال ناصر حمد الفلاح السید/  -

 اللجنة 
 
عضو  –یوسف ابراھیم یوسف الرقم السید/   -

 اللجنة (مستقل)
 
 اللجنة  عضو –محمد سعد محمد السعد  -

 
 أمین سر اللجنة  - كنعانالسید/ ناصر عمران  -

سیاسة    مناقشة - ودلیل  التدقیق  لجنة  ومیثاق  الداخلیة  الرقابة  إدارة  عمل  خطة 
ورفعھا لأعضاء مجلس الإدارة لإعتمادھا والعمل    وإجراءات التدقیق الداخلي

 بھا.
 أبرز إنجازات اللجنة خلال العام:

والتدقیق    مراقبة - الداخلي  والتدقیق  الداخلیة  الرقابة  وإدارة  المالیة  التقاریر 
نظم الرقابة الداخلیة والتأكد من كفایتھا    وتقییم الخارجي ومتابعة الإلتزام  

 والأمور الأخرى التي تتناسب مع إختصاصاتھا.  وفعالیتھا للشركة
لفترات المرحلیة خلال  مراجعة البیانات المالیة وتقاریر إدارة الرقابة الداخلیة ل  -

2024 . 
 اعتماد خطة التدقیق الداخلي.  -
 2024ترشیح مراقب حسابات خارجي للسنة المالیة  -
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 لجنة المخاطر 

 

رئیس -جحیل محمد عبدالرحمن الجحیل  السید/  -
  اللجنة

 
نائب   –محمد عبدالوھاب الجوعان  بدر السید/   -

   رئیس اللجنة (مستقل)
 
عضو  –یوسف ابراھیم یوسف الرقم السید/   -

 اللجنة (مستقل)
 
 أمین سر اللجنة  - السید/ ناصر عمران كنعان -

التي   - الشركة  مخاطر  إدارة  نظم  رقابة  متابعة  مسؤولیة  المخاطر  لجنة  تتولى 
تشمل كافة المخاطر التي تواجھھا الشركة ومساعدة مجلس الإدارة على تحدید 

 المقبول في الشركة.وتقییم مستوى المخاطر 
ورفعھ - المخاطر  إدارة  وسیاسة  المخاطر  لجنة  عمل  میثاق  ا لأعضاء  مناقشة 

 مجلس الإدارة لإعتمادھا. 
 أبرز إنجازات اللجنة خلال العام:

التي   - الشركة  مخاطر  إدارة  نظم  رقابة  متابعة  مسؤولیة  المخاطر  لجنة  تتولى 
ومساعدة مجلس الإدارة على تحدید تشمل كافة المخاطر التي تواجھھا الشركة  

 وتقییم مستوى المخاطر المقبول في الشركة.
في  - المنتھیة  المالیة  للسنة  المخاطر  إدارة  تقریري  وإعتماد  مناقشة 

ببیع/    بالمخاطر المتعلقة    الخاصة  دراساتوال  30/06/2024و   31/12/2023
 .  المعدة من قبل ادارة المخاطر والإلتزام شراء الاستثمارات

المخاطر  مناقشة   - ادارة  المخاطراستراتیجیة  (الرغبة)  قبل  ونزعة  من  المعدة 
المخاطر والإلتزام   المالیة    ادارة  تم  2024للسنة  على مجلس  عرضھا    حیث 

 .  و اعتمادھا الادارة
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   التنفیذیة والإدارةالعلاقة بین مجلس الإدارة  •
حصول على كافة المعلومات والبیانات الأساسیة التي تمكنھم من  التنفیذیة لل یتیح لأعضاء مجلس الإدارة الوصول إلى أي عضو من أعضاء الإدارة

كبیرة من الجودة والدقة، وأنھ یتم تقدیمھا إلى یتم إعدادھا على درجة  التقاریر  لتأكد من أن كافة  واطلاع والقیام بواجباتھم ومھامھم بكفاءة وفاعلیة  الإ
  .تخاذ القراراتتسھیل عملیة إللمناسب أعضاء مجلس الإدارة في الوقت ا

ف التوازن  یعكس  بما  المعتمدة  واللوائح  السیاسات  في  واضح  بشكل  التنفیذیة  والإدارة  الإدارة  مجلس  من  كل  ومسؤولیات  مھام  تحدید  وتم  ي  كما 
 بین كل من مجلس الإدارة والإدارة التنفیذیة، من خلال میثاق عمل مجلس الإدارة الذي تمة مناقشتھ وإعتماده من قبل المجلس.  الصلاحیات والسلطات

خلال فترة محددة لتسھیل    یتم إعدادھا على درجة كبیرة من الجودة    الشركة   أداءالتنفیذیة بإعداد تقاریر دوریة لمجلس الإدارة بشأن   كذلك تقوم الإدارة
 دورھم الرقابي. 
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 الثالثة القاعدة

 التنفیذیة  والإدارة الإدارة مجلس لعضویة الكفاءة ذوي من أشخاص ختیارإ 

   تشكیل لجنة الترشیحات والمكافآت  •
والمكافآتالشركة    شكلت الترشیحات  بإعداد  التي    لجنة  التنفیذیة تختص  الإدارة والإدارة  لمناصب أعضاء  مجلس  بالترشیحات  المتعلقة  التوصیات 

  ه اللجنةأكثر عن ھذ  دة الثانیة من ھذا التقریر تفصیلوتم التوضیح في القاع  وتلك المتعلقة بالسیاسات واللوائح المنظمة لمنح التعویضات والمكافآت.
   .وأھم إنجازاتھا

 
 مجلس الإدارة والإدارة التنفیذیة تقریر المكافآت الممنوحة لأعضاء  •

 
 مكافأة أعضاء مجلس الإدارة وأمین السر   -1

دینار   305,000أقر مجلس الإدارة برفع توصیتھ إلى أعضاء الجمعیة العمومیة العادیة بإقرار مكافأة أعضاء مجلس الإدارة حیث بلغ مجموعھا  
 . كویتي بالإضافة إلى إقراره مكافأة أمین سر مجلس الإدارة 

 
 مكافأة الإدارة التنفیذیة   -2
  المخاطر  ودرجة  وطبیعة حجم  مع  وبما یتناسب المنشود النمو ھدافأ تحقیق ومدى  الشركة  أداءب  مرتبط التنفیذیة بالإدارة الخاص  المكافآت نظام نإ

 تتتمثل في مكافآ متغیرة شریحة الى  بالإضافة ثابتة أخرى ومزایا وعلاوات رواتب في متمثلة ثابتة شریحة تشمل المكافآت  .للوظیفة والمسؤولیات
 .تشجیعیة سنویة

 
 انحرافات جوھریة عن سیاسة منح المكافآت المعتمدة من قبل مجلس الإدارة اي  -3

تنفیذ من  لتمكنھا  وذلك  التنفیذیة  الإدارة  إستثنائیة لأعضاء  مكافأة  منح  نتیجة  التنفیذیة  للإدارة  الممنوحة  المتغیرة  المكافأة  استراتیجیة    إرتفعت 
 المركز المالي للشركة حالیا ومستقبلا.   عززتمدى السنوات السابقة والتي على   الشركة من خلال تحقیق نمو مستدام لإیرادات الشركة 

 
 ھیكل تقریر المكافآت  -4

 المكافآت والمزایا الممنوحة لأعضاء مجلس الإدارة 

اجمالي 
عدد 

 الأعضاء 

 المكافآت والمزایا من خلال الشركات التابعة المكافآت والمزایا من خلال الشركة الأم

والمزایا  المكافآت 
 المكافآت والمزایا المتغیرة  المكافآت والمزایا الثابتة  المكافآت والمزایا المتغیرة  الثابتة

الرواتب الشھریة  تامین صحي  مكافأة لجان  مكافأة سنویة  تامین صحي 
 مكافأة لجان  مكافأة سنویة  الاجمالیة

 لایوجد  لایوجد  لایوجد  لایوجد  لایوجد  305,000 لایوجد  8
 

 جمالي المكافآت والمزایا الممنوحة للرئیس التنفیذي وكبار التنفیذیین في الشركة إ

اجمالي 
عدد 

المناصب  
 التنفیذیة 

 المكافآت والمزایا من خلال الشركات التابعة المكافآت والمزایا من خلال الشركة الأم

المكافآت والمزایا   المكافآت والمزایا الثابتة 
 المكافآت والمزایا المتغیرة  المكافآت والمزایا الثابتة  المتغیرة

الرواتب الشھریة 
 مكافأة سنویة  تأمین صحي  الاجمالیة

الرواتب  
الشھریة  
 الاجمالیة

 مكافأة سنویة  تامین صحي 

 لایوجد  لایوجد  لایوجد  470,000 3,706 363,600 7
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 الرابعة القاعدة

 المالیة  التقاریر نزاھة ضمان

 ونزاھة التقاریر المالیة المعدة  سلامة •

ك  قامت تستعرض  وأنھا  وعادلة،  سلیمة  بصورة  عرضھا  یتم  للشركة  المالیة  التقاریر  بأن  كتابیاً  الشركة  إدارة  لمجلس  بالتعھد  التنفیذیة  افة الإدارة 
 .الجوانب المالیة للشركة من بیانات ونتائج تشغیلیة، كما أنھ یتم إعدادھا وفق معاییر المحاسبة الدولیة المعتمدة من قبل الھیئة

 المالیة لتقاریر سلامة ونزاھة اب مجلس الإدارة تعھد     

المعدة عن الشركة    البیانات المالیة  ونزاھة  سلامةب   الخلیج للكابلات والصناعات الكھربائیةمجموعة  شركة  رئیس وأعضاء مجلس إدارة  نتعھد نحن  
، وبأن ھذه التقاریر تم عرضھا بصورة سلیمة وعادلة،  وكذلك كافة التقاریر ذات الصلة بنشاط الشركة  31/12/2024خلال السنة المالیة المنتھیة في  

لإدارة التنفیذیة  كما أنھ تم إعدادھا وفق معاییر المحاسبة الدولیة المعتمدة من قبل ھیئة أسواق المال، وذلك بناءً على ما ورد إلینا من تعھد من قبل ا
   الحسابات الخارجیة في ھذا الشأن.  مدققینفضلاً عن تقریر  

 

 منصب ال الاسم 

 رئیس مجلس الإدارة   أسعد أحمد عمران البنوان

  نائب رئیس مجلس الإدارة  بدر ناصر محمد الخرافي 

 العضو المستقل -عضو مجلس الإدارة  بدر محمد عبدالوھاب الجوعان 

 عضو مجلس الإدارة  صباح خالد صالح الغنیم 

 عضو مجلس الإدارة   جمال ناصر حمد الفلاح 

 عضو مجلس الإدارة   عبدالرحمن الجحیل جحیل محمد 

 العضو المستقل -عضو مجلس الإدارة  یوسف ابراھیم یوسف الرقم 

 عضو مجلس الإدارة   محمد سعد محمد السعد 

 

 تشكیل لجنة التدقیق  •
التي تختص بشكل أساسي    شكلت التدقیق  المالیة وأنظمة  ب الشركة لجنة  التقاریر  الداخلیةالتأكد من سلامة ونزاھة  بمتابعة أعمال    الرقابة  تقوم  كذلك 

الت  ومراجعة  الداخلیة  الرقابة  نظم  وتقییم  المتبعة  المحاسبیة  السیاسات  ودراسة  الخارجیین  الحسابات  الداخليدمراقبي  القاع   قیق  في  التوضیح  دة  وتم 
 أكثر عن ھذه اللجنة وأھم إنجازاتھا.  الثانیة من ھذا التقریر تفصیل

  

 ینالحسابات الخارجی ياستقلالیة وحیادیة مراقب  التأكید على •
بأعمال إضافیة للشركة لا تدخل ضمن أعمال   معن الشركة ومجلس إدارتھا، وعدم قیامھ مستقلین ینالحسابات الخارجی  يتم التأكد من كون مراقب  -1

   المراجعة والتدقیق والتي قد تؤثر على الحیادیة أو الإستقلالیة.
 على توصیة من لجنة التدقیق المرفوعة إلى مجلس الإدارة. ین بناءً الحسابات الخارجی  يیقوم المجلس بالإعتماد على الخدمات التي یقدمھا مراقب   -2
التدقی   -3 لجنة  تقوم  الخارجیینكذلك  الحسابات  مراقبي  تعیین  وإعادة  بتعیین  الإدارة  لمجلس  بالتوصیة  مراقب  یتم حیث  ق   الحسابات  يتعیین 

ستقلالیتھم ومراجعة خطابات تعیینھم  وتحدید أتعابھم والتأكد من إأو تغییرھم    المجلس توصیات على بناءاً  العادیة العامة الجمعیة في ینالخارجی 
 ملاحظاتھم على القوائم المالیة للشركة و كونھم مقیدین في السجل الخاص لدى الھیئة. ودراسة 

كمدققین حسابات خارجین للسنة  القطامي والعیبان وشركاه    –السادة / جرانت ثورنتون    من مكتب    ھند عبدالله السریع  /ةالسید  تم تكلیف وتعیین -4
 بناءاً على موافقة الجمعیة العمومیة .   2024
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 الرابعة القاعدة

 المالیة  التقاریر نزاھة ضمان

 ونزاھة التقاریر المالیة المعدة  سلامة •

ك  قامت تستعرض  وأنھا  وعادلة،  سلیمة  بصورة  عرضھا  یتم  للشركة  المالیة  التقاریر  بأن  كتابیاً  الشركة  إدارة  لمجلس  بالتعھد  التنفیذیة  افة الإدارة 
 .الجوانب المالیة للشركة من بیانات ونتائج تشغیلیة، كما أنھ یتم إعدادھا وفق معاییر المحاسبة الدولیة المعتمدة من قبل الھیئة

 المالیة لتقاریر سلامة ونزاھة اب مجلس الإدارة تعھد     

المعدة عن الشركة    البیانات المالیة  ونزاھة  سلامةب   الخلیج للكابلات والصناعات الكھربائیةمجموعة  شركة  رئیس وأعضاء مجلس إدارة  نتعھد نحن  
، وبأن ھذه التقاریر تم عرضھا بصورة سلیمة وعادلة،  وكذلك كافة التقاریر ذات الصلة بنشاط الشركة  31/12/2024خلال السنة المالیة المنتھیة في  

لإدارة التنفیذیة  كما أنھ تم إعدادھا وفق معاییر المحاسبة الدولیة المعتمدة من قبل ھیئة أسواق المال، وذلك بناءً على ما ورد إلینا من تعھد من قبل ا
   الحسابات الخارجیة في ھذا الشأن.  مدققینفضلاً عن تقریر  

 

 منصب ال الاسم 

 رئیس مجلس الإدارة   أسعد أحمد عمران البنوان

  نائب رئیس مجلس الإدارة  بدر ناصر محمد الخرافي 

 العضو المستقل -عضو مجلس الإدارة  بدر محمد عبدالوھاب الجوعان 

 عضو مجلس الإدارة  صباح خالد صالح الغنیم 

 عضو مجلس الإدارة   جمال ناصر حمد الفلاح 

 عضو مجلس الإدارة   عبدالرحمن الجحیل جحیل محمد 

 العضو المستقل -عضو مجلس الإدارة  یوسف ابراھیم یوسف الرقم 

 عضو مجلس الإدارة   محمد سعد محمد السعد 

 

 تشكیل لجنة التدقیق  •
التي تختص بشكل أساسي    شكلت التدقیق  المالیة وأنظمة  ب الشركة لجنة  التقاریر  الداخلیةالتأكد من سلامة ونزاھة  بمتابعة أعمال    الرقابة  تقوم  كذلك 

الت  ومراجعة  الداخلیة  الرقابة  نظم  وتقییم  المتبعة  المحاسبیة  السیاسات  ودراسة  الخارجیین  الحسابات  الداخليدمراقبي  القاع   قیق  في  التوضیح  دة  وتم 
 أكثر عن ھذه اللجنة وأھم إنجازاتھا.  الثانیة من ھذا التقریر تفصیل

  

 ینالحسابات الخارجی ياستقلالیة وحیادیة مراقب  التأكید على •
بأعمال إضافیة للشركة لا تدخل ضمن أعمال   معن الشركة ومجلس إدارتھا، وعدم قیامھ مستقلین ینالحسابات الخارجی  يتم التأكد من كون مراقب  -1

   المراجعة والتدقیق والتي قد تؤثر على الحیادیة أو الإستقلالیة.
 على توصیة من لجنة التدقیق المرفوعة إلى مجلس الإدارة. ین بناءً الحسابات الخارجی  يیقوم المجلس بالإعتماد على الخدمات التي یقدمھا مراقب   -2
التدقی   -3 لجنة  تقوم  الخارجیینكذلك  الحسابات  مراقبي  تعیین  وإعادة  بتعیین  الإدارة  لمجلس  بالتوصیة  مراقب  یتم حیث  ق   الحسابات  يتعیین 

ستقلالیتھم ومراجعة خطابات تعیینھم  وتحدید أتعابھم والتأكد من إأو تغییرھم    المجلس توصیات على بناءاً  العادیة العامة الجمعیة في ینالخارجی 
 ملاحظاتھم على القوائم المالیة للشركة و كونھم مقیدین في السجل الخاص لدى الھیئة. ودراسة 

كمدققین حسابات خارجین للسنة  القطامي والعیبان وشركاه    –السادة / جرانت ثورنتون    من مكتب    ھند عبدالله السریع  /ةالسید  تم تكلیف وتعیین -4
 بناءاً على موافقة الجمعیة العمومیة .   2024

 

 

 

 الخامسة القاعدة

 الداخلیة والرقابة المخاطر لإدارة سلیمة نظم وضع

 مكتب/وحدة مستقلة لإدارة المخاطر   /إدارةتشكیل  •
لتحدید وقیاس والحد  تعیین مدیراً لھا وذلك تم و إدارة تتمتع بالاستقلالیة الفنیة التامة وتتبع لجنة المخاطر باستحداث ادارة للمخاطر وھي قامت الشركة 

 .  من كافة أنواع المخاطر التي تواجھ الشركة لتحقیق أھدافھا المنشودة ورفع توصیاتھا للجنة إدارة المخاطر
 

 المخاطر  لجنة إدارةتشكیل  •
الشركة لجنة إدارة المخاطر التي تختص بشكل أساسي في وضع السیاسات واللوائح لإدارة المخاطر وذلك بما یتسق مع نزعة الشركة لتحمل    شكلت

 أكثر عن ھذه اللجنة وأھم إنجازاتھا.  قاعدة الثانیة من ھذا التقریر تفصیلالمخاطر. وتم التوضیح في ال
 

 الداخلیة أنظمة الضبط والرقابة  •
الداخلیة  وبط  الض   ةممجموعة من أنظ  الشركة  تعتمد السیاسات الإداریة    التي تغطي جمیع أنشطة الشركة وذلك من خلال الرقابة  المعتمدة في  إتباع 

الجید   والتوثیق  المعاملات  وشرعیة  الرقابیة  والإرشادات  بالحدود  والإلتزام  والتحقق إطار  إنشاء  والشركة  والتصریحات  للموافقات  مناسب  عمل 
 یشرف مجلس الإدارة على التأكد من تطبیق نظم الرقابة الداخلیة وذلك من خلال لجنة المخاطر ولجنة التدقیق.والتسویة. 

وفق متطلبات ھیئة أسواق المال، للسنة   )ICR(  نظم الرقابة الداخلیة ، لإعداد تقریر لتقییم ومراجعةجھة مستقلةستعانة بخدمات  الشركة بالإقامت   
ین أن نظم الرقابة الداخلیة في دة في إطار الرقابة الداخلیة. وتب فقد تم إجراء الفحص وفق المعاییر المحد.  2024دیسمبر    31المالیة التي تنتھي في  

 .الخلیج للكابلات قد تم تطبیقھا والمحافظة علیھا وفق المعاییر المحددةمجموعة شركة 

 ارة التدقیق الداخلي إد •
ن إدارة التدقیق الداخلي بالشركة ھي إدارة  إكلف مجلس الإدارة إدارة التدقیق الداخلي من خلال لجنة التدقیق بالمھام والمسؤولیات المناطة لھا. لذا ف

بتزوید  مجلس الإدارة والإدارة التنفیذیة برأي مستقل  تتمتع بالاستقلالیة الفنیة التامة وتتبع لجنة التدقیق المنبثقة من مجلس إدارة الشركة حیث تقوم  
ن یتم رفع تقاریر إدارة  على أعلیة الشركة للوصول إلى أھدافھا  وموضوعي حول توفر الضوابط والشروط الرقابیة التي من شأنھا تتضمن سلامة وفا

 . مجلس الإدارة إلىالتدقیق الداخلي من خلال لجنة التدقیق 
 

 

 السادسة القاعدة

 الأخلاقیة  والقیم المھني السلوك تعزیز

 عمل المیثاق  •
في وضع المعاییر والمحددات التي ترسخ المفاھیم والقیم الأخلاقیة للشركة، بینما تتمثل مسؤولیات الإدارة التنفیذیة في تنفیذ    دور مجلس الإدارة  یتمثل

المھام    أداءب وضع میثاق عمل للشركة یساھم في قیام كل من مجلس الإدارة وجمیع الموظفین    لذلك تم  شركة وفق تلك المعاییر والمحددات.أھداف ال
 زمة لتجنب حالات النزاع أو التعارض ودعم السلوكیات المناسبة والحفاظ على سریة المعلومات.  وتقدیم التوجیھات اللا ة بھم على أكمل وجھ المنوط
لاقیة لوضع أعضاء مجلس الإدارة مجموعة من السیاسات والإجراءات الداخلیة للإلتزام بمبادئ الحوكمة وتعزیز السلوك المھني والقیم الأخ إعتمد  

   فصل واضح بین مصالح الشركة وتلك المرتبطة بمجلس الإدارة وموظفیھا.

 تعارض المصالح  •
ا المناسبة لإكتشاف حالات تعارض  السیاسة إلى ضمان تطبیف الإجراءات   لمنع  الإدارة لمجلس  معتمدة آلیة السیاسة ھذه تعدمصالح ولتھدف ھذه 

 منافع شخصیة. لتحقیق بالشركة لعملھم  نظراً  علیھا  حصلوا التي  المعلومات إستخدام  إساءة من والموظفینالمستقلین  والأعضاء  الإدارة  مجلس  أعضاء
عن   كان إذا إلا بالشركة المتعلقة والبیانات المعلومات عن الإفصاح عدمیجب   فإنھ ذلك، إلى إضافة بالإفصاح  القانون.ھا  مسموح  وم یق  بموجب 

بالإفصاح بشكل تام وعادل عن كافة الأمور التي من المتوقع أن تخل بإستقلالیتھم وموضوعیتھم أو تتعارض مع مھامھم المنوطة بھم تجاه  الموظفین  
 عملائھم الحالیین أو المتوقعین أو الشركة. 
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 السابعة القاعدة

 المناسب الوقت وفي دقیق بشكل والشفافیة الإفصاح

 والشفافیة  الإفصاح •
ترسیخ دعائم السلامة المالیة للشركة وتوفیر المعلومات    من أجل  الدقیق في الوقت المناسبیقوم مجلس الإدارة بالإشراف على إجراءات الإفصاح  

من  درجة عالیة من  على  فقد قامت الشركة بالإفصاح عن أي معلومة  والبیانات لجمیع المھتمین بالشركة سواء كانوا مستثمرین حالیین أو محتملین.  
 الدقة والمصداقیة.

كان الإعلان یحتوي على قدر كاف من المعلومات والبیانات التي تسمح لأي   أفصحت الشركة عن معلومات جوھریة بحیث  2024وفي خلال سنة   
%  5عن كبار مساھمیھا ممن تصل ملكیتھ نسبة  كذلك أفصحت الشركة  .  مع توضیح أثرھا على البیاتات المالیةشخص بالوقوف على ھذه المعلومات  

.وأعدت الشركة سجل خاص  وقامت الشركة بتحدیث قائمة الاشخاص المطلعین لدیھا  بحسب تعلیمات ھیئة أسواق المال  الشركةأو أكثر من رأس مال  
الإفصاحات كل  بیان   یتضمن  تحدیث  ویتم  إعلانھا  تم  كل  التي  الإعلانات  قسم  في  الإلكتروني  الموقع  ویحتوي  كما  دوري.  بشكل  السجل  ھذا  ات 

   .الإفصاحات التي تم الإعلان عنھا

 مجلس الإدارة والإدارة التنفیذیة سجل إفصاحات أعضاء  •
 . علیھ من قبل كافة مساھمي الشركة  سجلاً خاصاً بإفصاحات أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفیذیة، وھو متاحاً للإطلاع ھناك

 
 المستثمرین شؤون وحدة تنظیم  •

الشركةخصص  الإلكترونيقسم    ت  الموقع  المستثمرین    في  منتضمن  ی لشؤون  المالیة  كل   السوقي   السھمسعر    ،الشركة  أرباحتوزیعات    ،التقاریر 
الشركة التي من شأنھا تزوید   أداءى المعلومات المالیة الشاملة حول  . ھذه الأقسام تحتوي علفي الشركة  المساھمونبیان كبار  والمخططات البیانیة، و

 طلاع علیھا. لإالمحللین والمساھمین وغیرھم من الأطراف المعنیة بالمعلومات المطلوبة ل 
 
 المعلومات لوجیا وتكن •

ال الكویتیة والقواعد التنظیمیة. بحسب التعلیمات الصادرة عن ھیئة أسواق الم  في الموقع الإلكتروني  قسم مخصص لحوكمة الشركات  أنشأت الشركة
یتضمن القسم  التي  ھذا  الكویتیة  المال  أسواق  تعرّفھا ھیئة  كما  الحوكمة  الشركة وھي    ركائز  كبرى في  التنظیمي  تلامس مجالات  للحوكمة،  الھیكل 

السل السلوكیة،  القیم  التابعة لھ،  الداخلیة، حمایة مجلس الإدارة واللجان  المخاطر والرقابة  إدارة  المھني والمعاییر الأخلاقیة، الإفصاح والشفافیة،  وك 
     بلغ، وعقد التأسیس والنظام الأساسي.المُ 

الھیئة بة الإلكترونیة للبورصة وتحرص الشركة على إتباع تعلیمات الھیئة وبورصة الكویت حیث تتم المراسلات عن طریق البرید الإلكتروني والبوا
 وتحدیثھا على موقع البورصة والھیئة.  علومات والبیانات الخاصة بالشركةإدخال الم للشركة مسؤول عن  قانونيالممثل وإن ال

 

 الثامنة  القاعدة

 المساھمین  حقوق حترامإ

 لمساھمین احقوق حمایة  •
جمیع المساھمین لحقوقھم بما یحقق العدالة والمساواة ولا یتعارض  اللازمة لضمان ممارسة    الإجراءات والضوابطوالشركة لوائحھا الداخلیة    حددت

حافظة على الحقوق العامة للمساھمین من تقیید القیمة  م مع القوانین واللوائح المعمول بھا والقرارات والتعلیمات الصادرة في ھذا الشأن. لذلك تمت ال
الشركة في سجلات  للمقاصة وحسب    الملكیة  الكویتیة  الشركة  بذلكلدى  المقررة  توزیعات  التعلیمات  في  المقرر  النصیب  المساھم على  ، وحصول 

جتماعات  ماریة بشكل منتظم، والمشاركة في إستث المعلومات الخاصة بنشاط الشركة وإستراتیجیتھا التشغیلیة والإالأرباح، والحصول على البیانات و
 . الجمعیة العامة للمساھمین والتصویت على قراراتھا 

 
 بالمساھمین سجل خاص  •

تقید فیھ أسماء المساھمین وجنسیاتھم وموطنھم وعدد الأسھم المملوكة لكل منھم، ویتم  الشركة الكویتیة للمقاصة  لدى    سجل خاص  حفظقامت الشركة ب 
من بیانات، ولكل ذي  الشركة الكویتیة للمقاصة  التأشیر في سجل المساھمین بأي تغییرات تطرأ على البیانات المسجلة فیھ وفقاً لما تتلقاه الشركة أو  

تزویده ببیانات من ھذا السجل بما لا یتعارض مع القوانین والتعلیمات الصادرة عن الجھات    الشركة الكویتیة للمقاصةشأن أن یطلب من الشركة أو  
 الرقابیة ذات الصلة. 
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 السابعة القاعدة

 المناسب الوقت وفي دقیق بشكل والشفافیة الإفصاح

 والشفافیة  الإفصاح •
ترسیخ دعائم السلامة المالیة للشركة وتوفیر المعلومات    من أجل  الدقیق في الوقت المناسبیقوم مجلس الإدارة بالإشراف على إجراءات الإفصاح  

من  درجة عالیة من  على  فقد قامت الشركة بالإفصاح عن أي معلومة  والبیانات لجمیع المھتمین بالشركة سواء كانوا مستثمرین حالیین أو محتملین.  
 الدقة والمصداقیة.

كان الإعلان یحتوي على قدر كاف من المعلومات والبیانات التي تسمح لأي   أفصحت الشركة عن معلومات جوھریة بحیث  2024وفي خلال سنة   
%  5عن كبار مساھمیھا ممن تصل ملكیتھ نسبة  كذلك أفصحت الشركة  .  مع توضیح أثرھا على البیاتات المالیةشخص بالوقوف على ھذه المعلومات  

.وأعدت الشركة سجل خاص  وقامت الشركة بتحدیث قائمة الاشخاص المطلعین لدیھا  بحسب تعلیمات ھیئة أسواق المال  الشركةأو أكثر من رأس مال  
الإفصاحات كل  بیان   یتضمن  تحدیث  ویتم  إعلانھا  تم  كل  التي  الإعلانات  قسم  في  الإلكتروني  الموقع  ویحتوي  كما  دوري.  بشكل  السجل  ھذا  ات 

   .الإفصاحات التي تم الإعلان عنھا

 مجلس الإدارة والإدارة التنفیذیة سجل إفصاحات أعضاء  •
 . علیھ من قبل كافة مساھمي الشركة  سجلاً خاصاً بإفصاحات أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفیذیة، وھو متاحاً للإطلاع ھناك

 
 المستثمرین شؤون وحدة تنظیم  •

الشركةخصص  الإلكترونيقسم    ت  الموقع  المستثمرین    في  منتضمن  ی لشؤون  المالیة  كل   السوقي   السھمسعر    ،الشركة  أرباحتوزیعات    ،التقاریر 
الشركة التي من شأنھا تزوید   أداءى المعلومات المالیة الشاملة حول  . ھذه الأقسام تحتوي علفي الشركة  المساھمونبیان كبار  والمخططات البیانیة، و

 طلاع علیھا. لإالمحللین والمساھمین وغیرھم من الأطراف المعنیة بالمعلومات المطلوبة ل 
 
 المعلومات لوجیا وتكن •

ال الكویتیة والقواعد التنظیمیة. بحسب التعلیمات الصادرة عن ھیئة أسواق الم  في الموقع الإلكتروني  قسم مخصص لحوكمة الشركات  أنشأت الشركة
یتضمن القسم  التي  ھذا  الكویتیة  المال  أسواق  تعرّفھا ھیئة  كما  الحوكمة  الشركة وھي    ركائز  كبرى في  التنظیمي  تلامس مجالات  للحوكمة،  الھیكل 

السل السلوكیة،  القیم  التابعة لھ،  الداخلیة، حمایة مجلس الإدارة واللجان  المخاطر والرقابة  إدارة  المھني والمعاییر الأخلاقیة، الإفصاح والشفافیة،  وك 
     بلغ، وعقد التأسیس والنظام الأساسي.المُ 

الھیئة بة الإلكترونیة للبورصة وتحرص الشركة على إتباع تعلیمات الھیئة وبورصة الكویت حیث تتم المراسلات عن طریق البرید الإلكتروني والبوا
 وتحدیثھا على موقع البورصة والھیئة.  علومات والبیانات الخاصة بالشركةإدخال الم للشركة مسؤول عن  قانونيالممثل وإن ال

 

 الثامنة  القاعدة

 المساھمین  حقوق حترامإ

 لمساھمین احقوق حمایة  •
جمیع المساھمین لحقوقھم بما یحقق العدالة والمساواة ولا یتعارض  اللازمة لضمان ممارسة    الإجراءات والضوابطوالشركة لوائحھا الداخلیة    حددت

حافظة على الحقوق العامة للمساھمین من تقیید القیمة  م مع القوانین واللوائح المعمول بھا والقرارات والتعلیمات الصادرة في ھذا الشأن. لذلك تمت ال
الشركة في سجلات  للمقاصة وحسب    الملكیة  الكویتیة  الشركة  بذلكلدى  المقررة  توزیعات  التعلیمات  في  المقرر  النصیب  المساھم على  ، وحصول 

جتماعات  ماریة بشكل منتظم، والمشاركة في إستث المعلومات الخاصة بنشاط الشركة وإستراتیجیتھا التشغیلیة والإالأرباح، والحصول على البیانات و
 . الجمعیة العامة للمساھمین والتصویت على قراراتھا 

 
 بالمساھمین سجل خاص  •

تقید فیھ أسماء المساھمین وجنسیاتھم وموطنھم وعدد الأسھم المملوكة لكل منھم، ویتم  الشركة الكویتیة للمقاصة  لدى    سجل خاص  حفظقامت الشركة ب 
من بیانات، ولكل ذي  الشركة الكویتیة للمقاصة  التأشیر في سجل المساھمین بأي تغییرات تطرأ على البیانات المسجلة فیھ وفقاً لما تتلقاه الشركة أو  

تزویده ببیانات من ھذا السجل بما لا یتعارض مع القوانین والتعلیمات الصادرة عن الجھات    الشركة الكویتیة للمقاصةشأن أن یطلب من الشركة أو  
 الرقابیة ذات الصلة. 

 
 
 
 
 

 الخاصة بجمعیات الشركة جتماعات لإتشجیع المساھمین على المشاركة والتصویت في ا •
ارة خلال الثلاثة أشھر جتماعات الخاصة بجمعیات الشركة بناء على دعوة من مجلس الإدمین على المشاركة والتصویت في الإالشركة المساھ  شجعت

لإ توالتالیة  تم  فقد  المالیة.  السنة  إنتھاء  لحضور  المساھمین  إلى  الدعوة  اجیھ  جدول  متضمنة  العامة  الجمعیة  انعقاد جتماع  ومكان  وزمان  لأعمال 
تضمنت بنود جدول أعمال الجمعیة العامة إحاطة المساھمین بمناقشة كل من تقریر الحوكمة وتقریر لجنة التدقیق، وتقریر مجلس الإدارة  وجتماع.  الإ

البیا نتائج  الخارجي عن  الحسابات  مراقب  تقریر  ومناقشة  أعمالھا،  ونتائج  المالي  ومركزھا  الشركة  نشاط  والمصاد عن  للشركة  المالیة  علیھ نات  قة 
جدول الأعمال وما یرتبط بھا   ، ومناقشة التعاملات مع الأطراف ذات الصلة، ومناقشة الموضوعات المدرجة علىعتماد صافي الربح القابل للتوزیعوإ

 ستفسارات. من إ
 

 كبار المساھمینقائمة  •

 النسبة المئویة لعدد الاسھم  اسم المساھم 

 % 23.73 )الخرافي ومجموعتھ (شركة الخیر العالمیة لبیع وشراء الأسھمبدر ناصر 
 % 12.07 ) جحیل محمد جحیل ومجموعتھ ( شركة ایجابي القابضة 

 % 5.51 المؤسسة العامة للتأمینات الاجتماعیة 
 % 5.95 إبراھیم عبد الرحمن العصفور

 

 التاسعة القاعدة

 المصالح أصحاب دور إدراك

 المصالح أصحاب حقوق  •
 مجلس  أعضاء مع التعامل التأكید أن  على إشتملت  وعتراف بھا.  حمایة حقوق أصحاب المصالح والإالقواعد والإجراءات التي تكفل    وضعت الشركة

أو شروط   یتم المصالح وأصحاب الإدارة  تمییز  أي  دون  المصالح  المختلفة من أصحاب  الأطراف  مع  الشركة  تطبقھا  التي  الشروط  تفضیلیة بذات 
إتباعھا التي سیتم  بإل  والإجراءات  آلی في حالة إخلال أي من الأطراف  السیاسة على  كما وإشتملت  في حالة  تزاماتھ.  المصالح  ات تعویض أصحاب 

اب المصالح  عتبار ألا یحصل أي من أصحكما یجب الأخذ بالإ  نتھاك حقوقھم وآلیات تسویة الشكاوى أو الخلافات التي قد تنشأ بینھم وبین الشركة.إ
عتیادیة في سبیل عدم تعارض معاملات أصحاب المصالح  ت التي تدخل في نشاطات الشركة الإعلى أیة میزة من خلال تعاملھ في العقود والصفقا

 سواء كانت عقود أو صفقات مع الشركة مع مصلحة المساھمین.  

 تشجیع أصحاب المصالح على متابعة أنشطة الشركة   •
ت والبیانات ذات الصلة على المعلوماھم  أصحاب المصالح على المشاركة في متابعة أنشطتھا المختلفة من خلال إمكانیة حصول  بتشجیع  الشركة  تقوم

التي   للحصول على كافة المعلومات  في الوقت المناسب وعلى أساس منتظم  ھعتماد علی بحیث یمكن الإ  وذلك من خلال الموقع الإلكتروني  بأنشطتھم،
 مة الشركات. یحتاجون إلیھا من المصانع، المنتجات، شبكة المبیعات، المشتریات، وسیاسة الشركة إلى جانب شؤون المستثمرین وحوك

 

 العاشرة  القاعدة

 داء الأ وتحسین تعزیز

 أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفیذیة  تقییم وتدریب •
مجلسیتمتع   مناس أعضاء  بفھم  التنفیذیة  والإدارة  إالإدارة  من  وعملیاتھا  الشركة  عمل  لسیر  المالیة  ب  الجوانب  إلى  وأھدافھا،  الشركة  ستراتیجیة 

الشركة،   أنشطة  لكافة  عاتقوالإ والتشغیلیة  على  الملقاة  والرقابیة  القانونیة  عن و  ھملتزامات  المنبثقة  اللجان  ودور  بھم،  المناطة  والمھام  المسؤولیات 
 دة من سیاسات ومواثیق ونظم عمل مجلس الإدارة والإدارة التنفیذیة. بالنسخة المعتم حیث تم تزوید جمیع أعضاء مجلس إدارة الشركة مجلس الإدارة. 

كل عضو من أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفیذیة بشكل دوري، وذلك من خلال   أداءمجلس الإدارة ككل و أداءنظم وآلیات لتقییم الشركة  وضعت
ترتبط بمدى تحقیق الأھداف الإستراتیجیة للشركة وجودة إدارة   -Key Performance Indicatorsموضوعیة  أداءوضع مجموعة من مؤشرات  

المدیرین    أداءمساھمة كل عضو من أعضاء المجلس وكل لجنة من لجانھ، وتقییم  وكفایة أنظمة الرقابة الداخلیة، لتقییم مجلس الإدارة ككل، و المخاطر
 قتراح معالجتھا بما یتفق مع مصلحة الشركة.  عن تحدید جوانب الضعف والقوة وإالتنفیذیین، وذلك بشكل دوري (سنویاً)، فضلاً 
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  (Value Creation) المؤسسیة خلق القیم •
عمل الدائم على تحقیق الأھداف  لدى العاملین في الشركة، وذلك من خلال ال  (Value Creation)مجلس الإدارة على أھمیة خلق القیم المؤسسیة    كدأ

 من خلال:  والتعلیمات وخاصة قواعد الحوكمة، والإلتزام بالقوانین داءستراتیجیة للشركة، وتحسین معدلات الأالإ
 .في الشركة  والحكومات والمجتمعات  والشركاء  المصالح أصحاب ثقة وزیادة للشركة، التجاریة للسمة قیمة إضافة .1
 .ھاأھداف  تحقیق من أجل لتغلیب مصالح الشركة على بقیة المصالح الجماعي، العمل فرصة إتاحة .2
 .داءالأ في  العالیة والحرفیة المھنیة المسؤولیة روح من بالمزید التحليو الذاتیة، الرقابة على التشجیع .3
 .بھا الآخرین وتعریف العمل قیم معرفة على الموظفین حث .4
 .التنظیمیة القواعدب  لتزمت  بیئة في العمل على الموظفین یساعد مما والأنظمة، بالقوانین الإلتزام مفھوم نشر .5

 

 عشر الحادیة القاعدة 

 جتماعیة الإ المسؤولیة أھمیة على التركیز

 أھداف الشركة   •

سیاسة  تسعى لوضع  لتحقیقھا،    الشركة  المجتمع  وأھداف  الشركة  أھداف  من  كل  بین  التوازن  تطویرولتحقیق  على  المعیشیة الظ  تعمل  روف 
 قتصادیة للمجتمع الذي تزاول نشاطھا فیھ.  والإجتماعیة والإ

 جھود الشركة المبذولة في مجال العمل الاجتماعي  •
 
 الكوادر الواعدة في مختلف القطاعات وتحرص على تقدیم البرامج التدریبیة الأساسیة لتحسین ونمو مسیرتھم المھنیة.تستقطب الشركة  -1
كلیة الھندسة والبترول وكذلك الھیئة العامة للتعلیم التطبیقي والتدریب    –تستمر إدارة الشركة بواجبھا الإجتماعي بالتعاون مع جامعة الكویت   -2

كما تقوم إدارة الشركة برعایة  خلال زیارات میدانیة للطلاب للإطلاع على آلیة العمل بخطوط الإنتاج والأعمال الفنیة.بتقدیم الخدمات من  
 مشاریع التخرج لطلبة كلیة الھندسة والبترول في الفصل الأول والفصل الثاني من كل عام. 

یات الریاضیة وخاصة ریاضة البادل وریاضة الكریكیت، وشاركت في  بالدعم والمشاركة في العدید من الانشطة والفعال قامت إدارة الشركة  -3
 . العدید من المعارض المحلیة والاقلیمیة والفعالیات المجتمعیة
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  (Value Creation) المؤسسیة خلق القیم •
عمل الدائم على تحقیق الأھداف  لدى العاملین في الشركة، وذلك من خلال ال  (Value Creation)مجلس الإدارة على أھمیة خلق القیم المؤسسیة    كدأ
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 .داءالأ في  العالیة والحرفیة المھنیة المسؤولیة روح من بالمزید التحليو الذاتیة، الرقابة على التشجیع .3
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 عشر الحادیة القاعدة 

 جتماعیة الإ المسؤولیة أھمیة على التركیز

 أھداف الشركة   •

سیاسة  تسعى لوضع  لتحقیقھا،    الشركة  المجتمع  وأھداف  الشركة  أھداف  من  كل  بین  التوازن  تطویرولتحقیق  على  المعیشیة الظ  تعمل  روف 
 قتصادیة للمجتمع الذي تزاول نشاطھا فیھ.  والإجتماعیة والإ

 جھود الشركة المبذولة في مجال العمل الاجتماعي  •
 
 الكوادر الواعدة في مختلف القطاعات وتحرص على تقدیم البرامج التدریبیة الأساسیة لتحسین ونمو مسیرتھم المھنیة.تستقطب الشركة  -1
كلیة الھندسة والبترول وكذلك الھیئة العامة للتعلیم التطبیقي والتدریب    –تستمر إدارة الشركة بواجبھا الإجتماعي بالتعاون مع جامعة الكویت   -2

كما تقوم إدارة الشركة برعایة  خلال زیارات میدانیة للطلاب للإطلاع على آلیة العمل بخطوط الإنتاج والأعمال الفنیة.بتقدیم الخدمات من  
 مشاریع التخرج لطلبة كلیة الھندسة والبترول في الفصل الأول والفصل الثاني من كل عام. 

یات الریاضیة وخاصة ریاضة البادل وریاضة الكریكیت، وشاركت في  بالدعم والمشاركة في العدید من الانشطة والفعال قامت إدارة الشركة  -3
 . العدید من المعارض المحلیة والاقلیمیة والفعالیات المجتمعیة

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تقریر لجنة التدقیق 

 م  2024دیسمبر   31للسنة المنتھیة في 

 

 أعضاء اللجنة

 :تتألف عضویة اللجنة من

  (رئیس اللجنة) الخرافي بدر ناصر محمد السید/  -

 جمال ناصر حمد الفلاح (نائب رئیس اللجنة)                   السید/- 

 )  عضو مستقل(  السید/ یوسف ابراھیم یوسف الرقم-

   محمد سعد محمد السعد (عضو)السید/ -

 السید/ ناصر عمران كنعان (أمین سر اللجنة).-

 

 إجتماعات اللجنة وإنجازاتھا

 ومن أھم إنجازاتھا: 2024مرات خلال العام   ستةإجتمعت لجنة التدقیق 

مع    مراقبة التقاریر المالیة وإدارة الرقابة الداخلیة والتدقیق الداخلي والتدقیق الخارجي ومتابعة الإلتزام والأمور الأخرى التي تتناسب  .1
 .وتقییم نظم الرقابة الداخلیة إختصاصاتھا

 ورفع التوصیات إلى مجلس الإدارة.  2024مراجعة البیانات المالیة ونتائج تقاریر إدارة التدقیق الداخلي للعام   .2
 . 2024ترشیح مراقب حسابات خارجي للسنة المالیة  .3

 

 رأي اللجنة فیما یتعلق بالتدقیق الداخلي في الشركة 

العام   اللجنة خلال  قبل      2024قامت  المحددة من  تنفیذ الأعمال  في  فعالیتھا  للتحقق من مدى  الشركة  الداخلي في  التدقیق  إدارة  بالإشراف على 

فإن اللجنة تحرص على إلتزام الشركة    .كما وتأكدت اللجنة من صیانة نظم الرقابة الداخلیة والتأكد من كفایتھا وفعالیتھا للشركة  ،مجلس الإدارة

 لنظم والتعلیمات ذات العلاقة. بالقوانین والسیاسات وا

 

 





33

2024

البيانات المالية المجمعة وتقرير مراقب الحسابات المستقل
شركة مجموعة الخليج للكابلات والصناعات الكهربائية - ش.م.ك.ع

والشركات التابعة لها

الكويت

31 ديسمبر 2024



شركة مجموعة الخليج  للكابلات والصناعات الكهربائية - ش.م.ك.ع  والشركات التابعة لها

34

   

 

 

 
  تقرير مراقب الحسابات المستقل 

 
 إلى السادة المساهمين

 ش.م.ك.ع –شركة مجموعة الخليج للكابلات والصناعات الكهربائية 
 الكويت

  
 

 التقرير حول تدقيق البيانات المالية المجمعة
 

 ي  أالر

ش.م.ك.ع )"الشركة الأم"( والشركات التابعة لها   –قمنا بتدقيق البيانات المالية المجمعة لشركة مجموعة الخليج للكابلات والصناعات الكهربائية 
 ي وبياا الألباح أو الخساااائر2024ديسااامبر    31)يشاااال هليها مجتمعة با"اااج "المجموعة"(ي والتن بتاااامم بياا المركا المالن المجم  كما  ن 

  للساانة المجم  وبياا الألباح أو الخسااائر والد ا الشاااما اا ر المجم  وبياا التتيرات  ن  اوم الملكية المجم  وبياا التد اات النادية المجم
 المنتهية  ن ذلك التاليخي والإياا ات  ول البيانات المالية المجمعة بما  ن ذلك معلومات السيا"ات المحا"بية المادية. 

 
ديسمبر   31ا البيانات المالية المجمعة المر اة بظُهر بصولة عادلةي مم جمي  النوا ن الماديةي المركا المالن المجم  للمجموعة كما  ن  برأينا أ
صادلة عم وأدائها المالن المجم  وبد اابها النادية المجمعة للسنة المنتهية بذلك التاليخ و اا لمعايير المحا"بة الدولية للتاالير المالية ال  2024

 مجلس معايير المحا"بة الدولية.  
 

 أساس إبداء الرأي  

مسؤوليات مراقب الحسابات  ول شر ها ضمم بند   لاد قمنا بأعمال التدقيق و اا للمعايير الدولية للتدقيق. ها مسؤوليابنا و ق بلك المعايير قد بج
المجمعة الوالد  ن باريرنا. هننا مستاليم عم المجموعة و اا لمتطلبات ميثام الأ لاقية للمحا"بيم المهنييم )بما  ن ذلك   بدقيق البيانات المالية

لاة بتدقيانا معايير الا"تالالية الدولية( الصادل عم المجلس الدولن لمعايير أ لاقية المحا"بيم )"ميثام الأ لاقية"(ي والمتطلبات الأ لاقية المتع
 انات المالية المجمعة  ن دولة الكويت. كما التامنا بمسؤوليابنا الأ لاقية الأ رى بما يتوا ق م  بلك المتطلبات وميثام الأ لاقية.  للبي 
 

 هننا نعتاد بأا أدلة التدقيق التن  صلنا عليهاي كا ية وملائمة لتكوا أ"ا"ا  ن هبداء لأينا. 
 

 أمور التدقيق الرئيسية  

لرئيسية هن بلك الأمول التني مم نا ية  كمنا المهنني كاا لها أهمية كبيرة  ن بدقيانا للبيانات المالية المجمعة للفترة الحالية.  ها أمول التدقيق ا
مول.  هذه الأ  وقد بج ا"تعراض بلك الأمول  ن "يام بدقيانا للبيانات المالية المجمعة ككاي و ن بكويم لأينا بشأنه. هننا لا نادم لأياً منفصلاً  ول 

  يما يلن بفاصيا أمول التدقيق الرئيسية وكيفية معالجتنا لكا أمر مم هذه الأمول  ن هطال بدقيانا له. 
 

 تحقق الإيرادات 

ا يكوا يرادات المجموعة نابجة بشكا لئيسن مم بي  الباائ ي والتن يتج الاعتراف بها  ن الوقت الذي بنتاا  يه السيطرة هلى العمياي وعادةً مالإ
 ذلك عند التسليج أو الشحم. نظرًا لأهمية الإيرادات بالنسبة للبيانات الماليةي نرى أا هذا الأمر يا  ضمم أمول التدقيق الرئيسية. 

 

  بحليلية بامنت هجراءات التدقيق الخاصة بنا ا تبال  عالية بشتيا الاوابط الدا لية المرببطة بها وبنفيذ هجراءات بدقيق شاملة. أجرينا مراجعة  
ومراجعة  سابات الإدالة لتحديد أي مصادل هامة جديدة لتد ق الإيرادات. بامنت هجراءات الا تبال مراجعة عاود العملاء وبدقيق "جلات  

لمجموعة عم صا ات االتسليج ولوائح الأ"عال والتأكد مم ا"تيفاء معايير التحاق و ااً للمعايير الدولية للتاالير المالية. كما قمنا بتاييج مدى كفاية ه 
 "يا"ة بحاق هيرادابها والأ كام المرببطة بذلك وغيرها مم الإ صا ات ذات الصلة. 

 
 . 26ها الإيرادات  سب الاطاع مفصح عنها  ن الإيااح لقج  

 
 
 
 
 
 

دولة الكويت

www.grantthornton.com.kw
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  تقرير مراقب الحسابات المستقل 

 
 إلى السادة المساهمين

 ش.م.ك.ع –شركة مجموعة الخليج للكابلات والصناعات الكهربائية 
 الكويت

  
 

 التقرير حول تدقيق البيانات المالية المجمعة
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 مجلس معايير المحا"بة الدولية.  
 

 أساس إبداء الرأي  

مسؤوليات مراقب الحسابات  ول شر ها ضمم بند   لاد قمنا بأعمال التدقيق و اا للمعايير الدولية للتدقيق. ها مسؤوليابنا و ق بلك المعايير قد بج
المجمعة الوالد  ن باريرنا. هننا مستاليم عم المجموعة و اا لمتطلبات ميثام الأ لاقية للمحا"بيم المهنييم )بما  ن ذلك   بدقيق البيانات المالية

لاة بتدقيانا معايير الا"تالالية الدولية( الصادل عم المجلس الدولن لمعايير أ لاقية المحا"بيم )"ميثام الأ لاقية"(ي والمتطلبات الأ لاقية المتع
 انات المالية المجمعة  ن دولة الكويت. كما التامنا بمسؤوليابنا الأ لاقية الأ رى بما يتوا ق م  بلك المتطلبات وميثام الأ لاقية.  للبي 
 

 هننا نعتاد بأا أدلة التدقيق التن  صلنا عليهاي كا ية وملائمة لتكوا أ"ا"ا  ن هبداء لأينا. 
 

 أمور التدقيق الرئيسية  

لرئيسية هن بلك الأمول التني مم نا ية  كمنا المهنني كاا لها أهمية كبيرة  ن بدقيانا للبيانات المالية المجمعة للفترة الحالية.  ها أمول التدقيق ا
مول.  هذه الأ  وقد بج ا"تعراض بلك الأمول  ن "يام بدقيانا للبيانات المالية المجمعة ككاي و ن بكويم لأينا بشأنه. هننا لا نادم لأياً منفصلاً  ول 
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ا يكوا يرادات المجموعة نابجة بشكا لئيسن مم بي  الباائ ي والتن يتج الاعتراف بها  ن الوقت الذي بنتاا  يه السيطرة هلى العمياي وعادةً مالإ
 ذلك عند التسليج أو الشحم. نظرًا لأهمية الإيرادات بالنسبة للبيانات الماليةي نرى أا هذا الأمر يا  ضمم أمول التدقيق الرئيسية. 

 

  بحليلية بامنت هجراءات التدقيق الخاصة بنا ا تبال  عالية بشتيا الاوابط الدا لية المرببطة بها وبنفيذ هجراءات بدقيق شاملة. أجرينا مراجعة  
ومراجعة  سابات الإدالة لتحديد أي مصادل هامة جديدة لتد ق الإيرادات. بامنت هجراءات الا تبال مراجعة عاود العملاء وبدقيق "جلات  

لمجموعة عم صا ات االتسليج ولوائح الأ"عال والتأكد مم ا"تيفاء معايير التحاق و ااً للمعايير الدولية للتاالير المالية. كما قمنا بتاييج مدى كفاية ه 
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 . 26ها الإيرادات  سب الاطاع مفصح عنها  ن الإيااح لقج  
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 ابع/ أمور التدقيق الرئيسية  ت
 

 من التسلسل الهرمي  3تقييم الأصول المالية المصنفة ضمن المستوى 

 ول البيانات   30مم التسلسا الهرمن للايمة العادلة على النحو المبيم  ن هيااح    3بحتفظ المجموعة با"تثمالات كبيرة مصنفة ضمم المستوى  
باييمات هذه الا"تثمالات على ا تراضات جوهرية وبانيات نمذجةي وبالتالن بخا  لعدم يايم  ن التادير.  صلنا على هذه المالية المجمعة. بعتمد  

النادية المخصومة النسبن وصا ن قيمة الأصول المعدلة والتد اات  التاييج  بما  ن ذلك طرم  التاييج المختلفة  نتيجة بطبيق طرم  . ها التاييمات 
الرئيسية )  المد لات  بالمستوى  التاييمات  المتوقعةي 3المستخدمة  ن  النادية  والتد اات  السيولةي  عدم  السومي و صومات  مااعفات  بشما   )

بأا   ومعدلات الخلو مم المخاطري ومعدلات النموي و روم الائتماا. نظرًا لطبيعة هذه التاييماتي والتن بتطلب أ كامًا وباديرات جوهريةي نرى
 تدقيق الرئيسية.هذا الأمر مم أمول ال

 
هجراءات التدقيق التن قمنا بهاي مم بيم أمول أ رىي باييج مدى ملاءمة منهجيات ونماذج التاييج التن ا"تخدمتها المجموعةي بما  ن ذلك   بتامم

ات التاييج الرئيسية مم  لال مطاباة الايمة الد ترية للا"تثمالات م  التاييمات الدا لية والخالجية. بالإضا ة هلى ما "بقي قمنا بمراجعة ا تراض
ماالنتها هجراء باييج نادي للمد لات الرئيسيةي مثا التد اات النادية المتوقعةي ومعدلات الخلو مم المخاطري ومعدلات النموي و روم الائتمااي و

 تراضات الرئيسية. قمنا بتحديد ما هذا كانت ببيانات  الجية لتاييج مدى معاوليتهاي بالإضا ة هلى هجراء بحليا  سا"ية لفهج بأثير التتيرات  ن الا
انحرا ا أي  وبدقيق  بحليا  هلى  بالإضا ة  مسبااًي  المحددة  للا تلا ات  بها  المسموح  الحدود  نطام  ضمم  با   المجموعة  مم  المادمة  ت التاييمات 

الماليةي وبأكدنا مم أا البيانات المالية بتوا ق م  متطلبات    صولجوهرية. كما قمنا أياًا بفحص مدى اكتمال ودقة الإ صا ات الخاصة بهذه الأ
 الإ صاح المنصوص عليها  ن المعايير الدولية للتاالير المالية  يما يتعلق باياس الايمة العادلة. 

 
ة الماا"ة بالايمة العادلة  المالي   صول ول البيانات المالية المجمعة للحصول على مايد مم المعلومات  ول باييج الأ  30يرجى الرجوع للإيااح  

 المالية الماا"ة بالايمة العادلة مم  لال الد ا الشاما اا ر.  صولمم  لال الألباح أو الخسائر والأ 
 

 معلومات أخرى

وبارير    ها الإدالة مسؤولة عم المعلومات الأ رى. بتامم المعلومات الأ رى بارير مجلس الإدالة )ولكنها لا بشما البيانات المالية المجمعة
أا مراقب الحسابات بشأنها( والذي  صلنا عليه قبا باليخ بارير مراقب الحسابات هذاي والتارير السنوي الكاما للمجموعة والذي مم المتوق   

 يتو ر لدينا بعد ذلك التاليخ.  
 

 كال التأكيدات  ولها.  ها لأينا  ول البيانات المالية المجمعة لا يتطن المعلومات الأ رىي ونحم لا نبدي أي شكا مم أش
 

 ن اعتبالنا ما أما  يما يتعلق بتدقيانا للبيانات المالية المجمعةي  إا مسؤوليتنا هن قراءة المعلومات الأ رى الوالدة أعلاهي و لال قراءبناي نأ ذ  
صلنا عليها أثناء عملية التدقيق أو ما يظهر هذا كانت المعلومات الأ رى غير متوا اة بشكا مادي م  البيانات المالية المجمعة أو معر تنا التن  

اليخ بارير   لاف ذلك على أا به أ طاء مادية. وهذا ما ا"تنتجناي بناءً على الأعمال التن قمنا بها على المعلومات الأ رى التن  صلنا عليها قبا ب 
لك الأمول. ليس لدينا أي شنء للتارير عنه  ن هذا مراقب الحساباتي وجود أ طاء مادية ضمم بلك المعلومات الأ رىي  المطلوب منا بياا ب 

 الشأا.
 

بهذا   عند اطلاعنا على التارير السنوي الكاما للمجموعةي هذا بوصلنا هلى وجود  روقات مادية بهي  إننا ملاموا بإبلاغ المسؤوليم عم الحوكمة
 الأمر.

 
   البيانات المالية المجمعةمسؤولية الإدارة والمسؤولين عن تطبيق الحوكمة حول 

لية الصادلة  ها الإدالة هن الجهة المسؤولة عم هعداد وعرض بلك البيانات المالية المجمعة بشكا عادل و اا لمعايير المحا"بة الدولية للتاالير الما
بشكا  الٍ مم  روقات    المجمعة  بيانات الماليةعم مجلس معايير المحا"بة الدوليةي وعم نظام الابط الدا لن الذي براه منا"با لتمكينها مم هعداد ال

 مادية "واء كانت نابجة عم التش أو الخطأ.  
 

الحاجةي   بحايق الا"تمراليةي والإ صاحي عند  المجموعة على  قدلة  باييج  بكوا الإدالة مسؤولة عم  المجمعةي  المالية  البيانات  بلك  عم لإعداد 
يق مبدأ الا"تمرالية المحا"بني ما لج يكم بنية الإدالة بصفية المجموعة أو هيااف أنشطتهاي أو عدم الأمول المتعلاة بتحايق بلك الا"تمرالية وبطب 

 بو ر أي بديا آ ر واقعن "وى ابخاذ هذا الإجراء.  
 

 ها المسؤوليم عم بطبيق الحوكمة هج الجهة المسؤولة عم مراقبة عملية التارير المالن للمجموعة.  
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ماديةي "واء كانت نابجة عم التش    اا أهدا نا هن الحصول على بأكيدات معاولة بأا البيانات المالية المجمعةي بشكا متكاماي  الية مم  روقات
التدقيق أو الخطأي واصدال بارير التدقيق الذي يحتوي على لأينا. ها التأكيدات المعاولة هن بأكيدات عالية المستوىي ولكنها لا بامم بأا مهمة  

ا. ها الفروقات يمكم أا بنشأ مم التش أو المنفذة و ق متطلبات المعايير الدولية للتدقيق "وف بكتشف دائما الفروقات المادية  ن  الة وجوده
 ن   الخطأ وبعتبر مادية "واء كانت منفردة أو مجتمعةي عندما يكوا مم المتوق  أا بؤثر على الارالات الاقتصادية للمستخدم بناء على ما ولد

 بلك البيانات المالية المجمعة. 
 

التدقيق.  وكجاء مم مهام التدقيق و ق المعايير الدولية للتدقيقي ناوم بممال"ة التاديرات المهنية والا تفاظ بمستوى مم الشك المهنن طيلة أعمال
 كما قمنا بما يلن: 

 
صميج وبنفيذ اجراءات التدقيق  بحديد وباييج مخاطر الفروقات المادية  ن البيانات المالية المجمعةي "واء كانت نابجة عم التش أو الخطأي وب  •

تشاف  الملائمة التن بتجاوب م  بلك المخاطري والحصول على أدلة التدقيق الكا ية والملائمة لتو ر لنا أ"ا"ا لإبداء لأينا. ها مخاطر عدم اك
واطؤ أو باوير أو  ذو ات  الفروقات المادية النابجة عم التش بعتبر أعلى مم بلك المخاطر النابجة عم الخطأي  يث أا التش قد يشما ب 

 ماصودة أو عرض  اطئ أو بجاوز لإجراءات الابط الدا لن.  
 

ا"تيعاب هجراءات الابط الدا لن التن لها علاقة بالتدقيق لترض بصميج هجراءات التدقيق الملائمة  سب الظروفي ولكم ليس لترض   •
 هبداء الرأي  ول  عالية هجراءات الابط الدا لن للمجموعة.  

 

 مدى ملاءمة السيا"ات المحا"بية المستخدمة ومدى معاولية التاديرات المحا"بية والإ صا ات ذات الصلة المادمة مم قبا الإدالة.    باييج •
 

حديد ما التوصا هلى مدى ملاءمة ا"تخدام الإدالة لأ"اس مبدأ الا"تمرالية المحا"بن والايامي ا"تناداً هلى أدلة التدقيق التن  صلنا عليهاي بت  •
ذا كاا هناك شك مادي متعلق بالأ داث أو الظروف والذي يمكم أا يثير شكًا جوهرياً  ول قدلة المجموعة على متابعة أعمالها على أ"اس ه

ات  مبدأ الا"تمرالية. وهذا ما بوصلنا هلى وجود بلك الشكوك الجوهريةي  إا علينا أا نلفت الانتباه لذلك ضمم بارير التدقيق وهلى الإ صا 
لاة بها ضمم البيانات المالية المجمعةي أو  ن  الة ما هذا كانت بلك الا صا ات غير ملائمةي "وف يؤدي ذلك هلى بعديا لأينا. ها المتع

ا"تنتاجابنا "وف بعتمد على أدلة التدقيق التن  صلنا عليها  تى باليخ بارير مراقب الحسابات. وم  ذلك  إنه قد يكوا هناك أ داث أو  
 قد بؤدي الى عدم قدلة المجموعة على بحايق الا"تمرالية.  ظروف مستابلية

 

ت المالية  باييج الإطال العام للبيانات المالية المجمعة مم نا ية العرض والتنظيج والفحوىي بما  ن ذلك الإ صا اتي و يما هذا كانت بلك البيانا •
 المجمعة بعكس المعاملات والأ داث المتعلاة بها بشكا يحاق العرض بشكا عادل.  

المالية الخاصة بالشركات أو الأنشطة الأ رى الوالدة ضمم المجموعة لإبداء لأي   الحصول على أدلة بدقيق كا ية وملاءمة عم المعلومات •
 .  ول البيانات المالية المجمعة. هننا مسؤولوا عم التوجيه والاشراف على أداء أعمال بدقيق المجموعة. ونتحما المسؤولية كاملة عم لأينا

 

أمول أ رىي  طة وهطال وبوقيت التدقيق والأمول الجوهرية الأ رى التن بج   لاد قمنا بالعرض على المسؤوليم عم بطبيق الحوكمةي وضمم
 اكتشا هاي بما  ن ذلك نااط الاعف الجوهرية  ن نظام الابط الدا لن التن لفتت انتباهنا أثناء عملية التدقيق. 

 
 يما يختص بالا"تالاليةي ونبلتهج أياًا بكا ة العلاقات  كما ناود المسؤوليم عم الحوكمة ببياا يفيد بالتاامنا بالمتطلبات الأ لاقية ذات الصلة  

 "باً. والأمول الأ رى التن نرى بصولة معاولة أنها مم المحتما أا بؤثر على ا"تالاليتنا بالإضا ة هلى التدابير ذات الصلةي متى كاا ذلك منا
 

لأمول التن كاا لها أهمية كبيرة  ن بدقيق البيانات المالية المجمعة  مم  لال الأمول التن بج بداولها م  المسؤوليم عم الحوكمة  اد  ددنا بلك ا
اللوائح   للسنة الحالية لذلك  هن بعد أمول بدقيق لئيسية. هننا نفصح عم هذه الأمول  ن بارير مراقب الحسابات الخاص بنا ما لج يمن  الاانوا أو

ما نتوصا هلى أا أمرا ما يجب عدم الإ صاح عنه  ن باريرنا لأنه مم المتوق  الإ صاح العلنن عم هذه الأمول أوي  ن أ وال نادلة جدايً عند
 بشكا معاول أا بتجاوز النتائج العكسية المترببة على هذا الإ صاح المكا"ب العامة له. 
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ماديةي "واء كانت نابجة عم التش    اا أهدا نا هن الحصول على بأكيدات معاولة بأا البيانات المالية المجمعةي بشكا متكاماي  الية مم  روقات
التدقيق أو الخطأي واصدال بارير التدقيق الذي يحتوي على لأينا. ها التأكيدات المعاولة هن بأكيدات عالية المستوىي ولكنها لا بامم بأا مهمة  

ا. ها الفروقات يمكم أا بنشأ مم التش أو المنفذة و ق متطلبات المعايير الدولية للتدقيق "وف بكتشف دائما الفروقات المادية  ن  الة وجوده
 ن   الخطأ وبعتبر مادية "واء كانت منفردة أو مجتمعةي عندما يكوا مم المتوق  أا بؤثر على الارالات الاقتصادية للمستخدم بناء على ما ولد

 بلك البيانات المالية المجمعة. 
 

التدقيق.  وكجاء مم مهام التدقيق و ق المعايير الدولية للتدقيقي ناوم بممال"ة التاديرات المهنية والا تفاظ بمستوى مم الشك المهنن طيلة أعمال
 كما قمنا بما يلن: 

 
صميج وبنفيذ اجراءات التدقيق  بحديد وباييج مخاطر الفروقات المادية  ن البيانات المالية المجمعةي "واء كانت نابجة عم التش أو الخطأي وب  •

تشاف  الملائمة التن بتجاوب م  بلك المخاطري والحصول على أدلة التدقيق الكا ية والملائمة لتو ر لنا أ"ا"ا لإبداء لأينا. ها مخاطر عدم اك
واطؤ أو باوير أو  ذو ات  الفروقات المادية النابجة عم التش بعتبر أعلى مم بلك المخاطر النابجة عم الخطأي  يث أا التش قد يشما ب 

 ماصودة أو عرض  اطئ أو بجاوز لإجراءات الابط الدا لن.  
 

ا"تيعاب هجراءات الابط الدا لن التن لها علاقة بالتدقيق لترض بصميج هجراءات التدقيق الملائمة  سب الظروفي ولكم ليس لترض   •
 هبداء الرأي  ول  عالية هجراءات الابط الدا لن للمجموعة.  

 

 مدى ملاءمة السيا"ات المحا"بية المستخدمة ومدى معاولية التاديرات المحا"بية والإ صا ات ذات الصلة المادمة مم قبا الإدالة.    باييج •
 

حديد ما التوصا هلى مدى ملاءمة ا"تخدام الإدالة لأ"اس مبدأ الا"تمرالية المحا"بن والايامي ا"تناداً هلى أدلة التدقيق التن  صلنا عليهاي بت  •
ذا كاا هناك شك مادي متعلق بالأ داث أو الظروف والذي يمكم أا يثير شكًا جوهرياً  ول قدلة المجموعة على متابعة أعمالها على أ"اس ه

ات  مبدأ الا"تمرالية. وهذا ما بوصلنا هلى وجود بلك الشكوك الجوهريةي  إا علينا أا نلفت الانتباه لذلك ضمم بارير التدقيق وهلى الإ صا 
لاة بها ضمم البيانات المالية المجمعةي أو  ن  الة ما هذا كانت بلك الا صا ات غير ملائمةي "وف يؤدي ذلك هلى بعديا لأينا. ها المتع

ا"تنتاجابنا "وف بعتمد على أدلة التدقيق التن  صلنا عليها  تى باليخ بارير مراقب الحسابات. وم  ذلك  إنه قد يكوا هناك أ داث أو  
 قد بؤدي الى عدم قدلة المجموعة على بحايق الا"تمرالية.  ظروف مستابلية

 

ت المالية  باييج الإطال العام للبيانات المالية المجمعة مم نا ية العرض والتنظيج والفحوىي بما  ن ذلك الإ صا اتي و يما هذا كانت بلك البيانا •
 المجمعة بعكس المعاملات والأ داث المتعلاة بها بشكا يحاق العرض بشكا عادل.  

المالية الخاصة بالشركات أو الأنشطة الأ رى الوالدة ضمم المجموعة لإبداء لأي   الحصول على أدلة بدقيق كا ية وملاءمة عم المعلومات •
 .  ول البيانات المالية المجمعة. هننا مسؤولوا عم التوجيه والاشراف على أداء أعمال بدقيق المجموعة. ونتحما المسؤولية كاملة عم لأينا

 

أمول أ رىي  طة وهطال وبوقيت التدقيق والأمول الجوهرية الأ رى التن بج   لاد قمنا بالعرض على المسؤوليم عم بطبيق الحوكمةي وضمم
 اكتشا هاي بما  ن ذلك نااط الاعف الجوهرية  ن نظام الابط الدا لن التن لفتت انتباهنا أثناء عملية التدقيق. 

 
 يما يختص بالا"تالاليةي ونبلتهج أياًا بكا ة العلاقات  كما ناود المسؤوليم عم الحوكمة ببياا يفيد بالتاامنا بالمتطلبات الأ لاقية ذات الصلة  

 "باً. والأمول الأ رى التن نرى بصولة معاولة أنها مم المحتما أا بؤثر على ا"تالاليتنا بالإضا ة هلى التدابير ذات الصلةي متى كاا ذلك منا
 

لأمول التن كاا لها أهمية كبيرة  ن بدقيق البيانات المالية المجمعة  مم  لال الأمول التن بج بداولها م  المسؤوليم عم الحوكمة  اد  ددنا بلك ا
اللوائح   للسنة الحالية لذلك  هن بعد أمول بدقيق لئيسية. هننا نفصح عم هذه الأمول  ن بارير مراقب الحسابات الخاص بنا ما لج يمن  الاانوا أو

ما نتوصا هلى أا أمرا ما يجب عدم الإ صاح عنه  ن باريرنا لأنه مم المتوق  الإ صاح العلنن عم هذه الأمول أوي  ن أ وال نادلة جدايً عند
 بشكا معاول أا بتجاوز النتائج العكسية المترببة على هذا الإ صاح المكا"ب العامة له. 

 
 

  

 

 

 تقرير حول المتطلبات القانونية والرقابية الأخرى  

لس هدالة بالإضا ة هلى ذلكي برأيناي أا الشركة الأم بمسك "جلات محا"بية منتظمة وأا البيانات المالية المجمعة والبيانات الوالدة  ن بارير مج
بلك السجلات. كذلك  اد  صلنا على كا ة المعلومات والإياا ات التن الشركة الأم  يما يخص البيانات المالية المجمعة متفاة م  ما هو والد  ن  

قانوا الشركات لقج   يتطلبها  التن  المالية المجمعة بتامم جمي  المعلومات  البيانات  التدقيقي وأا  ي 2016لسنة    1لأيناها ضرولية لأغراض 
لأم وبعديلابهماي وأا الجرد قد أجري و ااً للأصول المرعيةي ولج يرد ولائحته التنفيذية وبعديلابهماي وعاد التأ"يس والنظام الأ"ا"ن للشركة ا

أي مخالفات لأ كام قانوا الشركات ولائحته التنفيذية وبعديلابهماي أو لعاد التأ"يس والنظام   2024ديسمبر    31لعلمنا  لال السنة المنتهية  ن  
 ادياً على نشاط الشركة الأم أو مركاها المالن.الأ"ا"ن للشركة الأم وبعديلابهماي على وجه قد يكوا له بأثير م

   
 ن شأا هيئة أ"وام المال والتعليمات   2010لسنة  7نبيم أياًا أنهي  سبما وصا هليه علمنا واعتاادناي لج بحدث أية مخالفات لأ كام الاانوا لقج 

 له بأثير مادياً على نشاط الشركة الأم أو مركاها المالن.على وجه قد يكوا  2024ديسمبر  31المتعلاة به  لال السنة المالية المنتهية  ن 
 
 
 
 
 
 

 هند عبدالله السريع 
    ئة أ(  141)مراقب مر ص لقج  

 الاطامن والعيباا وشركاهج –جرانت ثولنتوا 
 
 
 
 
 

 الكويت 
 2025مالس  24
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 المجمعبيان الأرباح أو الخسائر 

 

 
 

 هيااح

 السنة المنتهية  
 ديسمبر   31في 

2024  

 السنة المنتهية 
ديسمبر   31 ن 

2023 
 د.ك  د.ك    
      

      الإيرادات 
 102,217,662  105,265,277   هيرادات مبيعات وعاود  

 ( 89,034,410)  ( 89,676,145)   بكلفة الإيرادات 
 13,183,252  15,589,132   مجمل الربح 

 الألباح/ )الخسائر( مم ا"تثمالات بالايمة العادلة مم  لال  
 ( 310,959)  157,553   الألباح أو الخسائر   

 16,854,161  11,602,247   هيرادات بوزيعات ألباح 
 107,629  107,381   ألباح ا"تثمالات أ رى 

 3,206,016  6,014,093  14 الحصة مم نتائج شركات زميلة وشركة المحاصة 
 492,865  268,928    وائد وهيرادات أ رى 

 472,629  511,744   ألباح بحويا عملة أجنبية 
   34,251,078  34,005,593 
      

      المصاريف والأعباء الأخرى 
 ( 5,753,596)  ( 5,868,652)   مصاليف عمومية وهدالية 

 ( 2,975,534)  ( 2,830,769)   بجالية  مصاليف
 ( 59,403)  102,160  16 ن بالصا  - مخصص لمخاوا متاادم وبطنء الحركة   (بحميا )لد/ 

 ( 966,813)  ( 2,315,238)  17 بالصا ن  - مخصص محما لديوا مشكوك  ن بحصيلها 
 ( 200,000)  115,800   لد/ )بحميا( مخصص ذمج مدينة أ رى 

 ( 1,893,072)  ( 1,508,772)   بكاليف التمويا
   (12,305,471 )  (11,848,418 ) 

 22,157,175  21,945,607   ربح السنة قبل مخصص الضريبة ومكافأة أعضاء مجلس الإدارة 
 ( 833,253)  ( 854,186)  9 مخصص ضريبة 

 ( 305,000)  ( 305,000)   مكا أة أعااء مجلس الإدالة 
 21,018,922  20,786,421  8 ربح السنة 

      
      ربح السنة المخصص إلى: 

 21,039,534  20,762,506   مالكن الشركة الأم   
 ( 20,612)  23,915   الحصص غير المسيطرة   

 21,018,922  20,786,421   ربح السنة 
  لس  101  فلس  100  11 ربحية السهم الأساسية والمخففة الخاصة بمالكي الشركة الأم 

 
 
 
 
 

 بشكا جاء لا يتجاأ مم هذه البيانات المالية المجمعة. 49 – 10اا الاياا ات المبينة على الصفحات 
 

اإن الاي�شاحات المبينة على ال�شفحات  44 - 83  ت�شكل جزءا لا يتجزاأ من هذه البيانات المالية المجمعة.
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2024
  

 

 

 المجمعبيان الأرباح أو الخسائر 

 

 
 

 هيااح

 السنة المنتهية  
 ديسمبر   31في 

2024  

 السنة المنتهية 
ديسمبر   31 ن 

2023 
 د.ك  د.ك    
      

      الإيرادات 
 102,217,662  105,265,277   هيرادات مبيعات وعاود  

 ( 89,034,410)  ( 89,676,145)   بكلفة الإيرادات 
 13,183,252  15,589,132   مجمل الربح 

 الألباح/ )الخسائر( مم ا"تثمالات بالايمة العادلة مم  لال  
 ( 310,959)  157,553   الألباح أو الخسائر   

 16,854,161  11,602,247   هيرادات بوزيعات ألباح 
 107,629  107,381   ألباح ا"تثمالات أ رى 

 3,206,016  6,014,093  14 الحصة مم نتائج شركات زميلة وشركة المحاصة 
 492,865  268,928    وائد وهيرادات أ رى 

 472,629  511,744   ألباح بحويا عملة أجنبية 
   34,251,078  34,005,593 
      

      المصاريف والأعباء الأخرى 
 ( 5,753,596)  ( 5,868,652)   مصاليف عمومية وهدالية 

 ( 2,975,534)  ( 2,830,769)   بجالية  مصاليف
 ( 59,403)  102,160  16 ن بالصا  - مخصص لمخاوا متاادم وبطنء الحركة   (بحميا )لد/ 

 ( 966,813)  ( 2,315,238)  17 بالصا ن  - مخصص محما لديوا مشكوك  ن بحصيلها 
 ( 200,000)  115,800   لد/ )بحميا( مخصص ذمج مدينة أ رى 

 ( 1,893,072)  ( 1,508,772)   بكاليف التمويا
   (12,305,471 )  (11,848,418 ) 

 22,157,175  21,945,607   ربح السنة قبل مخصص الضريبة ومكافأة أعضاء مجلس الإدارة 
 ( 833,253)  ( 854,186)  9 مخصص ضريبة 

 ( 305,000)  ( 305,000)   مكا أة أعااء مجلس الإدالة 
 21,018,922  20,786,421  8 ربح السنة 

      
      ربح السنة المخصص إلى: 

 21,039,534  20,762,506   مالكن الشركة الأم   
 ( 20,612)  23,915   الحصص غير المسيطرة   

 21,018,922  20,786,421   ربح السنة 
  لس  101  فلس  100  11 ربحية السهم الأساسية والمخففة الخاصة بمالكي الشركة الأم 

 
 
 
 
 

 بشكا جاء لا يتجاأ مم هذه البيانات المالية المجمعة. 49 – 10اا الاياا ات المبينة على الصفحات 
 

  

 

 

 بيان الأرباح أو الخسائر والدخل الشامل الآخر المجمع 

 
 
 

 
 
 

   السنة المنتهية
 ديسمبر   31في 

2024  

  السنة المنتهية 
 ديسمبر   31 ن 

2023 
 د.ك  د.ك   

     
 21,018,922  20,786,421  ربح السنة 

     
     شاملة أخرى:  ايرادات

     بنود "يعاد بصنيفها لا ااً هلى بياا الألباح أو الخسائر المجم : 
 ( 15,630)  5,029   صة  ن الإيرادات/ )الخسائر( الشاملة الأ رى لشركات زميلة  

 21,501  33,498   روقات بحويا نابجة مم برجمة عمليات أجنبية
  38,527  5,871 
     

     بنود لم يتج هعادة بصنيفها لا اًا هلى بياا الألباح أو الخسائر المجم : 
 ( 2,026,658)  6,418,861   صة  ن الإيرادات/ )الخسائر( الشاملة الأ رى لشركات زميلة  

 صا ن التتير  ن الايمة العادلة لا"تثمالات بالايمة العادلة مم  لال 
 ( 4,570,594)  28,138,568  الإيرادات الشاملة الأ رى    
  34,557,429  (6,597,252 ) 

 ( 6,591,381)  34,595,956  مجموع الإيرادات/ )الخسائر( الشاملة الأخرى 
 14,427,541  55,382,377  مجموع الإيرادات الشاملة للسنة 

     
     الإيرادات الشاملة للسنة الخاص بـ:  مجموع

 14,446,970  55,356,620  مالكن الشركة الأم 
 ( 19,429)  25,757  الحصص غير المسيطرة 

  55,382,377  14,427,541 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 بشكا جاء لا يتجاأ مم هذه البيانات المالية المجمعة. 49 – 10اا الاياا ات المبينة على الصفحات 
  

اإن الاي�شاحات المبينة على ال�شفحات  44 - 83  ت�شكل جزءا لا يتجزاأ من هذه البيانات المالية المجمعة.
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 بيان المركز المالي المجمع  

 
 

  هيااح
ديسمبر   31

2024 
ديسمبر  31 

2023 
 د.ك  د.ك    صول الأ

      غير متداولة  أصول
 3,603,180  7,790,389  12 الأ رى غير الملمو"ة  صولالشهرة والأ 

 9,248,051  9,615,133  13 والمعدات الممتلكات واالات  
 489,322  301,076    ق الا"تخدام   أصول

 83,034,820  90,713,766  14 ا"تثمال  ن شركات زميلة وشركة المحاصة 
 103,795,144  141,821,815  15   الإيرادات الشاملة الأ رىا"تثمالات بالايمة العادلة مم  لال  

 -   292,842    سابات مدينة ا رى 
   250,535,021  200,170,517 
      
      المتداولة  صولالأ

 37,937,162  45,494,341  16 المخاوا 
 27,647,083  15,963,732  17 ذمج بجالية مدينة

 1,705,791  2,585,369   ذمج مدينة أ رى ومد وعات مادمًا
 3,214,470  3,798,808   الخسائرا"تثمالات بالايمة العادلة مم  لال الألباح أو 

 9,965,807  7,740,901  18 الناد والناد المعادل
   75,583,151  80,470,313 

 280,640,830  326,118,172   صول مجموع الأ
      

      خصوم حقوق الملكية وال
      حقوق الملكية 

 20,993,131  20,993,131  19 لأس المال  
 29,160,075  29,160,075  19 أ"هجعلاوة هصدال 
 ( 1,361,022)  ( 2,244,008)  20 أ"هج الخاينة 

 74,109,625  76,290,067  21 ا تياطن هجبالي وا تيالي وعام 
 58,867,251  92,423,573  22 بنود أ رى لحاوم الملكية 

 48,507,417  54,804,385   الألباح المر لة 
 230,276,477  271,427,223   الخاصة بمالكي الشركة الأم  الملكيةمجموع حقوق 

 503,918  529,675   الحصص غير المسيطرة 
 230,780,395  271,956,898   مجموع حقوق الملكية 

      
      غير المتداولة  خصومال

 4,879,549  5,609,216   مخصص مكا أة نهاية  دمة الموظفيم
 23,691,000  16,053,000  23 الاروض 

 -   27,563  24 ذمج دائنة أ رى 
 293,408  23,899   التاامات الإيجال 

   21,713,678  28,863,957 
      

      متداولة  خصوم
 3,914,516  3,785,272   ذمج بجالية دائنة 

 8,860,218  15,652,005  24 ذمج دائنة ومستحاات أ رى 
 189,270  268,042   التاامات الإيجال  

 7,466,495  12,044,495  23 الاروض 
 565,979  697,782  18 مستحق هلى البنوك 

   32,447,596  20,996,478 
 49,860,435  54,161,274   خصوم مجموع ال

 280,640,830  326,118,172   خصوم مجموع حقوق الملكية وال
 
 
 
 

 بشكا جاء لا يتجاأ مم هذه البيانات المالية المجمعة. 49 – 10اا الاياا ات المبينة على الصفحات 

اإن الاي�شاحات المبينة على ال�شفحات  44 - 83  ت�شكل جزءا لا يتجزاأ من هذه البيانات المالية المجمعة.
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2024

 
  

 

بيان التغيرات في حقوق الملكية المجمع
 

 
صة بمالكي الشركة الأم 

حقوق الملكية الخا
 

 
 

 

س  
رأ

المال  
 

علاوة 
صدار أسهم 

إ
 

أسهم 
الخزينة  

 
احتياطي إجباري  
واختياري وعام 

 
بنود أخرى 

لحقوق الملكية  
 

أرباح 
مرحلة  
 

المجموع  
الفرعي 

 
ص 

ص
 الح

غير المسيطرة 
 

المجموع 
 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
صيد في 

الر
1 

يناير 
2024

 
20,993,131

 
29,160,075

 
(

1,361,022
 ) 

74,109,625
 

58,867,251
 

48,507,417
 

230,276,477
 

503,918
 

230,780,395
 

شراء أ"هج  اينة 
 

- 
- 

(
1,465,072

 ) 
- 

- 
- 

(
1,465,072

 ) 
- 

(
1,465,072

 ) 
بي  أ"هج  اينة

 
- 

- 
582,086

 
- 

207,755
 

- 
789,841

 
- 

789,841
 

ااح  
ت ألباح نادية )هي

بوزيعا
25

 ) 
- 

- 
- 

- 
- 

(
13,530,643

 ) 
(

13,530,643
 ) 

- 
(

13,530,643
 ) 

معاملات مع الملاك 
 

- 
- 

(
882,986

 ) 
- 

207,755
 

(
13,530,643

 ) 
(

14,205,874
 ) 

- 
(

14,205,874
 ) 

لبح السنة
 

- 
- 

- 
- 

- 
20,762,506

 
20,762,506

 
23,915

 
20,786,421

 
ت الشاملة الأ رى 

الإيرادا
 

- 
- 

- 
- 

34,594,114
 

- 
34,594,114

 
1,842

 
34,595,956

 
مجموع 

الإيرادات الشاملة للسنة 
 

- 
- 

- 
- 

34,594,114
 

20,762,506
 

55,356,620
 

25,757
 

55,382,377
 

المحول إلى الاحتياطي العام 
 

- 
- 

- 
2,180,442

 
- 

(
2,180,442

 ) 
- 

- 
- 

ربح من بيع استثمارات بالقيمة العادلة من خلال  
الإيرادات الشاملة الأخرى

 
في شركة 

زميلة 
 

- 
- 

- 
- 

(
1,245,547

 ) 
1,245,547

 
- 

- 
- 

صيد في 
الر

31
 

ديسمبر 
2024

 
20,993,131

 
29,160,075

 
(

2,244,008
 ) 

76,290,067
 

92,423,573
 

54,804,385
 

271,427,223
 

529,675
 

271,956,898
 

    
ت 

صفحا
ت المبينة على ال

اا ا
اا الاي

10
 –

 
49

 
ت المالية المجمعة.

بشكا جاء لا يتجاأ مم هذه البيانا
 

 
اإن الاي�شاحات المبينة على ال�شفحات  44 - 83  ت�شكل جزءا لا يتجزاأ من هذه البيانات المالية المجمعة.

  

 

 

 بيان المركز المالي المجمع  

 
 

  هيااح
ديسمبر   31

2024 
ديسمبر  31 

2023 
 د.ك  د.ك    صول الأ

      غير متداولة  أصول
 3,603,180  7,790,389  12 الأ رى غير الملمو"ة  صولالشهرة والأ 

 9,248,051  9,615,133  13 والمعدات الممتلكات واالات  
 489,322  301,076    ق الا"تخدام   أصول

 83,034,820  90,713,766  14 ا"تثمال  ن شركات زميلة وشركة المحاصة 
 103,795,144  141,821,815  15   الإيرادات الشاملة الأ رىا"تثمالات بالايمة العادلة مم  لال  

 -   292,842    سابات مدينة ا رى 
   250,535,021  200,170,517 
      
      المتداولة  صولالأ

 37,937,162  45,494,341  16 المخاوا 
 27,647,083  15,963,732  17 ذمج بجالية مدينة

 1,705,791  2,585,369   ذمج مدينة أ رى ومد وعات مادمًا
 3,214,470  3,798,808   الخسائرا"تثمالات بالايمة العادلة مم  لال الألباح أو 

 9,965,807  7,740,901  18 الناد والناد المعادل
   75,583,151  80,470,313 

 280,640,830  326,118,172   صول مجموع الأ
      

      خصوم حقوق الملكية وال
      حقوق الملكية 

 20,993,131  20,993,131  19 لأس المال  
 29,160,075  29,160,075  19 أ"هجعلاوة هصدال 
 ( 1,361,022)  ( 2,244,008)  20 أ"هج الخاينة 

 74,109,625  76,290,067  21 ا تياطن هجبالي وا تيالي وعام 
 58,867,251  92,423,573  22 بنود أ رى لحاوم الملكية 

 48,507,417  54,804,385   الألباح المر لة 
 230,276,477  271,427,223   الخاصة بمالكي الشركة الأم  الملكيةمجموع حقوق 

 503,918  529,675   الحصص غير المسيطرة 
 230,780,395  271,956,898   مجموع حقوق الملكية 

      
      غير المتداولة  خصومال

 4,879,549  5,609,216   مخصص مكا أة نهاية  دمة الموظفيم
 23,691,000  16,053,000  23 الاروض 

 -   27,563  24 ذمج دائنة أ رى 
 293,408  23,899   التاامات الإيجال 

   21,713,678  28,863,957 
      

      متداولة  خصوم
 3,914,516  3,785,272   ذمج بجالية دائنة 

 8,860,218  15,652,005  24 ذمج دائنة ومستحاات أ رى 
 189,270  268,042   التاامات الإيجال  

 7,466,495  12,044,495  23 الاروض 
 565,979  697,782  18 مستحق هلى البنوك 

   32,447,596  20,996,478 
 49,860,435  54,161,274   خصوم مجموع ال

 280,640,830  326,118,172   خصوم مجموع حقوق الملكية وال
 
 
 
 

 بشكا جاء لا يتجاأ مم هذه البيانات المالية المجمعة. 49 – 10اا الاياا ات المبينة على الصفحات 
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تابع/ بيان التغيرات في حقوق الملكية المجمع 
 

 
صة بمالكي الشركة الأم 

حقوق الملكية الخا
 

 
 

 

س  
رأ

المال  
 

علاوة 
صدار أسهم 

إ
 

أسهم 
الخزينة  

 
احتياطي إجباري  
واختياري وعام 

 
بنود أخرى 

لحقوق الملكية  
 

أرباح 
مرحلة  
 

المجموع  
الفرعي 

 
ص 

ص
 الح

غير المسيطرة 
 

المجموع 
 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
صيد في 

الر
1 

يناير 
2023

 
20,993,131

 
29,160,075

 
(

1,686,080
 ) 

71,893,702
 

65,297,391
 

42,164,366
 

227,822,585
 

523,347
 

228,345,932
 

شراء أ"هج  اينة 
 

 - 
 - 

(
352,683

 ) 
 - 

 - 
 - 

(
352,683

 ) 
 - 

(
352,683

 ) 
بي  أ"هج  اينة

 
 

 
677,741

 
 - 

160,446
 

 - 
838,187

 
 - 

838,187
 

ااح  
ت ألباح نادية )هي

بوزيعا
25

 ) 
 - 

 - 
 - 

 - 
 - 

(
12,478,582

 ) 
(

12,478,582
 ) 

 - 
(

12,478,582
 ) 

معاملات مع الملاك 
 

 - 
 - 

325,058
 

 - 
160,446

 
(

12,478,582
 ) 

(
11,993,078

 ) 
 - 

(
11,993,078

 ) 
لبح 

السنة
 

 - 
 - 

 - 
 - 

 - 
21,039,534

 
21,039,534

 
(

20,612
 ) 

21,018,922
 

ت شاملة أ رى 
) سائر(/ هيرادا

 
 - 

 - 
 - 

 - 
(

6,592,564
 ) 

 - 
(

6,592,564
 ) 

1,183
 

(
6,591,381

 ) 
مجموع )الخسائر(/ الإيرادات الشاملة للسنة 

 
 - 

 - 
 - 

 - 
(

6,592,564
 ) 

21,039,534
 

14,446,970
 

(
19,429

 ) 
14,427,541

 
المحول 

إلى الاحتياطي العام 
 

 - 
 - 

 - 
2,215,923

 
 - 

(
2,215,923

 ) 
 - 

 - 
 - 

خسارة من بيع استثمارات بالقيمة العادلة من  
خلال 

الإيرادات الشاملة الأخرى
   

 - 
 - 

 - 
 - 

1,978
 

(
1,978

 ) 
 - 

 - 
 - 

صيد في 
الر

31
 

ديسمبر 
2023

 
20,993,131

 
29,160,075

 
(

1,361,022
 ) 

74,109,625
 

58,867,251
 

48,507,417
 

230,276,477
 

503,918
 

230,780,395
 

      
ت 

صفحا
ت المبينة على ال

اا ا
اا الاي

10
 –
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ت المالية المجمعة.

بشكا جاء لا يتجاأ مم هذه البيانا

اإن الاي�شاحات المبينة على ال�شفحات  44 - 83  ت�شكل جزءا لا يتجزاأ من هذه البيانات المالية المجمعة.
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 بيان التدفقات النقدية المجمع 

 

 
 

 هيااح

السنة المنتهية في  
 ديسمبر   31

2024  

السنة المنتهية  ن  
 ديسمبر  31

2023 
 د.ك  د.ك   

     أنشطة التشغيل 
 21,018,922  20,786,421  ربح السنة 

     بسويات: 
 1,844,484  1,825,445  الا"تهلاك 

 1,893,072  1,508,772  بكاليف التمويا
 ( 269,662)  ( 142,568)  هيرادات  وائد

 ( 16,854,161)  ( 11,602,247)  هيرادات بوزيعات ألباح 
 ( 3,206,016)  ( 6,014,093)  الحصة مم نتائج شركات زميلة وشركة المحاصة 

 ( 38,698)  ( 3,622)  ألباح مم بي / ا"تبعاد ممتلكات وآلات ومعدات 
 -   ( 240)  زميلة    شركةلبح مم صفاة شراء  

 966,813  2,315,238  بالصا ن  - مشكوك  ن بحصيلها مخصص محما لديوا 
 200,000  ( 115,800)  )لد(/ بحميا مخصص ذمج مدينة أ رى 

 59,403  ( 102,160)  بالصا ن  - )لد(/ بحميا مخصص لمخاوا متاادم وبطنء الحركة  
 512,839  511,264  مخصص مكا أة نهاية  دمة الموظفيم 

  8,966,410  6,126,996 
     التشغيل:   خصومو أصولالتغيرات في 

 ( 611,152)  ( 7,213,379)  المخاوا 
 ( 2,617,703)  ( 584,338)  ا"تثمالات بالايمة العادلة مم  لال الألباح أو الخسائر

 2,486,334  9,596,622  ذمج بجالية مدينة
 130,324  471,538  ذمج مدينة أ رى ومد وعات مادمًا

 254,349  ( 353,025)  بجالية دائنة ذمج 
 63,777  1,740,441  ذمج دائنة ومستحاات أ رى 

 ( 230,886)  ( 178,628)  للموظفيم  المد وعة الخدمةمكا أة نهاية 
 ( 273,492)  ( 189,904)  المد وع لحصة مؤ"سة الكويت للتادم العلمن

 5,328,547  12,255,737  صافي النقد الناتج من أنشطة التشغيل 
     

     أنشطة الاستثمار 
 -   ( 57,797)  هضا ة على ا"تثمال  ن شركات زميلة

 -   ( 1,033,049)  و الناد المعادلشركة بابعة بعد طرح ناد  ا"تحواذ على
 ( 1,722,608)  ( 1,341,597)  شراء ممتلكات وآلات ومعدات 

 134,721  3,400  وآلات ومعدات المحصا مم بي / ا"تبعاد ممتلكات 
 ( 56,394)  ( 9,888,103)    الإيرادات الشاملة الأ رىشراء ا"تثمالات بالايمة العادلة مم  لال 

الإيرادات الشاملة  المحصا مم بي  ا"تثمالات بالايمة العادلة مم  لال 
 1,537  -    الأ رى

 16,854,161  11,602,247  هيرادات بوزيعات ألباح مستلمة 
 7,251,133  4,817,074  بوزيعات ألباح مستلمة مم شركات زميلة

 262,434  142,568  هيرادات  وائد مستلمة 
م مناشئة  لأجا ذات  ترة ا"تحاام أصلية بتجاوز ثلاثة أشهر ائ ود

 -   ( 200,000)  ة شركة بابع على ا"تحواذ
 22,724,984  4,044,743  الاستثمار صافي النقد من أنشطة 

     
     أنشطة التمويل 

 ( 12,381,021)  ( 13,479,180)  بوزيعات ألباح نادية مد وعة 
 ( 352,683)  ( 1,465,072)  شراء أ"هج  اينة 

 838,187  789,841  المحصا مم بي  أ"هج  اينة 
 ( 12,765,157)  ( 3,060,000)  صا ن الحركة على قروض 

 ( 1,846,327)  ( 1,441,373)  مد وعة بكاليف بمويا 
 ( 189,270)  ( 227,124)  التاامات هيجال مد وعة 

 ( 26,696,271)  ( 18,882,908)  صافي النقد المستخدم في أنشطة التمويل 
 1,357,260  ( 2,582,428)  )النقص(/الزيادة في النقد والنقد المعادل 

 16,521  25,719  بعديلات عملات أجنبية
 8,026,047  9,399,828 18 الناد والناد المعادل  ن بداية السنة 

 9,399,828  6,843,119 18 النقد والنقد المعادل في نهاية السنة 
 

 
 بشكا جاء لا يتجاأ مم هذه البيانات المالية المجمعة. 49 – 10اا الاياا ات المبينة على الصفحات 

اإن الاي�شاحات المبينة على ال�شفحات  44 - 83  ت�شكل جزءا لا يتجزاأ من هذه البيانات المالية المجمعة. 
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 إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
 الأعمال  طبيعةوعامة معلومات     .1

مالس    15ش.م.ك.ع )"الشركة الأم"( كشركة مساهمة كويتية عامة  ن    - بأ"ست شركة مجموعة الخليج للكابلات والصناعات الكهربائية  
 .  بولصة الكويت. ها أ"هج الشركة الأم مدلجة  ن 1975

 
 .7التابعة للمجموعة ضمم الإيااح لقج بتكوا المجموعة مم الشركة الأم والشركات التابعة لها. بج هدلاج بفاصيا الشركات 

 
شركة الخليج للكابلات  بعديا ا"ج الشركة الأم مم    2022أكتوبر    18اعتمد المساهموا  ن اجتماع الجمعية العامة غير العادية المنعاد بتاليخ  

ك.عي وبج التأشير عليها  ن السجا  ش.م. –ش.م.ك.ع هلى شركة مجموعة الخليج للكابلات والصناعات الكهربائية   - والصناعات الكهربائية 
 . 2022نو مبر  28التجالي بتاليخ 

 
ي بج بعديا أغراض الشركة الأم وبج التأشير عليها  ن السجا  2022أكتوبر    18بناءً على قرال الجمعية العامة غير العادية المنعادة بتاليخ  

 .  2022نو مبر  29التجالي بتاليخ 
 

 م أجلها الشركة الأم هن كما يلن:  ها الأغراض الأ"ا"ية التن أ"ست م
 
 هنتاج جمي  أنواع الكابلات الكهربائية والهابفية مم مختلف الأ جام والأصناف؛   -1
 هنتاج جمي  أنواع الأ"لاك الكهربائية والهابفية مم مختلف الأ جام والأصناف؛   -2
 هنتاج الأ"لاك اللازمة لإنتاج اللمبات الكهربائية؛  -3
 هنتاج اللمبات الكهربائية بجمي  أصنا ها وأ جامها وذلك بعد الحصول على التر يص اللازم مم الهيئة العامة للصناعة؛  -4
 العامة للصناعة؛  صناعة المحولات والمفابيح ولو ات التوزي  الكهربائية وذلك بعد الحصول على التر يص اللازم مم الهيئة  -5
مختلف الصناعات العائدة للمعدات والأدوات الكهربائية للأغراض الصناعية أو المنالية وذلك بعد الحصول على التر يص اللازم   -6

 مم الهيئة العامة للصناعة؛ 
تر يص اللازم مم  هنتاج جمي  أنواع لقائق الألومنيوم ولولات نايلوا التتليف بمختلف الأ جام والاصناف بعد الحصول على ال -7

 الهيئة العامة للصناعة؛  
هنتاج قاباا النحاس التن بستخدم  ن هنتاج الكابلات الكهربائية والهابفية وذلك بعد الحصول على التر يص اللازم مم الهيئة العامة   -8

 للصناعة؛
 المتاجرة بجمي  أنواع هذه المنتجات؛  -9

 والمعدات والأدوات اللازمة بحاياا لأغراض الشركة؛   واالاتالمكائم  ا"تيراد -10
 ا"تيراد المواد الخام الخاصة بهذه الصناعة؛  -11
 الأموال الفائاة  ن محا ظ ا"تثمالية بما يخدم أغراض الشركة؛  ا"تثمال -12
 بملك العاالات والمناولات لمصلحة الشركة.    - 13
ية وكذلك بملك أ"هج  ن شركات ذات مسؤولية محدودة كويتية أو أجنبية  بملك  صص أو أ"هج  ن شركات مساهمة كويتية أو أجنب  -14

 أو الاشتراك  ن بأ"يس هذه الشركات وهقراضها وهدالبها وكفالتها لدى التير.
 الشركات الأ رى التن بساهج  يها وبو ير الدعج اللازم لها.  هدالةهدالة الشركات التابعة لها أو المشالكة  ن  -15

 
لأم أا بكوا لها مصلحة أو أا بشترك بأي وجه م  الهيئات والشركات التن بااول أعمالا شبيهة بأعمالها أو التن قد بعاونها يجوز للشركة ا

 على بحايق أغراضها  ن الكويت و ن الخالج. كما يجوز للشركة الأم أا بشتري هذه الهيئات والشركات أو بلحاها بها.   
 

 دولة الكويت.   13012ي الصفاة  1196الأم هو ص.ب عنواا المكتب المسجا للشركة 
 
 بيان الالتزام بالمعايير الدولية للتقارير المالية وافتراض الاستمرارية   .2

ولية. لاد  بج هعداد البيانات المالية المجمعة للمجموعة و اا لمعايير المحا"ابة الدولية للتاالير المالية الصاادلة عم مجلس معايير المحا"ابة الد
هعادادهاا باا تراض أا المجموعاة بعماا على أ"اااااس مبادأ الا"ااااتمرالياةي والاذي يفترض قادلة المجموعاة على الو ااء باالتااماابهاا عناد بج  

 ا"تحااقها.
 

بتاليخ الأم  الشركة  هدالة  قبا مجلس  المجمعة مم  المالية  البيانات  الموا اة على هصدال هذه  العامة  2025  مالس  24  بمت  الجمعية  ها   .
 شركة الأم لها الحق  ن بعديا هذه البيانات المالية المجمعة بعد هصدالها. لمساهمن ال
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 إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة تابع/ 
 أو التفسيرات الجديدة أو المعدلة    المحاسبة الدولية للتقارير المالية المعايير .3
 

 2024يناير   1المعايير الجديدة المطبقة كما في  3.1
 التعديلات التالية على معايير المحا"بة الدولية للتاالير المالية السالية قد د لت  يا التنفيذ للفترة الحالية.ها 

 
 يسري على الفترات السنوية التي تبدأ في  المعيار أو التفسير 

 2024يناير  1 الالتاامات غير المتداولة التن بنطوي على بعهدات  –  1بعديلات معيال المحا"بة الدولن 
 2024يناير  1 بصنيف الالتاامات هلى متداولة أو غير متداولة  –  1بعديلات معيال المحا"بة الدولن 

الدولن   المحا"بة  المالية    7بعديلات معيال  للتاالير  الدولن  بمويا    -   7والمعيال  بربيبات 
 2024يناير  1 المولديم

 2024يناير  1 التاامات الإيجال  ن البي  وهعادة التأجير -  16بعديلات المعيال الدولن للتاالير المالية 
 

 الالتزامات غير المتداولة التي تنطوي على تعهدات  –  1تعديلات معيار المحاسبة الدولي 
التعهدات التن يتطلب  أا بصنيف الالتاامات هلى متداولة أو غير متداولة لا يعتمد هلا على    1بوضح التعديلات على معيال المحا"بة الدولن  

ات ضمم  مم المنشأة الالتاام بها  ن باليخ البيانات المالية أو قبا هذا التاليخ. هضا ة هلى ذلكي يتعيم على المنشأة الإ صاح عم هذه المعلوم
ة  ن ظا هذه التعهدات  الإياا ات بما يمكم مستخدمن البيانات المالية مم ا"تيعاب التعرض للمخاطر عندما بصبح الالتاامات غير المتداول

ً قابلة للسداد  ن غاوا اثنا عشر شه  .را
 

 لج يكم لتطبيق هذه التعديلات أي بأثير جوهري على البيانات المالية المجمعة للمجموعة. 
 

 تصنيف الالتزامات إلى متداولة أو غير متداولة  –  1تعديلات معيار المحاسبة الدولي 
أا بصنيف الالتاامات على أنها متداولة أو غير متداولة يستند هلى  اوم المنشأة كما  ن    1دولن  بوضح التعديلات على معيال المحا"بة ال

تاامات. لاد  نهاية  ترة البيانات المالية. كما أنها بوضح بأنه ليس لتوقعات الإدالةي ما هذا كاا "يتج بأجيا السداد أم لاي بأثير على بصنيف الال
وكيف يمكم أا بؤثر على التصنيفي كما بامنت متطلبات الالتاامات التن يمكم بسويتها با"تخدام    أضا ت هلشادات  ول شروط الإقراض

 الأدوات الخاصة بالمنشأة.
 

 لج يكم لتطبيق هذه التعديلات أي بأثير جوهري على البيانات المالية المجمعة للمجموعة. 
 

 ترتيبات تمويل الموردين  -  7مالية  والمعيار الدولي للتقارير ال  7تعديلات معيار المحاسبة الدولي 
بهدف    7أهدا اً جديدة للإ صاح  ن معيال المحا"بة الدولن    7والمعيال الدولن للتاالير المالية    7أضا ت بعديلات معيال المحا"بة الدولن  

نادية للكيااي وكذلك بهدف  هج بأثير  والتد اات ال  خصومبمكيم مستخدمن البيانات المالية مم باييج مدى بأثير بربيبات بمويا المولديم على ال
  هذه التربيبات على بعرض الكياا لمخاطر السيولةي وهدلاك ااثال المحتملة  ن  ال اناطاع هذه التربيبات.  ن  يم أا التعديلات لا بحدد 

 بشكا صريح بربيبات بمويا المولديمي  إنها بصف بدلاً مم ذلك  صائص هذه التربيبات.  
 

 الإ صاحي يتطلب مم الكياا الإ صاحي بشكا هجمالن عم بربيبات بمويا المولديم الخاصة به: ولتحايق أهداف 
 شروط وأ كام التربيبات •
 الايمة الد ترية للالتاامات التن بشكا جاءًا مم هذه التربيبات والبنود المرببطة بها المدلجة  ن بياا المركا المالن للمنشأة •
 بها والمبالغ التن د عها بالفعا مادمو التمويا للمولديم  الايمة الد ترية والبنود المرببطة •
أطياف آجال ا"تحاام الد   لكا مم الالتاامات المالية التن بشكا جاءًا مم بربيبات بمويا المولديم والمستحاات التجالية الماالنة   •

 غير المشمولة  ن بربيبات بمويا المولديم
 معلومات  ول مخاطر السيولة  •

 
 هذه التعديلات أي بأثير جوهري على البيانات المالية المجمعة للمجموعة.  لج يكم لتطبيق

 
 التزامات الإيجار في البيع وإعادة التأجير  - 16تعديلات المعيار الدولي للتقارير المالية 

الا"تخدام النابج عم معاملة بي  أو أا ياوم البائ  أو المستأجر باياس أصا  ق    16بتطلب التعديلات على المعيال الدولن للتاالير المالية  
المستأجر. و ااً   أو  معاملة بي  م   يال هعادة التأجير بنسبة الايمة الد ترية الساباة للأصا التن بتعلق بحق الا"تخدام الذي يحتفظ به البائ 

ة هلى  لذلكي  ن معاملة البي  ومعاملة البي  م   يال الإيجالي يعترف البائ  أو المستأجر  اط بمبلغ أي لبح أو  سالة يتعلق بالحاوم المناول
الإيجال هو نتيجة   المشتري أو الطرف المؤجر. ها الاياس الأولن لالتاامات عاود الإيجال الذي ينشأ مم معاملة بي  ومعاملة بي  م   يال

حول  لكيفية قياس البائ  أو المستأجر لأصا  ق الا"تخدام والألباح أو الخسائر المعترف بها  ن باليخ المعاملة. ها المتطلبات الجديدة لا ب 
 دوا اعتراف البائ  أو المستأجر بأي ألباح أو  سائر بتعلق بإنهاء عاد الإيجال كلياً أو جائياً.

 
 التعديلات أي بأثير جوهري على البيانات المالية المجمعة للمجموعة.  لج يكم لتطبيق هذه
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 إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة تابع/ 
 المحاسبة الدولية للتقارير المالية أو التفسيرات الجديدة أو المعدلة   المعاييرتابع/  .3
  

 المعايير والتعديلات والتفسيرات على المعايير الحالية والتي لم يتم تفعيلها بعد ولم يتم تطبيقها مبكرا من قبل المجموعة  3.2
ايير والتعديلات والتفسيرات مم قبا مجلس المعايير الدولية ولكم  بتاليخ المصادقة على بلك البيانات المالية المجمعةي بج هصدال بعض المع

 تج بطبياها مبكرا مم قبا المجموعة. ي  جلج يتج بفعيلها بعد ول
 

ليخ  بتوق  الإدالة أا يتج بطبيق كا ة التعديلات ذات الصلة ضمم السيا"ات المحا"بية للمجموعة للمرة الأولى  لال الفترة التن ببدأ بعد با
للمجموعة.    التعديلات.  يما يلن المعلومات  ول المعايير والتعديلات والتفسيرات الجديدة المتوق  أا يكوا لها البباط بالبيانات المالية المجمعة
 للمجموعة. بج هصدال بعض المعايير والتفسيرات الجديدة الأ رى ولكم ليس مم المتوق  أا يكوا لها بأثير مادي على البيانات المالية المجمعة  

 

 يسري على الفترات السنوية التي تبدأ في  المعيار أو التفسير 
 2025يناير  1 عدم الادلة على التبادل  -  21بعديلات معيال المحا"بة الدولن 

 بعديلات - 7والمعيال الدولن للتاالير المالية  9بعديلات المعيال الدولن للتاالير المالية 
 2026يناير  1 بصنيف وقياس الأدوات المالية 
 2027يناير  1 "العرض والإ صاح  ن البيانات المالية"  18المعيال الدولن للتاالير المالية 
"المنشآت التابعة التن لا بخا  للمساءلة العامة:   19المعيال الدولن للتاالير المالية 

 2027يناير  1 الإ صا ات" 
 

 عدم القدرة على التبادل  - 21المحاسبة الدولي تعديلات معيار 
 بحديد "عر الصرف  ن  الة عدم الادلة على التبادل على المدى الطويا. التعديلات:   21بتناول بعديلات معيال المحا"بة الدولن 

  

بكوا العملة قابلة للتبادل عندما يتمكم الكياا مم ا"تبدالها بعملة أ رى    - بحدد متى بكوا/ لا بكوا العملة قابلة للتبادل بعملة أ رى   •
 اوقاً والتاامات قابلة للتنفيذ دوا بأ ير مفرط  ن باليخ الاياس ولترض محدد؛ ولا بكوا   بنشئات السوم أو التبادل التن  مم  لال آلي 

 العملة قابلة للتبادل بعملة أ رى هذا كاا بإمكاا الكياا  اط الحصول على مبلغ ضئيا مم العملة الأ رى. 
 

عندما بكوا العملة    -الصرف الذي "يتج بطبياه عندما بكوا العملة غير قابلة للتبادل  بحدد الطرياة التن يستخدمها الكياا لتحديد "عر   •
غير قابلة للتبادل  ن باليخ الاياسي ياوم الكياا بتادير "عر الصرف الفولي باعتباله السعر الذي كاا "يتج بطبياه على معاملة نظامية  

  ا أا بعكس بكا وضوح الظروف الاقتصادية السائدة.بيم المشالكيم  ن السوم  ن باليخ الاياس والتن مم شأنه
 

عندما بكوا العملة غير قابلة للتبادلي ياوم الكياا بالإ صاح   - بتطلب الإ صاح عم معلومات هضا ية عندما بكوا العملة غير قابلة للتبادل   •
قابلية ببادل العملة على أدائه المالن أو المركا المالن  عم معلومات مم شأنها بمكيم مستخدمن بيانابه المالية مم باييج مدى بأثير عدم 

 والتد اات النادية. 
 

ً  لا بتوق  الإدالة بأا يكوا لتطبيق هذه التعديلات  ن المستابا بأثيراً   على البيانات المالية المجمعة للمجموعة.  جوهريا


 تصنيف وقياس الأدوات المالية   - 7المالية والمعيار الدولي للتقارير   9تعديلات المعيار الدولي للتقارير المالية 
 ثلاث بتييرات:   9والمعيال الدولن للتاالير المالية  7بتناول التعديلات على المعيال الدولن للتاالير المالية 

 
تاام مالن )أو هلتاء الاعتراف بأي التاام مالن يتج بسديده عم طريق التحويا الإلكترونني والذي بموجبه يجوز للمنشآت أا بعتبر أي ال •

ي  جاء منه( "يتج بسديده ناداً با"تخدام نظام د   هلكترونن مستو ى قبا باليخ الا"تحاام هذا بج ا"تيفاء معايير محددة. يجب على المنشأة 
 التن بختال بطبيق  يال هلتاء الاعترافي أا بطباه على جمي  عمليات التسوية التن بتج عبر نفس نظام الد   الإلكترونن. 

 
المحملة بوصف عدم    صولالمالية ا"تنادا هلى أ( الشروط التعاقدية التن بتسق م  بربيبات الإقراض الأ"ا"يةي ب( الأ   صولبصنيف الأ •

 ق الرجوع والتن قد بج بو"ي  نطام بعريفها لتشما أي أصا مالن لديه  صائص عدم  ق الرجوع هذا كاا الحق النهائن للمنشأة  ن  
  و محددةي و ج( الأدوات المرببطة بعاقديا والتن قد بج بوضيحهاي  أصولية مايدا بعاقديا بالتد اات النادية النابجة مم  ا"تلام التد اات الناد

 
الأ  • أ(  با  المتعلاة  بشكا    صولالإ صا ات  المنشآت الإ صاح  يتطلب مم  الشاما اا ر  يث  العادلة مم  لال الد ا  بالايمة  المالية 

المالية التن بج هلتاء الاعتراف بها  لال الفترةي والألباح أو الخسائر بالايمة   صولمنفصا عم الألباح أو الخسائر بالايمة العادلة للأ
ن نهاية الفترةي و ب( الشروط التعاقدية التن يمكم أا بتير بوقيت أو مبلغ التد اات النادية  العادلة المتعلاة بالا"تثمالات المحتفظ بها  

 التعاقدية عند وقوع )أو عدم وقوع(  دث طالئ لا يتعلق مباشرة بالتتيرات  ن مخاطر وبكاليف الإقراض الأ"ا"ية. 

ً  لا بتوق  الإدالة بأا يكوا لتطبيق هذه التعديلات  ن المستابا بأثيراً   على البيانات المالية المجمعة للمجموعة.  جوهريا
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 المعايير والتعديلات والتفسيرات على المعايير الحالية والتي لم يتم تفعيلها بعد ولم يتم تطبيقها مبكرا من قبل المجموعة  3.2
ايير والتعديلات والتفسيرات مم قبا مجلس المعايير الدولية ولكم  بتاليخ المصادقة على بلك البيانات المالية المجمعةي بج هصدال بعض المع

 تج بطبياها مبكرا مم قبا المجموعة. ي  جلج يتج بفعيلها بعد ول
 

ليخ  بتوق  الإدالة أا يتج بطبيق كا ة التعديلات ذات الصلة ضمم السيا"ات المحا"بية للمجموعة للمرة الأولى  لال الفترة التن ببدأ بعد با
للمجموعة.    التعديلات.  يما يلن المعلومات  ول المعايير والتعديلات والتفسيرات الجديدة المتوق  أا يكوا لها البباط بالبيانات المالية المجمعة
 للمجموعة. بج هصدال بعض المعايير والتفسيرات الجديدة الأ رى ولكم ليس مم المتوق  أا يكوا لها بأثير مادي على البيانات المالية المجمعة  

 

 يسري على الفترات السنوية التي تبدأ في  المعيار أو التفسير 
 2025يناير  1 عدم الادلة على التبادل  -  21بعديلات معيال المحا"بة الدولن 

 بعديلات - 7والمعيال الدولن للتاالير المالية  9بعديلات المعيال الدولن للتاالير المالية 
 2026يناير  1 بصنيف وقياس الأدوات المالية 
 2027يناير  1 "العرض والإ صاح  ن البيانات المالية"  18المعيال الدولن للتاالير المالية 
"المنشآت التابعة التن لا بخا  للمساءلة العامة:   19المعيال الدولن للتاالير المالية 

 2027يناير  1 الإ صا ات" 
 

 عدم القدرة على التبادل  - 21المحاسبة الدولي تعديلات معيار 
 بحديد "عر الصرف  ن  الة عدم الادلة على التبادل على المدى الطويا. التعديلات:   21بتناول بعديلات معيال المحا"بة الدولن 

  

بكوا العملة قابلة للتبادل عندما يتمكم الكياا مم ا"تبدالها بعملة أ رى    - بحدد متى بكوا/ لا بكوا العملة قابلة للتبادل بعملة أ رى   •
 اوقاً والتاامات قابلة للتنفيذ دوا بأ ير مفرط  ن باليخ الاياس ولترض محدد؛ ولا بكوا   بنشئات السوم أو التبادل التن  مم  لال آلي 

 العملة قابلة للتبادل بعملة أ رى هذا كاا بإمكاا الكياا  اط الحصول على مبلغ ضئيا مم العملة الأ رى. 
 

عندما بكوا العملة    -الصرف الذي "يتج بطبياه عندما بكوا العملة غير قابلة للتبادل  بحدد الطرياة التن يستخدمها الكياا لتحديد "عر   •
غير قابلة للتبادل  ن باليخ الاياسي ياوم الكياا بتادير "عر الصرف الفولي باعتباله السعر الذي كاا "يتج بطبياه على معاملة نظامية  

  ا أا بعكس بكا وضوح الظروف الاقتصادية السائدة.بيم المشالكيم  ن السوم  ن باليخ الاياس والتن مم شأنه
 

عندما بكوا العملة غير قابلة للتبادلي ياوم الكياا بالإ صاح   - بتطلب الإ صاح عم معلومات هضا ية عندما بكوا العملة غير قابلة للتبادل   •
قابلية ببادل العملة على أدائه المالن أو المركا المالن  عم معلومات مم شأنها بمكيم مستخدمن بيانابه المالية مم باييج مدى بأثير عدم 

 والتد اات النادية. 
 

ً  لا بتوق  الإدالة بأا يكوا لتطبيق هذه التعديلات  ن المستابا بأثيراً   على البيانات المالية المجمعة للمجموعة.  جوهريا


 تصنيف وقياس الأدوات المالية   - 7المالية والمعيار الدولي للتقارير   9تعديلات المعيار الدولي للتقارير المالية 
 ثلاث بتييرات:   9والمعيال الدولن للتاالير المالية  7بتناول التعديلات على المعيال الدولن للتاالير المالية 

 
تاام مالن )أو هلتاء الاعتراف بأي التاام مالن يتج بسديده عم طريق التحويا الإلكترونني والذي بموجبه يجوز للمنشآت أا بعتبر أي ال •

ي  جاء منه( "يتج بسديده ناداً با"تخدام نظام د   هلكترونن مستو ى قبا باليخ الا"تحاام هذا بج ا"تيفاء معايير محددة. يجب على المنشأة 
 التن بختال بطبيق  يال هلتاء الاعترافي أا بطباه على جمي  عمليات التسوية التن بتج عبر نفس نظام الد   الإلكترونن. 

 
المحملة بوصف عدم    صولالمالية ا"تنادا هلى أ( الشروط التعاقدية التن بتسق م  بربيبات الإقراض الأ"ا"يةي ب( الأ   صولبصنيف الأ •

 ق الرجوع والتن قد بج بو"ي  نطام بعريفها لتشما أي أصا مالن لديه  صائص عدم  ق الرجوع هذا كاا الحق النهائن للمنشأة  ن  
  و محددةي و ج( الأدوات المرببطة بعاقديا والتن قد بج بوضيحهاي  أصولية مايدا بعاقديا بالتد اات النادية النابجة مم  ا"تلام التد اات الناد

 
الأ  • أ(  با  المتعلاة  بشكا    صولالإ صا ات  المنشآت الإ صاح  يتطلب مم  الشاما اا ر  يث  العادلة مم  لال الد ا  بالايمة  المالية 

المالية التن بج هلتاء الاعتراف بها  لال الفترةي والألباح أو الخسائر بالايمة   صولمنفصا عم الألباح أو الخسائر بالايمة العادلة للأ
ن نهاية الفترةي و ب( الشروط التعاقدية التن يمكم أا بتير بوقيت أو مبلغ التد اات النادية  العادلة المتعلاة بالا"تثمالات المحتفظ بها  

 التعاقدية عند وقوع )أو عدم وقوع(  دث طالئ لا يتعلق مباشرة بالتتيرات  ن مخاطر وبكاليف الإقراض الأ"ا"ية. 

ً  لا بتوق  الإدالة بأا يكوا لتطبيق هذه التعديلات  ن المستابا بأثيراً   على البيانات المالية المجمعة للمجموعة.  جوهريا
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 يتم تفعيلها بعد ولم يتم تطبيقها مبكرا من قبل المجموعة المعايير والتعديلات والتفسيرات على المعايير الحالية والتي لم  تابع/   3.2
 

 "العرض والإفصاح في البيانات المالية"   18المعيار الدولي للتقارير المالية 
عرض البيانات الماليةي على الرغج مم أنه يتامم عدداً مم المتطلبات الحالية   -   1"يحا المعيال الجديد محا معيال المحا"بة الدولن لقج  

هلى ضماا أا بو ر البيانات المالية معلومات ذات صلة   18. يهدف المعيال الدولن للتاالير المالية 1الدة  ن معيال المحا"بة الدولن لقج الو
بدقة   الوالدة  ن المعيال    يو صومهاالمنشأة    أصول بعكس  المتطلبات الجديدة الرئيسية  الملكية والإيرادات والمصاليف. بتامم  و اوم 

 ما يلن:   18تاالير المالية الدولن لل
 
 عرض  ئات محددة ومجامي   رعية  ن بياا الألباح أو الخسائر  •
 الإ صا ات الخاصة بمااييس الأداء المحددة مم قبا الإدالة   •
 بحسيم عملية التجمي  والتفصيا •
 

 بتوق  الإدالة بأا قد يكوا لتطبيق هذا المعيال الجديد  ن المستابا بأثيرًا جوهرياً على البيانات المالية المجمعة للمجموعة.  
 

 "المنشآت التابعة التي لا تخضع للمساءلة العامة: الإفصاحات"   19المعيار الدولي للتقارير المالية 
تطلبات ه صاح مخفاة للمنشأة بدلاً مم متطلبات الإ صاح الوالدة  ن معايير المحا"بة الدولية  بم  19يسمح المعيال الدولن للتاالير المالية  

( لديها شركة أم نهائية أو و"يطة )مباشرة أو  3( لا بخا  للمساءلة العامةي و  2و( شركة بابعةي  1الأ رى هذا كانت المنشأة:    للتاالير المالية
مجمعة متا ة للا"تخدام العام وبتسق م  معايير المحا"بة الدولية للتاالير المالية. يجب على أي منشأة  غير مباشرة( بصُدل بيانات مالية  

 أا بطبق معايير المحا"بة الدولية للتاالير المالية الأ رىي با"تثناء متطلبات الإ صاح.  19بختال بطبيق المعيال الدولن للتاالير المالن 
 

 عيال الجديد  ن البيانات المالية المجمعة للمجموعة. لا بتوق  الإدالة بطبيق هذا الم
 
 السياسات المحاسبية المادية  .4

 ها السيا"ات المحا"بية المادية المطباة  ن هعداد البيانات المالية المجمعة مبينة أدناه:  
 

 أسس الاعداد  4.1
التاليخية با"تثناء الا"تثمالات بالايمة العادلة مم  لال الد ا الشاما  بج هعداد البيانات المالية المجمعة للمجموعة على أ"اس مبدأ التكلفة  

 اا ر والا"تثمال بالايمة العادلة مم  لال الألباح أو الخسائر الماا"ة بالايمة العادلة. 
 

 للشركة الأم. بج عرض البيانات المالية المجمعة بالدينال الكويتن )"د.ك"( الذي يمثا العملة الرئيسية وعملة العرض 
 

الشاما   الخسائر والد ا  أو  الخسائر" و "بياا الألباح  أو  الألباح  "بياا  بيانيم هما:  الشاما"  ن  الد ا  المجموعة عرض "بياا  قرلت 
 اا ر".  

 
و ق  صص  باوم المجموعة بفصا مجموع الإيرادات أو الخسائر الشاملة للشركات التابعة بيم مالكن الشركة الأم والحصص غير المسيطرة  

 .ملكية كا منهج  ن بلك الشركات
 

 أساس التجميع  4.2
ا  بتحاق "يطرة الشركة الأم على الشركة التابعة عندما بتعرض لا أو يكوا لها الحق  ن عوائد متتيرة مم مشالكتها م  الشركة التابعة ويكو 

بعة. يتج هعداد البيانات المالية للشركات التابعة لتاليخ البيانات لديها الادلة على التأثير على بلك الإيرادات مم  لال "لطتها على الشركة التا
يلات  المالية والتن لا بايد عم ثلاثة أشهر مم باليخ البيانات المالية للشركة الأمي با"تخدام "يا"ات محا"بية متماثلة. كما يتج عما التعد

 اليخ وباليخ البيانات المالية للشركة الأم. لتعكس بأثيرات المعاملات أو الأ داث الهامة التن با  بيم هذا الت 
 

لترض التجمي ي بج  ذف كا ة المعاملات والألصدة بيم شركات المجموعةي بما  ن ذلك الألباح والخسائر غير المحااة مم المعاملات بيم  
بيم شركات المجموعة قد بج عكسها لأغراض التجمي ي هلا   صولشركات المجموعة. و يث أا الخسائر غير المحااة نتيجة معاملات بي  الأ

 بج ا تبالها لتحديد أي انخفاض  ن قيمتها وذلك بالنسبة للمجموعة ككا.  صولأا بلك الأ
 

تن بطباها  يتج بعديا المبالغ الوالدة  ن البيانات المالية للشركات التابعةي  يثما كاا ذلك ضرولياي لاماا بوا اها م  السيا"ات المحا"بية ال
 المجموعة.  
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 إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة تابع/ 
 السياسات المحاسبية المادية  تابع/  .4
 

 أساس التجميع تابع/   4.2
 

مم باليخ ا لحيازة ها الألباح أو الخسائر والد ا الشاما اا ر للشركات التابعة التن يتج شراؤها أو بيعها  لال السنة يتج هثبابها اعتبالاً 
 الفعلية أو  تى التاليخ الفعلن لبي  الشركة التابعةي  يثما كاا ذلك منا"باً. 

 
الشركة التابعة التن لا بمتلكها    أصولها الحاوم غير المسيطرة المدلجة كجاء مم  اوم الملكيةي بمثا الجاء مم ألباح أو  سائر وصا ن  

المجموعة. باوم المجموعة بفصا مجموع الإيرادات أو الخسائر الشاملة للشركات التابعة بيم مالكن الشركة الأم والحصص غير المسيطرة  
 كية كا منهج  ن بلك الشركات. و ق  صص مل

 
عند بي   صة مسيطرة  ن الشركات التابعةي يتج بسجيا الفرم بيم "عر البي  وصا ن قيمة الأصا زائداً  رم الترجمة المتراكج والشهرة  

ن باليخ  اداا السيطرة هن  ضمم بياا الألباح أو الخسائر المجم . بعتبر الايمة العادلة لأي ا"تثمال محتفظ به  ن الشركة التابعة الساباة  
ي  يثما كاا ذلك منا"بايً أو التكلفة عند التحاق 9الايمة العادلة عند التحاق المبدئن للمحا"بة اللا اة بموجب المعيال الدولن للتاالير المالية  

 المبدئن لا"تثمال  ن شركة زميلة أو شركة محاصة. 
 

عة  ن الشركات التابعة التن لا ينتج عنها  اداا السيطرة كمعاملات  اوم ملكية.  م  ذلكي يتج المحا"بة عم التتييرات  ن  صص المجمو
يتج بعديا الايمة الد ترية لحصص المجموعة والحصص غير المسيطرة لتعكس التتييرات  ن  صصها ذات الصلة  ن الشركات التابعة. يتج  

لايمة العادلة للماابا المد وع أو المستلجي مباشرةً  ن  اوم الملكية  هدلاج أي  رم بيم المبلغ الذي بج بعديا الحصص غير المسيطرة به وا
 ويعود هلى مالكن الشركة الأم. 

 
 دمج الأعمال  4.3

باوم المجموعة بتطبيق طرياة الا"تحواذ عند المحا"بة عم عمليات دمج الأعمال. يتج ا تساب الماابا المحول مم قبا المجموعة للحصول  
التن بكبدبها    خصومالتن  ولتها المجموعة بتاليخ الا"تحواذي أو ال  صولالتابعة بمجموع مبلغ الايج العادلة للأ  على السيطرة على الشركة

المجموعة أو  اوم الملكية التن أصدلبها المجموعةي والتن بتامم الايمة العادلة لأي أصا أو التاام ينشأ عم بربيب ماابا محتما. يتج  
يف عند  دوثها. بالنسبة لكا عملية دمج أعمالي ياوم المشتري باياس الحصص غير المسيطرة  ن الشركة  بسجيا بكاليف الا"تحواذ كمصال

 المحددة للشركة المشتراة.  صول المشتراة هما بالايمة العادلة أو بنسبة الحصة  ن صا ن قيمة الأ
 

كية المشتري المحتفظ بها "ابااً  ن الشركة المشتراة يتج عند بحايق دمج الأعمال  ن مرا اي  إا الايمة العادلة  ن باليخ الشراء لحصة مل
 هعادة قيا"ها و ق الايمة العادلة كما  ن باليخ الشراء مم  لال بياا الألباح أو الخسائر المجم .

 
اجها "اباا  ن هذا كاا قد بج هدل  عماالمفترضة المحددة ضمم دمج الأعمال بتض النظر    خصومالمشتراة وال  صولباوم المجموعة بإدلاج الأ 

المفترضة بشكا عام بالايمة العادلة بتاليخ   خصومالمشتراة وال  صولالبيانات المالية للشركة المشتراة قبا عملية الا"تحواذ. يتج قياس الأ 
 الا"تحواذ.  

 
المالية المادلة لترض بحديد التصنيف المنا"ب و ااً للشروط    خصوموال  صول عندما باوم المجموعة بالا"تحواذ على أعمالي باوم بتاييج الأ

التعاقدية والظروف الاقتصادية والشروط ذات الصلة كما  ن باليخ الشراء. ويتامم هذا الفصا بيم المشتاات المتامنة  ن العاود الأصلية  
 للشركة المستحوذ عليها.

 
حددة بشكا منفصا. وقد بج ا تسابها باعتبالها الايادة  ن مبلغ )أ( الايمة العادلة غير الملمو"ة الم  صوليتج هثبات الشهرة بعد هدلاج الأ

  للماابا المحولي )ب( المبلغ المدلج لأي  صة غير مسيطرة  ن الشركة المشتراةي و )ج( الايمة العادلة بتاليخ الا"تحواذ لأي  اوم ملكية 
المحددة    صولالمحددة. هذا كانت الايج العادلة لصا ن الأ صول يخ الا"تحواذ لصا ن الأ الية  ن الشركة المشتراةي بايد عم الايج العادلة بتال

 بتجاوز المبلغ المحتسب أعلاهي  إنه يتج هدلاج المبلغ الاائد )أي لبح شراء مم الصفاة(  ن بياا الألباح أو الخسائر المجم  مباشرة. 
 

 الشهرة  4.4
النابجة عم دمج الأعمال غير المحددة ه راديا والمثبتة بشكا منفصا عم الشهرة. وبظهر الشهرة   بمثا الشهرة المنا   الاقتصادية المستابلية

 بالتكلفة ناقصا  سائر الانخفاض  ن الايمة المتراكمة.
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 المبدئن لا"تثمال  ن شركة زميلة أو شركة محاصة. 
 

عة  ن الشركات التابعة التن لا ينتج عنها  اداا السيطرة كمعاملات  اوم ملكية.  م  ذلكي يتج المحا"بة عم التتييرات  ن  صص المجمو
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المجموعة أو  اوم الملكية التن أصدلبها المجموعةي والتن بتامم الايمة العادلة لأي أصا أو التاام ينشأ عم بربيب ماابا محتما. يتج  
يف عند  دوثها. بالنسبة لكا عملية دمج أعمالي ياوم المشتري باياس الحصص غير المسيطرة  ن الشركة  بسجيا بكاليف الا"تحواذ كمصال

 المحددة للشركة المشتراة.  صول المشتراة هما بالايمة العادلة أو بنسبة الحصة  ن صا ن قيمة الأ
 

كية المشتري المحتفظ بها "ابااً  ن الشركة المشتراة يتج عند بحايق دمج الأعمال  ن مرا اي  إا الايمة العادلة  ن باليخ الشراء لحصة مل
 هعادة قيا"ها و ق الايمة العادلة كما  ن باليخ الشراء مم  لال بياا الألباح أو الخسائر المجم .

 
اجها "اباا  ن هذا كاا قد بج هدل  عماالمفترضة المحددة ضمم دمج الأعمال بتض النظر    خصومالمشتراة وال  صولباوم المجموعة بإدلاج الأ 

المفترضة بشكا عام بالايمة العادلة بتاليخ   خصومالمشتراة وال  صولالبيانات المالية للشركة المشتراة قبا عملية الا"تحواذ. يتج قياس الأ 
 الا"تحواذ.  

 
المالية المادلة لترض بحديد التصنيف المنا"ب و ااً للشروط    خصوموال  صول عندما باوم المجموعة بالا"تحواذ على أعمالي باوم بتاييج الأ

التعاقدية والظروف الاقتصادية والشروط ذات الصلة كما  ن باليخ الشراء. ويتامم هذا الفصا بيم المشتاات المتامنة  ن العاود الأصلية  
 للشركة المستحوذ عليها.

 
حددة بشكا منفصا. وقد بج ا تسابها باعتبالها الايادة  ن مبلغ )أ( الايمة العادلة غير الملمو"ة الم  صوليتج هثبات الشهرة بعد هدلاج الأ

  للماابا المحولي )ب( المبلغ المدلج لأي  صة غير مسيطرة  ن الشركة المشتراةي و )ج( الايمة العادلة بتاليخ الا"تحواذ لأي  اوم ملكية 
المحددة    صولالمحددة. هذا كانت الايج العادلة لصا ن الأ صول يخ الا"تحواذ لصا ن الأ الية  ن الشركة المشتراةي بايد عم الايج العادلة بتال
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 الشهرة تابع/   4.4
بترض ا تبال الانخفاض  ن الايمةي يتج بوزي  . ولكم يتج مراجعتها "اااانويا على الأقا لمعر ة الانخفاض  ن الايمة  يالشااااهرةلا يتج هطفاء 

. الخاصاة بالمجموعة التن يتوق  أا بساتفيد مم ماايا التجمي ( أو مجموعة مم الو دات المولدة للناد)الشاهرة على كا الو دات المولدة للناد 
ض  ا تبال الو دات المولدة للناد التن وزعت عليها الشهرة لتحديد الانخفاض  ن قيمتها "نوياً أو غالباً عندما يكوا هناك دليا على انخفا   يتج

الايمة  هذا كانت الايمة الاابلة للا"اترداد للو دة المولدة للناد أقا مم الايمة الد ترية لها  إنه يتج بخصايص  ساالة الانخفاض  ن . قيمة الو دة
ية  أولا لتخفيض الايمة الد ترية لأية شهرة موزعة للو دة ومم ثج لتخفيض الموجودات الأ رى للو دة بنا"بياً على أ"اس نسبة الايمة الد تر

غ وعند ا"اااتبعاد و دة هنتاج نادي  إا مبل. ها  ساااالة انخفاض الشاااهرة المعترف بها لا يتج لدها  ن الفترة اللا اة. لكا أصاااا  ن الو دة
 .الشهرة الذي يمكم بخصيصه يتج هدلاجه مم ضمم عملية الا تساب عند بحديد الألباح أو الخسائر النابجة مم الا"تبعاد

  
 أخرى غير ملموسة  أصول 4.5
غير الملمو"ة التن بج  يازبها ضمم    صول غير الملمو"ة الماتناة بشكا منفصا يتج قيا"ها عند التحاق المبدئن بالتكلفة. ها بكلفة الأ  صولالأ

 دمج الأعمال هن قيمتها العادلة  ن باليخ الشراء.

للاعتراف المبدئني يتج هظهال الأ بالتكلفة ناقصا أية هطفاء متراكج وأية  سائر غير الملمو"ة ذات الأعمال الإنتاجية المحددة    صولولا ااً 
. يتج مراجعة العمر الإنتاجن وطرياة الإطفاء بشكا دولي للتأكد مم أا الطرياة و ترة الإطفاء متفاتيم  نابجة عم انخفاض  ن الايمة  متراكمة

غير الملمو"ة ذات الأعمال الإنتاجية غير   صولالأ غير الملمو"ة المحددة. يتج هثبات    صول م  النمط المتوق  للمنفعة الاقتصادية مام بنود الأ
 المحددة بالتكلفة ناقصاً الخسائر المتراكمة النابجة عم الانخفاض  ن الايمة. 

  
 استثمار في شركات زميلة وشركات المحاصة  4.6

الشركة الاميلة هن شركة بمالس المجموعة بأثيراً جوهريا عليها لكنها ليست شركة بابعة ولا بمثا  صة  ن شركة المحاصة. ها التأثير 
الجوهري هو الادلة على المشالكة  ن الارالات المالية والسيا"ات التشتيلية للشركة المستثمر  يها لكنه ليس "يطرة أو "يطرة مشتركة  

يا"ات. ها شركة المحاصة بمثا بنظيج باوم به المجموعة بالسيطرة بشكا مشترك م  وا د أو أكثر مم المستثمريمي  يث بملك على هذه الس
 والالتاامات المعنية.   صولالتنظيج ولكنها لا بملك الأ اية بالتصرف بطرياة مباشرة  ن الأ   أصولالمجموعة  ق المشالكة  ن صا ن  

 
يتج المحا"بة عم ا"تثمال المجموعة  ن شركات زميلة وشركات المحاصة و ااً لطرياة  اوم الملكيةي أي  ن بياا المركا المالن بالتكلفة  

الشركة الاميلة أو شركة المحاصةي ناقصاً أي انخفاض    أصولللا"تحواذ  ن  صة المجموعة مم صا ن    اللا اةبالإضا ة هلى التتييرات  
 عكس بياا الألباح أو الخسائر المجم   صة المجموعة  ن نتائج أعمال الشركة الاميلة أو شركة المحاصة.  ن الايمةي وي 

 
والالتاامات الطالئة للشركة الاميلة    خصوموال  صولها أي زيادة  ن بكلفة امتلاك  صة المجموعة عم صا ن الايمة العادلة المحددة للأ

 يتج الاعتراف بها كشهرة.وشركة المحاصة المسجلة بتاليخ الامتلاك 
 

اا  يتج هدلاج الشهرة ضمم الايمة الد ترية للا"تثمال ويتج  حص انخفاض قيمتها كجاء مم قيمة هذا الا"تثمال. يتج الاعتراف  ن الحال  ن بي 
والالتاامات    خصوموال   صولالعادلة للأالألباح أو الخسائر الشاما المجم  بأي زيادةي بعد هعادة التادير لحصة الشركة الأم  ن صا ن الايمة  

 الطالئة المحددة عم بكلفة الامتلاك.
 

م أا  ها التوزيعات المستلمة مم الشركة الاميلة وشركة المحاصة بالا مم الايمة الد ترية للا"تثمال. ها التعديلات على الايمة الد ترية يمك
شركة الاميلة وشركة المحاصة التن بنتج عم التتيرات  ن  اوم ملكية  بكوا أيااً ضرولية لإثبات التتيرات  ن  صة المجموعة  ن ال

الشركة الاميلة وشركة المحاصة. يتج الاعتراف بالتتيرات  ن  صة المجموعة مم  اوم ملكية الشركة الاميلة/ وشركة المحاصة مباشرة  
 ضمم بياا التتيرات  ن  اوم الملكية المجم .

 
موعة مم الخسائر  ن شركة زميلة أو شركة المحاصة  صتها  ن شركة زميلة وشركة المحاصةي بما  عندما بساوي أو بتجاوز  صة المج 

م   ن ذلك أي ذمج مدينة أ رى غير مامونةي يتج وقف هثبات المايد مم الخسائر هلا هذا كاا على المجموعة التااما أو قامت بالسداد نيابة ع 
 الشركة الاميلة وشركة المحاصة. 

 
اح غير المحااة النابجة عم المعاملات المبرمة م  شركة زميلة أو شركة المحاصة بحدود  صة المجموعة  ن الشركة الاميلة  يتج  ذف الألب 

 وشركة المحاصة. ويتج ا"تبعاد الخسائر غير المحااة أيااً ما لج بو ر المعاملة دليلاً على انخفاض  ن قيمة الأصا المحول. 
 

لا"تثمال  ن الشركات الاميلة وشركة المحاصة عندما يوجد دليا على انخفاض قيمة الأصا أو عندما بكوا يتج هجراء باييج لانخفاض قيمة ا
 الخسائر التن بج الاعتراف بها  ن "نوات "اباة لج بعد قائمة. 

 
بكر لا يايد عم ثلاثة أشهر مم  يتج هعداد البيانات المالية للشركة الاميلة وشركة المحاصة بتاليخ البيانات المالية للشركة الأم أو بتاليخ م

لعمليات  باليخ البيانات المالية للشركة الأم ويتج ا"تخدام "يا"ات محا"بية متماثلة. و يثما يكوا ذلك عملياً  إنه يتج هد ال بعديلات بآثال ا
 المالية للشركة الأم.  الهامة أو الأ داث الأ رى التن أجريت بيم باليخ البيانات المالية للشركات الاميلة وباليخ البيانات
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 إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة تابع/ 
 السياسات المحاسبية المادية  تابع/  .4
 

 استثمار في شركات زميلة وشركات المحاصة تابع/   4.6
أي   وهثبات  باياس  باوم المجموعة  المحاصةي  وشركة  الاميلة  الشركة  جوهرياً على  بأثيرًا  المجموعة  بفاد  بايمته  عندما  به  ا"تثمال محتفظ 

مال العادلة. يتج هثبات أي  رم بيم الايمة الد ترية للشركة الاميلة وشركة المحاصة عند  اداا بأثير جوهري عليها والايمة العادلة للا"تث 
 المحتفظ به والمحصا مم الا"تبعاد ضمم بياا الألباح أو الخسائر المجم .

 
المجموعة  صة ملكيتها  ن شركة زميلة أو شركة محاصة ولكم ببان ا"تخدام طرياة  اوم الملكيةي عندها  بالرغج مم ذلكي عندما بخفض 

باوم المجموعة بإعادة بصنيف نسبة الألباح أو الخسائر ضمم الألباح أو الخسائر والتن بج الاعتراف بها مسباا ضمم الد ا الشاما الأ ر  
المتعلاة    خصومأو ال  صولذا ما كاا "يتج هعادة بصنيف هذه الألباح أو الخسائر عند ا"تبعاد الأالمتعلق بتلك الانخفاض  ن  صة الملكية ا

 بها.
 

 الإيرادات  4.7
ير. يتج قياس الإيرادات ا"تناداً هلى الماابا الذي بتوق  المجموعة ا"تحااقه  ن عاد مبرم م  عميا ويستثنن المبالغ المحصلة نيابة عم الت

 يرادات عندما باوم بناا السيطرة على  دمة للعميا. بعترف المجموعة بالإ
 

  طوات:  5بتب  المجموعة نموذج مم 
 بحديد العاد م  العميا .1
 بحديد التاامات الأداء  .2
 بحديد "عر المعاملة  .3
 بوزي  "عر المعاملة على التاامات الأداء .4
 )التاامات( الأداء. الاعتراف بالإيرادات عندما / كلما يتج ا"تيفاء التاام  .5
 

ا. يسااتبعد   ن جمي  الحالاتي يتج بحديد هجمالن "ااعر المعاملة للعاد بيم التاامات الأداء المختلفة بناءً على أ"ااعال البي  النساابية الاائمة بذابه
 "عر المعاملة للعاد أي مبالغ محصلة نيابة عم التير.

 
 ترة مم الوقتي عندما )أو كلما( باوم المجموعة با"تيفاء التاامات الأداء عم طريق ناا  يتج بحاق الإيرادات هما  ن وقت محدد أو على مدى  

 البااعة أو بأدية الخدمات المتفق عليها لعملائها. 
 

ضمم   بعترف المجموعة بالتاامات العاود للماابا المستلج والمتعلاة بالتاامات الأداء التن لج يتج ا"تيفائهاي وبدلج هذه المبالغي ها وجدتي
الأ رى  ن بياا المركا المالن المجم . وبالمثاي هذا قامت المجموعة بتلبية التاامات الأداء قبا ا"تلام المااباي  إا المجموعة    خصوم ال

قبا  العاد أو الذمج المدينةي ها وجدتي  ن بياا المركا المالن المجم  و ااً لما هذا كانت هناك معايير غير مرول الوقت    أصولبعترف هما ب 
 ا"تحاام الماابا. 

 
 البضائع  بيع 4.7.1

  .  يتج هثبات الإيرادات مم بي  الباائ   ن الوقت الذي يتج  يه بحويا السيطرة على الأصا هلى العملاء بشكا عام عند بسليج أو شحم الباائ 
 

 الباائ  عند التسليج و ن  ال عدم وجود أي التاام بتاديج  دمات.   مم بي يرادات الإيتج الاعتراف ب 
 

عند بحديد "عر المعاملة الخاصة ببي  الباائ ي براعن المجموعة آثال الماابا المتتيري ووجود مكونات بمويا كبيرةي وماابا غير ناديي  
 وماابا مستحق للعميا )ها وجد(. 

 
 تقديم الخدمات  4.7.2

المجموعة  دمات   باديج   العاود بادم  يتج  عندما  والمواد  الوقت  أ"اس  على  الخدمات  هذه  مم  بالإيرادات  الاعتراف  يتج  بعملائها.  المتعلاة 
  الخدمات. يتج هصدال  وابير هلى العملاء بشكا دولي و ااً للعاود الفردية م  بادم "ير الأعمال. يتج عرض أي مبالغ متباية لج يصدل بها

 تى نهاية  ترة البيانات المالية  ن بياا المركا المالن المجم  كذمج مدينة بمجرد بطلب مرول الوقت  اط قبا ا"تحاام "داد هذه     وابير
 المبالغ.  

 
 إيرادات فوائد  4.8

 يتج الاعتراف بإيرادات الفوائد على أ"اس الا"تحاام با"تخدام طرياة الفائدة الفعلية. 
 

 ح إيرادات توزيعات أربا 4.9
 يتج هثبات هيرادات بوزيعات الألباحي بخلاف بلك النابجة مم الشركات الاميلةي عندما يثبت الحق  ن ا"تلامها.

 
 ة مصاريف تشغيل 4.10

 .  دوثها ن بياا الالباح أو الخسائر المجم  عند الا"تفادة مم الخدمة أو بتاليخ  ةمصاليف التشتيلاليتج هثبات 
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 إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة تابع/ 
 السياسات المحاسبية المادية  تابع/  .4
 

 استثمار في شركات زميلة وشركات المحاصة تابع/   4.6
أي   وهثبات  باياس  باوم المجموعة  المحاصةي  وشركة  الشركة الاميلة  جوهرياً على  بأثيرًا  المجموعة  بفاد  بايمته  عندما  به  ا"تثمال محتفظ 

مال العادلة. يتج هثبات أي  رم بيم الايمة الد ترية للشركة الاميلة وشركة المحاصة عند  اداا بأثير جوهري عليها والايمة العادلة للا"تث 
 المحتفظ به والمحصا مم الا"تبعاد ضمم بياا الألباح أو الخسائر المجم .

 
المجموعة  صة ملكيتها  ن شركة زميلة أو شركة محاصة ولكم ببان ا"تخدام طرياة  اوم الملكيةي عندها  بالرغج مم ذلكي عندما بخفض 

باوم المجموعة بإعادة بصنيف نسبة الألباح أو الخسائر ضمم الألباح أو الخسائر والتن بج الاعتراف بها مسباا ضمم الد ا الشاما الأ ر  
المتعلاة    خصومأو ال  صولذا ما كاا "يتج هعادة بصنيف هذه الألباح أو الخسائر عند ا"تبعاد الأالمتعلق بتلك الانخفاض  ن  صة الملكية ا

 بها.
 

 الإيرادات  4.7
ير. يتج قياس الإيرادات ا"تناداً هلى الماابا الذي بتوق  المجموعة ا"تحااقه  ن عاد مبرم م  عميا ويستثنن المبالغ المحصلة نيابة عم الت

 يرادات عندما باوم بناا السيطرة على  دمة للعميا. بعترف المجموعة بالإ
 

  طوات:  5بتب  المجموعة نموذج مم 
 بحديد العاد م  العميا .1
 بحديد التاامات الأداء  .2
 بحديد "عر المعاملة  .3
 بوزي  "عر المعاملة على التاامات الأداء .4
 )التاامات( الأداء. الاعتراف بالإيرادات عندما / كلما يتج ا"تيفاء التاام  .5
 

ا. يسااتبعد   ن جمي  الحالاتي يتج بحديد هجمالن "ااعر المعاملة للعاد بيم التاامات الأداء المختلفة بناءً على أ"ااعال البي  النساابية الاائمة بذابه
 "عر المعاملة للعاد أي مبالغ محصلة نيابة عم التير.

 
 ترة مم الوقتي عندما )أو كلما( باوم المجموعة با"تيفاء التاامات الأداء عم طريق ناا  يتج بحاق الإيرادات هما  ن وقت محدد أو على مدى  

 البااعة أو بأدية الخدمات المتفق عليها لعملائها. 
 

ضمم   بعترف المجموعة بالتاامات العاود للماابا المستلج والمتعلاة بالتاامات الأداء التن لج يتج ا"تيفائهاي وبدلج هذه المبالغي ها وجدتي
الأ رى  ن بياا المركا المالن المجم . وبالمثاي هذا قامت المجموعة بتلبية التاامات الأداء قبا ا"تلام المااباي  إا المجموعة    خصوم ال

قبا  العاد أو الذمج المدينةي ها وجدتي  ن بياا المركا المالن المجم  و ااً لما هذا كانت هناك معايير غير مرول الوقت    أصولبعترف هما ب 
 ا"تحاام الماابا. 

 
 البضائع  بيع 4.7.1

  .  يتج هثبات الإيرادات مم بي  الباائ   ن الوقت الذي يتج  يه بحويا السيطرة على الأصا هلى العملاء بشكا عام عند بسليج أو شحم الباائ 
 

 الباائ  عند التسليج و ن  ال عدم وجود أي التاام بتاديج  دمات.   مم بي يرادات الإيتج الاعتراف ب 
 

عند بحديد "عر المعاملة الخاصة ببي  الباائ ي براعن المجموعة آثال الماابا المتتيري ووجود مكونات بمويا كبيرةي وماابا غير ناديي  
 وماابا مستحق للعميا )ها وجد(. 

 
 تقديم الخدمات  4.7.2

المجموعة  دمات   باديج   العاود بادم  يتج  عندما  والمواد  الوقت  أ"اس  على  الخدمات  هذه  مم  بالإيرادات  الاعتراف  يتج  بعملائها.  المتعلاة 
  الخدمات. يتج هصدال  وابير هلى العملاء بشكا دولي و ااً للعاود الفردية م  بادم "ير الأعمال. يتج عرض أي مبالغ متباية لج يصدل بها

 تى نهاية  ترة البيانات المالية  ن بياا المركا المالن المجم  كذمج مدينة بمجرد بطلب مرول الوقت  اط قبا ا"تحاام "داد هذه     وابير
 المبالغ.  

 
 إيرادات فوائد  4.8

 يتج الاعتراف بإيرادات الفوائد على أ"اس الا"تحاام با"تخدام طرياة الفائدة الفعلية. 
 

 ح إيرادات توزيعات أربا 4.9
 يتج هثبات هيرادات بوزيعات الألباحي بخلاف بلك النابجة مم الشركات الاميلةي عندما يثبت الحق  ن ا"تلامها.

 
 ة مصاريف تشغيل 4.10

 .  دوثها ن بياا الالباح أو الخسائر المجم  عند الا"تفادة مم الخدمة أو بتاليخ  ةمصاليف التشتيلاليتج هثبات 
 

 

 

 

 إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة تابع/ 
 السياسات المحاسبية المادية  تابع/  .4
 

 تكاليف الاقتراض  4.11
 لال الفترة اللازمة للانتهاء مم بحاير هذا الأصا للترض  يتج ل"ملة بكاليف الاقتراض الخاصة بشراء أو بناء أو انتاج أصا معيم وذلك  

 المراد منه أو لترض البي . ويتج بحميا بكاليف الاروض الأ رى كمصاليف للفترة التن  دثت  يها ويتج ادلاجها كتكاليف بمويا.
 

 الضرائب  4.12
 

 حصة مؤسسة الكويت للتقدم العلمي 4.12.1
% مم لبح المجموعة الخاص بمسااهمن الشاركة الأم الخاضا  للااريبة و اا لعملية  1لمن بنسابة  صاة مؤ"اساة الكويت للتادم الع  بحتساب

الا تسااب المعدلة بناء على قرال أعاااء مجلس المؤ"اساة والذي ينص على أا الإيرادات مم الشاركات الاميلة والتابعة ومكا آت أعاااء  
 ؤها مم لبح السنة عند بحديد الحصة.مجلس الإدالة والتحويا هلى الا تياطن الاانونن يجب ا"تثنا

 
 ضريبة دعم العمالة الوطنية   4.12.2

لقج   للاانوا  و ااً  الوطنية  العمالة  دعج  ضريبة  المالية لقج    2000لسنة    19بحتسب  % مم لبح  2.5بواق     2006لسنة    24وقرال وزير 
للاريبة الخاض   الأم    المجموعة  الشركة  بمساهمن  والتابعة  الخاص  الاميلة  الشركات  مم  الإيرادات  اقتطاع  يجب  للاانواي  و ااً  للسنة. 

 وبوزيعات الألباح النادية مم الشركات المدلجة التن بخا  لاريبة دعج العمالة الوطنية مم لبح السنة. 
 

 الزكاة  4.12.3
السالي المفعول    58/2007مساهمن الشركة الأم و اا لارال وزالة المالية لقج  % مم لبح المجموعة الخاص ب 1بحتسب  صة الاكاة بنسبة  

 .2007ديسمبر  10اعتبالا مم 
 

 بموجب لوائح ضريبة دعج العمالة الوطنية والاكاةي لا يسمح بتر يا أي  سائر هلى السنوات المستابلية أو لدها لسنة "اباة. 
 

 جنبية الضريبة على الشركات الأ 4.12.4
الاريبة على الشركات التابعة الأجنبية على أ"اس أ"عال الارائب المطباة والمارلة طبااً للاوانيم السائدة ولوائح وبعليمات الدول    بحتسب

 التن بعما  يها بلك الشركات التابعة.
 

 التقارير القطاعية  4.13
وقطاع باديج الخدمات. لترض بعريف بلك الاطاعات  لدى المجموعة ثلاث قطاعات بشتيلية: قطاع بصني  الكابلات والاطاع الا"تثمالي  

د  التشتيليةي باوم الإدالة بتتب  الخطوط الإنتاجية للمنتجات الرئيسية والخدمات. يتج هدالة كا قطاع بشكا مستاا  يث يتطلب مناهج وموال
 مختلفة. ها جمي  التحويلات بيم الاطاعات بتج بأ"عال بجالية بحتة. 

 
  صول الإدالةي بستخدم المجموعة نفس "يا"ات الاياس المستخدمة  ن بيانابها المالية المجمعة. هضا ة هلى ذلكي لا يتج بوزي  الألأغراض  

 غير المتعلاة مباشرة بأنشطة عما أي قطاع بشتيا هلى أي مم هذه الاطاعات.   خصوموال
 

 ممتلكات وآلات ومعدات  4.14
 

 الأراضي  4.14.1
الألاضن المستخدمة للإنتاج والأمول الإدالية بالتكلفة. لا يمكم بادير العمر الانتاجن للألاضن ولا يتج ا"تهلاك الايمة الجالية  يتج هدلاج  

 لها.
 

 المباني والسيارات والمعدات الأخرى 4.14.2
 ن الايمة. يتج ا تساب الا"تهلاك لشطب    والمعدات بالتكلفة ناقصاً الا"تهلاك المتراكج وأي  سائر انخفاض  واالاتيتج هدلاج الممتلكات  

ية المادلة  التكلفة أو التاييج بعد طرح الايمة المتباية المادلة للممتلكات واالات والمعدات على طرياة الاسط الثابت على مدال أعمالها الإنتاج
 على النحو التالن: 

 
 "نة  25هلى  20     :• مبانن
 "نوات  10    :مكائمو• آلات 

 "نوات  10هلى  4   :"يالات وأثاث ومعدات • 
 "نوات  10هلى  5  :• الماالع والمرا ق ذات الصلة 

 
مام  يتج مراجعة العمر الإنتاجن وطرياة الا"تهلاك دوليا للتأكد مم أا الطرياة و ترة الا"تهلاك متفاتيم م  المنفعة الاقتصادية المتوقعة  

 بنود الممتلكات.
 

 ي "نويا على الأقا. اللازمبتاديرات قيمة الخردة أو العمر الانتاجن  يتج بحديث البيانات الخاصة
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 إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة تابع/ 
 السياسات المحاسبية المادية  تابع/  .4
 

 ممتلكات وآلات ومعدات تابع/  4.14
 

 المباني والسيارات والمعدات الأخرى تابع/   4.14.2
أو ا"تبعادها يتج ا"تبعاد بكلفتها والا"تهلاك المتراكج المتعلق بها مم الحساباتي ويتج هثبات أي لبح أو  سالة بنتج مم   صول عند بي  الأ

 التصرف  يها  ن بياا الألباح أو الخسائر والد ا الشاما اا ر المجم .
 

راض الإداليةي بالتكلفة ناقصا أي  سائر انخفاض  ن الايمة  لا يتج ا"تهلاك الألاضن ملك  ر. بدلج الممتلكات قيد الإنشاء؛ للإنتاج أو للأغ
العاالية الأ رىي وذلك اعتبالا مم باليخ جاهاية    صوليتج على نفس الأ"اس المتب  لا"تهلاك الأ  صولمعترف بها.  ها ا"تهلاك هذه الأ

 للا"تخدام  ن الترض المحدد لها. صولالأ
 

 جيرأالتعقود  4.15
 

 المجموعة بصفتها الطرف المستأجر 
ف عاد  2019يناير  1بالنسبة هلى أي عاود جديدة يتج هبرامها  ن أو بعد  ي بدلس المجموعة ما هذا كاا العاد يمثا أو يتامم عاد هيجال. يعُرَّ

 اابا مبلغ". الإيجال بأنه "عاد أو جاءًا مم عاد يمنح الحق  ن ا"تخدام أصا )الأصا الأ"ا"ن( لفترة مم الامم  ن م
 

 لتطبيق هذا التعريفي باوم المجموعة بتاييج ما هذا كاا العاد يفن بثلاثة باييمات لئيسية وهن:  
يحتوي العاد على أصا محددي والذي بج بحديده بشكا صريح  ن العاد أو بج بحديده ضمنياً مم  لال بحديده  ن الوقت الذي يتج  يه   •

 هبا ة الأصا للمجموعة  
ق  ن الحصول على جمي  المنا   الاقتصادية بشكا كبير مم ا"تخدام الأصا المحدد طوال  ترة الا"تخدام م  مراعاة  للمجموعة الح  •

  اوقها ضمم النطام المحدد للعاد  
ة  للمجموعة الحق  ن بوجيه ا"تخدام الأصا المحدد  لال  ترة الا"تخدام. باوم المجموعة بتاييج ما هذا كاا لها الحق  ن بوجيه "كيفي  •

 وبحديد غرض" ا"تخدام الأصا  لال  ترة الا"تخدام.  
 

للأ الإيجال  وعاود  الأجا  قصيرة  الإيجال  عاود  المحا"بة عم  المجموعة  مم    صولقرلت  بدلاً  عملية.  و"ائا  با"تخدام  الايمة  منخفاة 
الاعتراف بأصا  ق الا"تخدام والتاامات الإيجالي يتج الاعتراف بالمد وعات المتعلاة بها كمصروف  ن الألباح أو الخسائر على أ"اس  

 الاسط الثابت على مدى  ترة عاود الإيجال.
 

 المستأجر  الاياس والاعتراف بعاود الإيجال عندما بمثا الطرف 
  ن باليخ بدء عاد الإيجالي بدلج المجموعة أصا  ق الا"تخدام والتاامات التأجير  ن المياانية العمومية الماا"ة على النحو التالن: 

 
 أصا  ق الا"تخدام 

  يتج قياس أصا  ق الا"تخدام بالتكلفةي والذي يتكوا مم الاياس المبدئن لالتاامات الإيجال وأي بكاليف مباشرة أولية بتكبدها المجموعةي 
ومًا  وباديرًا لأي بكاليف لتفكيك وهزالة الأصا  ن نهاية عاد الإيجال وأي مد وعات عاود هيجال يتج "دادها قبا باليخ بدء عاد الإيجال )مخص

 منه أي  وا ا مستلمة(.  
 

أصا  ق الا"تخدام على أ"اس الاسط الثابت مم باليخ بدء عاد الإيجال هلى نهاية العمر    با"تهلاكبعد الاياس المبدئني باوم المجموعة  
ض  ن الايمة عند  أياا بتاييج أصا  ق الا"ب دام للانخفا  الإنتاجن لأصا  ق الا"تخدام أو نهاية عاد الإيجال أيهما أ"بق. باوم المجموعة 

 وجود هذه المؤشرات.  
 

 الإيجال  عاود التاامات
عدل   ن باليخ البدءي بايس المجموعة التاامات الإيجال بالايمة الحالية لمد وعات الإيجال غير المسددة  ن ذلك التاليخي مخصومة با"تخدام م

 ل اقتراض المجموعة الإضا ن.  الفائدة الامنن  ن عاد الإيجال هذا كاا هذا السعر متاً ا بسهولة أو معد
 

جوهرها(   الثابتة  ن  المد وعات  ذلك  )بما  ن  ثابتة  مد وعات  مم  الإيجال  عاود  التاامات  قياس  المدلجة  ن  الإيجال  مد وعات  بتكوا 
ة عم  يالات يتعيم ومد وعات متتيرة بناءً على أي مؤشر أو معدل والمبالغ المتوق  د عها بموجب ضماا الايمة المتباية والمد وعات الناشئ 

 ممال"تها بشكا معاول.  
 

هذا كانت بعد الاياس المبدئني يتج بخفيض الالتاام للمد وعات المادمة وزيادبه للفائدة. يتج هعادة قيا"ها لتعكس أي هعادة باييج أو بعدياي أو  
الي ينعكس التعديا الماابا  ن أصا  ق الا"تخدام  وهرها.  عندما يتج هعادة قياس التاامات الإيججهناك بتييرات  ن المد وعات الثابتة  ن 

  ق الا"تخدام هلى الصفر.    أصاأو الربح والخسالة هذا بج بخفيض 
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 ممتلكات وآلات ومعدات تابع/  4.14
 

 المباني والسيارات والمعدات الأخرى تابع/   4.14.2
أو ا"تبعادها يتج ا"تبعاد بكلفتها والا"تهلاك المتراكج المتعلق بها مم الحساباتي ويتج هثبات أي لبح أو  سالة بنتج مم   صول عند بي  الأ

 التصرف  يها  ن بياا الألباح أو الخسائر والد ا الشاما اا ر المجم .
 

راض الإداليةي بالتكلفة ناقصا أي  سائر انخفاض  ن الايمة  لا يتج ا"تهلاك الألاضن ملك  ر. بدلج الممتلكات قيد الإنشاء؛ للإنتاج أو للأغ
العاالية الأ رىي وذلك اعتبالا مم باليخ جاهاية    صوليتج على نفس الأ"اس المتب  لا"تهلاك الأ  صولمعترف بها.  ها ا"تهلاك هذه الأ

 للا"تخدام  ن الترض المحدد لها. صولالأ
 

 جيرأالتعقود  4.15
 

 المجموعة بصفتها الطرف المستأجر 
ف عاد  2019يناير  1بالنسبة هلى أي عاود جديدة يتج هبرامها  ن أو بعد  ي بدلس المجموعة ما هذا كاا العاد يمثا أو يتامم عاد هيجال. يعُرَّ

 اابا مبلغ". الإيجال بأنه "عاد أو جاءًا مم عاد يمنح الحق  ن ا"تخدام أصا )الأصا الأ"ا"ن( لفترة مم الامم  ن م
 

 لتطبيق هذا التعريفي باوم المجموعة بتاييج ما هذا كاا العاد يفن بثلاثة باييمات لئيسية وهن:  
يحتوي العاد على أصا محددي والذي بج بحديده بشكا صريح  ن العاد أو بج بحديده ضمنياً مم  لال بحديده  ن الوقت الذي يتج  يه   •

 هبا ة الأصا للمجموعة  
ق  ن الحصول على جمي  المنا   الاقتصادية بشكا كبير مم ا"تخدام الأصا المحدد طوال  ترة الا"تخدام م  مراعاة  للمجموعة الح  •

  اوقها ضمم النطام المحدد للعاد  
ة  للمجموعة الحق  ن بوجيه ا"تخدام الأصا المحدد  لال  ترة الا"تخدام. باوم المجموعة بتاييج ما هذا كاا لها الحق  ن بوجيه "كيفي  •

 وبحديد غرض" ا"تخدام الأصا  لال  ترة الا"تخدام.  
 

للأ الإيجال  وعاود  الأجا  قصيرة  الإيجال  عاود  المحا"بة عم  المجموعة  مم    صولقرلت  بدلاً  عملية.  و"ائا  با"تخدام  الايمة  منخفاة 
الاعتراف بأصا  ق الا"تخدام والتاامات الإيجالي يتج الاعتراف بالمد وعات المتعلاة بها كمصروف  ن الألباح أو الخسائر على أ"اس  

 الاسط الثابت على مدى  ترة عاود الإيجال.
 

 المستأجر  الاياس والاعتراف بعاود الإيجال عندما بمثا الطرف 
  ن باليخ بدء عاد الإيجالي بدلج المجموعة أصا  ق الا"تخدام والتاامات التأجير  ن المياانية العمومية الماا"ة على النحو التالن: 

 
 أصا  ق الا"تخدام 

  يتج قياس أصا  ق الا"تخدام بالتكلفةي والذي يتكوا مم الاياس المبدئن لالتاامات الإيجال وأي بكاليف مباشرة أولية بتكبدها المجموعةي 
ومًا  وباديرًا لأي بكاليف لتفكيك وهزالة الأصا  ن نهاية عاد الإيجال وأي مد وعات عاود هيجال يتج "دادها قبا باليخ بدء عاد الإيجال )مخص

 منه أي  وا ا مستلمة(.  
 

أصا  ق الا"تخدام على أ"اس الاسط الثابت مم باليخ بدء عاد الإيجال هلى نهاية العمر    با"تهلاكبعد الاياس المبدئني باوم المجموعة  
ض  ن الايمة عند  أياا بتاييج أصا  ق الا"ب دام للانخفا  الإنتاجن لأصا  ق الا"تخدام أو نهاية عاد الإيجال أيهما أ"بق. باوم المجموعة 

 وجود هذه المؤشرات.  
 

 الإيجال  عاود التاامات
عدل   ن باليخ البدءي بايس المجموعة التاامات الإيجال بالايمة الحالية لمد وعات الإيجال غير المسددة  ن ذلك التاليخي مخصومة با"تخدام م

 ل اقتراض المجموعة الإضا ن.  الفائدة الامنن  ن عاد الإيجال هذا كاا هذا السعر متاً ا بسهولة أو معد
 

جوهرها(   الثابتة  ن  المد وعات  ذلك  )بما  ن  ثابتة  مد وعات  مم  الإيجال  عاود  التاامات  قياس  المدلجة  ن  الإيجال  مد وعات  بتكوا 
ة عم  يالات يتعيم ومد وعات متتيرة بناءً على أي مؤشر أو معدل والمبالغ المتوق  د عها بموجب ضماا الايمة المتباية والمد وعات الناشئ 

 ممال"تها بشكا معاول.  
 

هذا كانت بعد الاياس المبدئني يتج بخفيض الالتاام للمد وعات المادمة وزيادبه للفائدة. يتج هعادة قيا"ها لتعكس أي هعادة باييج أو بعدياي أو  
الي ينعكس التعديا الماابا  ن أصا  ق الا"تخدام  وهرها.  عندما يتج هعادة قياس التاامات الإيججهناك بتييرات  ن المد وعات الثابتة  ن 

  ق الا"تخدام هلى الصفر.    أصاأو الربح والخسالة هذا بج بخفيض 
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 التأجيرعقود تابع/  4.15
 

 المجموعة بصفتها الطرف المؤجر  
ببُرم المجموعة عاود هيجال بصفتها الطرف المؤجر  يما يتعلق ببعض عاالابها الا"تثمالية. باوم المجموعة بتصنيف عاود الإيجال هما  

المخاطر والمنا    كعاود هيجال بشتيلن أو بمويلن. يتج بصنيف العاد على أنه عاد هيجال بمويلن عندما بؤدي شروطها هلى بحويا معظج  
 المرببطة بالملكية هلى الطرف المستأجر. ويتج بصنيف كا ة عاود الإيجال الأ رى كعاود هيجال بشتيلن. 

 
 ً و"يطًاي يتج المحا"بة عم عاد الإيجال الرئيسن وعاد الإيجال مم الباطم كونهما عاديم منفصليم. يتج    عندما بمُثا المجموعة طر اً مؤجرا

مم الباطم على أنه عاد هيجال بمويلن أو عاد هيجال بشتيلن بالرجوع هلى أصا  ق الا"تخدام الناشئ عم عاد الإيجال   بصنيف عاد الإيجال 
 الرئيسن. 

 

التكلفة الأول يتج هضا ة  الثابت على مدال مدة عاد الإيجال.  التشتيلية على أ"اس الاسط  بإيراد الإيجال مم عاود الإيجال  ية  يتج الاعتراف 
الإيجال ويتج الاعتراف بها على أ"اس الاسط الثابت    صول لمتكبدة  ن بربيب عاد الإيجال والتفاوض عليه هلى الايمة الد ترية لأالمباشرة ا

 على مدى  ترة الإيجال. 
 

التمويلن للفترات المحا"بية  يتج الاعتراف بالمبالغ المستحاة بموجب عاود الإيجال التمويلن كذمج مدينة. يتج بخصيص هيرادات عاود الإيجال  
 لتعكس معدل عائد دولي ثابت على صا ن ا"تثمال المجموعة المستحق لعاد الإيجال التمويلن.

 
 غير المالية صولاختبار انخفاض قيمة الشهرة والأ 4.16

 دات منتجة للناد(. وبناء عليهي  هلى أدنى مستويات بشير هلى بد اات نادية بشكا كبير )و   صوللترض بادير مبلغ الانخفاضي يتج بجمي  الأ
وبشكا منفرد ويتج ا تبال البعض اا ر على أنه و دة منتجة للناد. يتج بوزي  الشهرة على    صوليتج ا تبال انخفاض قيمة بعض مم بلك الأ

ستوى بج وضعه مم قبا هدالة  بلك الو دات المنتجة للناد والتن مم المتوق  أا بستفيد مم "با التعاوا المتعلاة بدمج الأعمال وبمثا أقا م 
 المجموعة للعوائد المرجوة مم هذا الدمج لترض مراقبة الشهرة.  

 
ية( لترض  يتج ا تبال الو دات المنتجة للناد والتن بج بوزي  الشهرة عليها )المحددة مم قبا هدالة المجموعة على أنها معادلة لاطاعابها التشتيل

الأ رى أو الو دات المنتجة للناد  ن أي وقت بكوا   صولعلى الأقا. كما يتج ا تبال كا ة مفردات الأبحديد الانخفاض  ن الايمة مرة "نوياً  
 هناك ظروف أو بتيرات بشير هلى أا الايمة المدلجة قد لا يكوا مم الممكم ا"تردادها.

 
المولدة للناد قيمته الممكم ا"تردادهاي التن بمثا    يتج هثبات  سالة انخفاض الايمة بالمبلغ الذي بتجاوز به الايمة الد ترية للأصا أو للو دة 

ت النادية المستابلية الايمة العادلة ناقصاً بكاليف البي  والايمة قيد الا"تخدام أيهما أكبر. لتحديد الايمة قيد الا"تخدامي باوم الإدالة بتادير التد اا
لك بحديد معدل الفائدة المنا"ب لا تساب الايمة الحالية لتلك التد اات  المتوقعة مم الأصا أو مم كا و دة مم الو دات المولدة للنادي وكذ

اد النادية. ها البيانات المستخدمة لإجراءات ا تبال انخفاض الايمة برببط مباشرة بآ ر موازنة معتمدة للمجموعة معدلة  سب اللازم لا"تبع
 .  صولبأثير عمليات هعادة التنظيج المستابلية وبحسينات الأ

 
باييج الإدالة لسجلات المخاطر المعنيةي مثا عواما مخاطر السوم   للناد وبعكس  بتحدد عواما الخصج ه راديا لكا أصا أو و دة مولدة 

 وعواما المخاطر المرببطة بأصا محدد. 
 

الو دة المنتجة للناد. يتج بحميا ها  سائر الانخفاض  ن الايمة للو دات المنتجة للناد بالا أولا مم الايمة الد ترية لأي شهرة مرببطة بتلك  
لا اا    صولالأ رى  ن الو دة المولدة للناد. وبا"تثناء الشهرةي يتج هعادة باييج جمي  الأ  صول أي  سالة انخفاض  ن الايمة بالتنا"ب على الأ

ئر الانخفاض  ن الايمة عندما للتحاق مم وجود مؤشرات على أا  سالة الانخفاض  ن الايمة المدلجة "اباا لج بعد موجودة. يتج عكس  سا
 بايد الايمة المستردة للو دة المولدة للناد عم قيمتها الد ترية.

 
 الأدوات المالية    4.17

 
 التحقق والقياس المبدئي وعدم التحقق 4.17.1

المالية عندما بصبح المجموعة طر اً  ن الأ كام التعاقدية للأداة المالية وبااس مبدئياً بالايمة العادلة المعدلة    خصوموال  صولالأيتج بحاق  
بالايمة    بتكاليف المعاملات المتعلاة بها بشكا مباشري با"تثناء بلك المدلجة بالايمة العادلة مم  لال الألباح أو الخسائر والتن بااس مبدئياً

 المالية مبيم أدناه.  خصوموال  صولاس اللا ق للأ العادلة. الاي 
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 الأدوات المالية   تابع/   4.17
 

 التحقق والقياس المبدئي وعدم التحقق تابع/   4.17.1
 

 مالية متشابهة( عند:  أصولالأصا المالن )وأينما كاا ذلك منطبااً عدم بحاق جاء مم الأصا المالن أو جاء مم مجموعة عدم بحاق يتج  
 

 انتهاء الحق  ن ا"تلام التد اات النادية مم الأصا؛   •
بد   هب  • ذه التد اات النادية المستلمة  حويا المجموعة لحاها  ن ا"تلام التد اات النادية مم الأصا أو أنها أ ذت على عاباها التااماً 

 بالكاما بدوا بأ ير كبير هلى طرف آ ر بموجب بربيبات "التمرير البينن"؛ و  
 

 بحويا المجموعة بشكا أ"ا"ن جمي  مخاطر ومنا   الأصا أو      ( أ
 بناا السيطرة على الأصا. لج بحول المجموعة ولج بحتفظ بشكا أ"ا"ن بكاما المخاطر والمنا   المرببطة بالأصا هلا أنها قامت      ( ب

 
المالية وعندما بد ا المجموعة  ن بربيبات الابض والد      صااولباوم المجموعة بتحويا الحق  ن ا"ااتلام التد اات النادية مم بلك الأعندما  

رة المجموعة على ولج باج بتحويا كا ة مخاطر وماايا الأصا أو بحويا السيطرة على الأصاي ويتحاق الأصا الجديد بمادال ا"تمرال "يط
 هذا الأصا.

 
عندما يتج ا"تبدال التاام قائج بالتاام آ ر مم نفس الماترض بشروط  الالتاام المالن عندما يتج الو اء بالالتاام أو هلتاؤه أو نفاده.    عدم بحاقيتج  

الا"تبدال أو التعديا يعاما كإلتاء للالتاام الأصلن والاعتراف  مختلفة هلى  د كبير أو أا يتج بتير شروط الالتاام المالن بشكا كبير  إا هذا  
 بالتاام جديدي ويتج الاعتراف بالفرم بيم المبالغ الد ترية المتعلاة بذلك  ن بياا الألباح أو الخسائر المجم . 

 
 المالية   صولتصنيف الأ 4.17.2

 المالية يتج بصنيفها هلى الفئات التالية عند التحاق المبدئن:  صول لترض الاياس اللا قي  اا الأ 
 
 المالية بالتكلفة المطفأة  صولالأ •
   الإيرادات الشاملة الأ رىالمالية بالايمة العادلة مم  لال  صولالأ •
 مالية بالايمة العادلة مم  لال الألباح أو الخسائر  أصول •
 

 يتحدد التصنيف بحسب كا مما يلن: 
 
 المالية  صولالمنشأة لإدالة الأ نموذج أعمال •
  صائص التد اات النادية التعاقدية للأصا المالن  •
 

 المبدئن لأي أصا مالن:  الاعترافللمجموعة ابخاذ الارال / هجراء التصنيف التالن بشكا لا لجعة  يه عند 
 
العادلة لا"تثمال  ن  اوم الملكية ضمم الد ا الشاما  للمجموعة أا بصدل قرالًا لا لجعة  يه بعرض التتييرات اللا اة  ن الايمة   •

 اا ر هذا بج ا"تيفاء معايير معينة؛ و
الإيرادات الشاملة  يجوز للمجموعة هجراء بصنيف لا لجعة  يه لأي ا"تثمال ديم يفن بالتكلفة المطفأة أو بمعايير الايمة العادلة مم  لال   •

 اح أو الخسائري هذا كاا ذلك يلتن أو يخفض بشكا كبير مم عدم التطابق المحا"بن. كمااس بالايمة العادلة مم  لال الألب الأ رى 
 

  المالية  صولالقياس اللاحق للأ 4.17.3
 
 المالية بالتكلفة المطفأة  صولالأ ( أ

بالايمة العادلة مم  لال    أصااولمسااتو ية للشااروط التالية )ليساات مصاانفة ك  صااولالمالية بالتكلفة المطفأة هذا كانت الأ  صااوليتج قياس الأ
 الألباح أو الخسائر(:

 
 هذا كاا محتفظ بها  ن هطال نموذج أعمال هد ه الا تفاظ بالأصا المالن وبحصيا بد اابها النادية التعاقدية  •
 المالية بد اات نادية بمثا  اط المبلغ الأصلن والفوائد المستحاة عليه. صولهذا كاا ينتج عم الشروط التعاقدية للأ •
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 إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة تابع/ 
 السياسات المحاسبية المادية  تابع/  .4
 

 الأدوات المالية   تابع/   4.17
 

 التحقق والقياس المبدئي وعدم التحقق تابع/   4.17.1
 

 مالية متشابهة( عند:  أصولالأصا المالن )وأينما كاا ذلك منطبااً عدم بحاق جاء مم الأصا المالن أو جاء مم مجموعة عدم بحاق يتج  
 

 انتهاء الحق  ن ا"تلام التد اات النادية مم الأصا؛   •
بد   هب  • ذه التد اات النادية المستلمة  حويا المجموعة لحاها  ن ا"تلام التد اات النادية مم الأصا أو أنها أ ذت على عاباها التااماً 

 بالكاما بدوا بأ ير كبير هلى طرف آ ر بموجب بربيبات "التمرير البينن"؛ و  
 

 بحويا المجموعة بشكا أ"ا"ن جمي  مخاطر ومنا   الأصا أو      ( أ
 بناا السيطرة على الأصا. لج بحول المجموعة ولج بحتفظ بشكا أ"ا"ن بكاما المخاطر والمنا   المرببطة بالأصا هلا أنها قامت      ( ب

 
المالية وعندما بد ا المجموعة  ن بربيبات الابض والد      صااولباوم المجموعة بتحويا الحق  ن ا"ااتلام التد اات النادية مم بلك الأعندما  

رة المجموعة على ولج باج بتحويا كا ة مخاطر وماايا الأصا أو بحويا السيطرة على الأصاي ويتحاق الأصا الجديد بمادال ا"تمرال "يط
 هذا الأصا.

 
عندما يتج ا"تبدال التاام قائج بالتاام آ ر مم نفس الماترض بشروط  الالتاام المالن عندما يتج الو اء بالالتاام أو هلتاؤه أو نفاده.    عدم بحاقيتج  

الا"تبدال أو التعديا يعاما كإلتاء للالتاام الأصلن والاعتراف  مختلفة هلى  د كبير أو أا يتج بتير شروط الالتاام المالن بشكا كبير  إا هذا  
 بالتاام جديدي ويتج الاعتراف بالفرم بيم المبالغ الد ترية المتعلاة بذلك  ن بياا الألباح أو الخسائر المجم . 

 
 المالية   صولتصنيف الأ 4.17.2

 المالية يتج بصنيفها هلى الفئات التالية عند التحاق المبدئن:  صول لترض الاياس اللا قي  اا الأ 
 
 المالية بالتكلفة المطفأة  صولالأ •
   الإيرادات الشاملة الأ رىالمالية بالايمة العادلة مم  لال  صولالأ •
 مالية بالايمة العادلة مم  لال الألباح أو الخسائر  أصول •
 

 يتحدد التصنيف بحسب كا مما يلن: 
 
 المالية  صولالمنشأة لإدالة الأ نموذج أعمال •
  صائص التد اات النادية التعاقدية للأصا المالن  •
 

 المبدئن لأي أصا مالن:  الاعترافللمجموعة ابخاذ الارال / هجراء التصنيف التالن بشكا لا لجعة  يه عند 
 
العادلة لا"تثمال  ن  اوم الملكية ضمم الد ا الشاما  للمجموعة أا بصدل قرالًا لا لجعة  يه بعرض التتييرات اللا اة  ن الايمة   •

 اا ر هذا بج ا"تيفاء معايير معينة؛ و
الإيرادات الشاملة  يجوز للمجموعة هجراء بصنيف لا لجعة  يه لأي ا"تثمال ديم يفن بالتكلفة المطفأة أو بمعايير الايمة العادلة مم  لال   •

 اح أو الخسائري هذا كاا ذلك يلتن أو يخفض بشكا كبير مم عدم التطابق المحا"بن. كمااس بالايمة العادلة مم  لال الألب الأ رى 
 

  المالية  صولالقياس اللاحق للأ 4.17.3
 
 المالية بالتكلفة المطفأة  صولالأ ( أ

بالايمة العادلة مم  لال    أصااولمسااتو ية للشااروط التالية )ليساات مصاانفة ك  صااولالمالية بالتكلفة المطفأة هذا كانت الأ  صااوليتج قياس الأ
 الألباح أو الخسائر(:

 
 هذا كاا محتفظ بها  ن هطال نموذج أعمال هد ه الا تفاظ بالأصا المالن وبحصيا بد اابها النادية التعاقدية  •
 المالية بد اات نادية بمثا  اط المبلغ الأصلن والفوائد المستحاة عليه. صولهذا كاا ينتج عم الشروط التعاقدية للأ •
 

 

 

 

 

 إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة تابع/ 
 السياسات المحاسبية المادية  تابع/  .4
 

 الأدوات المالية   تابع/   4.17
 

 القياس اللاحق للأصول الماليةتابع/   4.17.3
 

 بالتكلفة المطفأة الأصول المالية تابع/        ( أ

الخصج  بعد الإثبات المبدئني يتج قيا"ها بالتكلفة المطفأة با"تخدام طرياة معدل الفائدة الفعلية ناقصاً مخصص الانخفاض  ن الايمة. يتج  ذف  
 المالية للمجموعة بالتكلفة المطفأة مما يلن: صولالأعندما يكوا بأثيره غير مادي. بتكوا 

 
 الناد والناد المعادل

ثلاثة أشهر وهن قابلة للتحويا بسهولة     لاليتكوا الناد والناد المعادل مم ناد وألصدة لدى البنوك وناد لدى المحا ظ وودائ  لأجا مستحاة  
 هلى مبالغ نادية معرو ة وعرضة لمخاطر ضئيلة للتتير  ن الايمة ناقصًا المستحق هلى البنوك. 

 
 ت مادمًاذمج بجالية مدينة وذمج مدينة أ رى ومد وعا 

بسجا الذمج التجالية المدينة بالمبلغ الأصلن للفابولة ناقصا مخصص أي مبالغ لا يمكم بحصيلها. يتج بادير الديوا المشكوك  ن بحصيلها  
 عندما يصبح بحصيا المبلغ بالكاما لج يعد محتملا. يتج شطب الديوا المعدومة عند ا"تحااقها. 

 
 مالية أ رى".  أصولا ضمم أي مم البنود الوالدة أعلاه بصُنف كا "ها الذمج المدينة التن لا يتج بصنيفه

 
 الإيرادات الشاملة الأخرى المالية بالقيمة العادلة من خلال  صولالأ ( ب

الخاصة بالمجموعة بشتما بشكا لئيسن على ا"تثمالات  ن أ"هج  الإيرادات الشاملة الأ رى  المالية بالايمة العادلة مم  لال    صول ها الأ
  اوم الملكية لمختلف الشركات وبشما كلاً مم الأ"هج المسعرة وغير المسعرة. 

 
 بستو ن الشروط التالية:  صولهذا كانت الأالإيرادات الشاملة الأ رى المالية بالايمة العادلة مم  لال  صولباوم المجموعة با تساب الأ

 
 "الا تفاظ به للتحصيا" التد اات النادية المرببطة وبيعها؛ وعندما يتج الا تفاظ بها بموجب نموذج أعمال هد ه هو   •
 هذا كاا ينتج عم الشروط التعاقدية للأصا المالن بد اات نادية بمثا  اط المبلغ الأصلن والفوائد المستحاة عليه.  •
 

أو الخسائر المجم  عند هلتاء الاعتراف   ضمم بياا الألباحالإيرادات الشاملة الأ رى  "يتج هعادة بصنيف أية ألباح أو  سائر معترف بها  ن  
 كما هو مبيم بفصيلًا أدناه(. الإيرادات الشاملة الأ رى بالأصا )با"تثناء الا"تثمالات بالايمة العادلة مم  لال 

 
اوم الملكية  عند التحاق المبدئني يجوز للمجموعة هصدال قرال لا لجعة  يه )على أ"اس كا أداة على  ده( بتصنيف ا"تثمالات  ن أدوات  

هذا  الإيرادات الشاملة الأ رى  . لا يسُمح بالتصنيف بالايمة العادلة مم  لال  الإيرادات الشاملة الأ رى  كا"تثمالات بالايمة العادلة مم  لال  
هذا كاا هذا الا"تثمال ماابا   أو  المتاجرة  بالا"تثمال  ن الأ"هج بترض  المشتري  ن عملية دمج    طالئبج الا تفاظ  قبا  به مم  معترف 

 الاعمال.
 

 يتج بصنيف الأصا المالن كمحتفظ به للمتاجرة هذا: 
 
 بج امتلاكها بشكا أ"ا"ن بترض بيعها  ن المستابا الاريبي أو  •
نمط  علن  ديث لتحايق  المبدئني جاءًا مم محفظة محددة لأدوات مالية بديرها المجموعة معا ولديها دليا على    التحاقكاا يمُثاي عند   •

 ألباح قصيرة الأجا؛ أو 
 هذا كاا مشتااً )با"تثناء المشتاات التن بمثا عاد ضماا مالن أو أداة بحوط محددة و عالة(.  •
 

د بكاليف مبدئيا بالايمة العادلة زائ الإيرادات الشاملة الأ رى  يتج قياس الا"تثمالات  ن أدوات  اوم الملكية المدلجة بالايمة العادلة مم  لال  
 المعاملات.

 
والمتراكمة  الإيرادات الشاملة الأ رى  ويتج قيا"ها لا ااً بالايمة العادلةي م  هثبات الألباح والخسائر النابجة عم التتيرات  ن الايمة العادلة  ن  

المتراكمة هلى الألباح المر لة عند الا"تبعاد ضمم  ن  ساب التتيرات  ن الايمة العادلة ضمم  اوم الملكية. يتج ناا الألباح أو الخسائر  
 بياا التتيرات  ن  اوم الملكية المجم .

 
 يتج هثبات بوزيعات الألباح على هذه الا"تثمالات  ن أدوات ملكية ضمم بياا الألباح أو الخسائر المجم . 
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 إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة تابع/ 
 السياسات المحاسبية المادية  تابع/  .4
 

 تابع/ الأدوات المالية    4.17

 القياس اللاحق للأصول المالية  /تابع 4.17.3
 مالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر  أصول ( ج

 يتج بصنيفها بالايمةالإيرادات الشاملة الأ رى  المالية التن لا بفن بمعايير الاياس بالتكلفة المطفأة أو بالايمة العادلة مم  لال    صولها الأ
النادية   العادلة بد اابها  بمُثا  لا  التن  الأعمال  لنموذج  المالية  الموجودات  النظر عم  بتض  ذلكي  والخسائر. علاوة على  الألباح  مم  لال 

 اط مد وعات المبلغ الأصلن والفائدة المستحاة عليه يتج المحا"بة عنها بالايمة العادلة مم  لال الألباح أو الخسائر. كما أا جمي    التعاقدية
بة  الأدوات المالية المشتاة بندلج بحت هذه الفئةي با"تثناء بلك الأدوات المحددة والنا ذة كأدوات بحوطي والتن بطبق عليها متطلبات محا" 

 ط. بشتما الفئة أياًا على ا"تثمالات  ن أ"هج  اوم الملكية. التحو
 

بياا الألباح أو الخسائر المجم . يتج بحديد الايج العادلة   م  الأعتراف بالألباح و الخسائر ن هذه الفئة بالايمة العادلة    صوليتج قياس الأ
 المالية  ن هذه الفئة بالرجوع هلى معاملات الأ"وام النشطة أو با"تخدام بانيات باييج عند عدم وجود "وم نشط.  صولللأ
 

  اوم الملكية. أ"هجالمالية للمجموعة بالايمة العادلة مم  لال الالباح او الخسائر على ا"تثمالات  ن  صولبشتما الأ
 

 المالية  صولانخفاض قيمة الأ  4.17.4
المدلجة بالايمة العادلة مم  لال الألباح أو الخسائر وا"تثمالات  اوم الملكية الماا"ة    صولالمالية با"تثناء الأ  صولبخا  جمي  الأ

بالايمة العادلة مم  لال الد ا الشاما اا ر للمراجعة على الأقا  ن باليخ كا بارير لتحديد ما هذا كاا هناك أي دليا موضوعن على أا  
  صول المالية قد انخفات قيمتها. يتج بطبيق معايير مختلفة لتحديد انخفاض الايمة لكا  ئة مم  ئات الأ   صوللمالن أو مجموعة مم الأالأصا ا

 المالية المبينة أدناه.
 

لعادلة مم  لال  المالية بالتكلفة المطفأة أو بالايمة ا  صول باوم المجموعة بإثبات مخصص  سالة لخسائر الائتماا المتوقعة النابجة عم الأ
 . الإيرادات الشاملة الأ رى 

 
الماليةي يتج بادير  سالة الائتماا المتوقعة على أنها الفرم بيم جمي  التد اات النادية التعاقدية المستحاة للمجموعة بموجب   صولبالنسبة للأ

لائتماا المتوقعة  ن باليخ كا بارير لتعكس التتيرات العاد وكا ة التد اات النادية التن بتوق  المجموعة ا"تلامها. يتج بحديث مبلغ  سائر ا
  ن مخاطر الائتماا منذ التحاق المبدئن للأصا المالن المعنن.

 
  يعد قياس  ساااائر الائتماا المتوقعة دالة على ا تمالية التعثر أو معدل الخساااالة النابجة عم التعثر )أي  جج الخساااالة عند التعثر( وقيمة

التعثر. يسااااتند باييج ا تمالية التعثر ومعدل الخسااااالة النابجة عم التعثر على البيانات التاليخية المعدلة بوا"ااااطة معلومات  التعرض عند 
الماليةي  إا ذلك يتج بمثيله بالايمة الد ترية الإجمالية    صاولمساتابلية كما هو موضاح أعلاه. أما بالنسابة لايمة التعرض عند التعثري بالنسابة للأ

  ن باليخ البيانات المالية. صولللأ
 

 ً بالاعتراف بخسااائر الائتماا المتوقعة على مدى عمر الأداة للذمج التجالية المدينة والمسااتحق مم أطراف ذات صاالة.   باوم المجموعة دائما
اا باليخية للمجموعة  المالية با"اتخدام نموذج مخصاصاات بساتند هلى  برة  ساالة ائتم  صاوليتج بادير  ساائر الائتماا المتوقعة مم هذه الأ

م  بعاديلهاا للعواماا الخااصااااة باالمادينيم والظروف الاقتصااااادياة العااماة وباييج كاا مم الابجااه الحاالن والمتوق  للظروف  ن بااليخ البيااناات 
 المالية بما  ن ذلك الايمة الامنية للناود عند الاقتااء.

 
ات  سااالة الائتماا المتوقعة على مدى عمر الأداة عند وجود زيادة جوهرية  ن  بالنساابة لكا ة الأدوات المالية الأ رىي باوم المجموعة بإثب 

ي مخاطر الائتماا منذ الاعتراف المبدئن. م  ذلكي  ن  الة عدم زيادة مخاطر الائتماا بالأداة المالية بشااكا جوهري منذ الاعتراف المبدئن
 شهرًا. 12يعادل  سالة الائتماا المتوقعة على مدال  باوم المجموعة باياس مخصص الخسالة لتلك الأداة المالية بمبلغ

 
العمر بمثا الخساائر الائتمانية المتوقعة على مدال عمر الأداة  ساائر الائتماا المتوقعة التن بنتج عم كا ة أ داث التعثر المحتملة على مدى  

شااهراً جاءًا مم  سااالة الائتماا المتوقعة على   12ى مدال المتوق  للأداة المالية. على النايض مم ذلكي بمثا  سااالة الائتماا المتوقعة عل
 شهرًا بعد باليخ البيانات المالية. 12مدى عمر الأداة المتوق  أا ينتج عم الأ داث الا تراضية على أداة مالية ممكنة  لال 

 
المالية م  هجراء بعديا ماابا على    صول لأبعترف المجموعة بألباح أو  سائر انخفاض الايمة  ن بياا الألباح أو الخسائر المجم  لجمي  ا

 قيمها الد ترية الخاصة بها مم  لال  ساب مخصص الخسالة. 
 

هذا قامت المجموعة باياس مخصاص الخساالة لأداة مالية بمبلغ يعادل قيمة  ساالة الائتماا المتوقعة على مدى عمر الأداة  ن  ترة البيانات 
البيانات المالية الحالية أنه لج يعد يتج الو اء بالشااروط الخاصااة بخسااالة الائتماا المتوقعة على مدى  المالية الساااباةي ولكنها بحدد  ن باليخ 

شاهرًا  ن باليخ البيانات المالية   12عمر الأداةي باوم المجموعة باياس مخصاص الخساالة بمبلغ يسااوي  ساالة الائتماا المتوقعة على مدال  
 خدام نهج مبسط  يها.التن بج ا"ت  صولالحاليةي با"تثناء الأ
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 تابع/ الأدوات المالية    4.17

 القياس اللاحق للأصول المالية  /تابع 4.17.3
 مالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر  أصول ( ج

 يتج بصنيفها بالايمةالإيرادات الشاملة الأ رى  المالية التن لا بفن بمعايير الاياس بالتكلفة المطفأة أو بالايمة العادلة مم  لال    صولها الأ
النادية   العادلة بد اابها  بمُثا  لا  التن  الأعمال  لنموذج  المالية  الموجودات  النظر عم  بتض  ذلكي  والخسائر. علاوة على  الألباح  مم  لال 

 اط مد وعات المبلغ الأصلن والفائدة المستحاة عليه يتج المحا"بة عنها بالايمة العادلة مم  لال الألباح أو الخسائر. كما أا جمي    التعاقدية
بة  الأدوات المالية المشتاة بندلج بحت هذه الفئةي با"تثناء بلك الأدوات المحددة والنا ذة كأدوات بحوطي والتن بطبق عليها متطلبات محا" 

 ط. بشتما الفئة أياًا على ا"تثمالات  ن أ"هج  اوم الملكية. التحو
 

بياا الألباح أو الخسائر المجم . يتج بحديد الايج العادلة   م  الأعتراف بالألباح و الخسائر ن هذه الفئة بالايمة العادلة    صوليتج قياس الأ
 المالية  ن هذه الفئة بالرجوع هلى معاملات الأ"وام النشطة أو با"تخدام بانيات باييج عند عدم وجود "وم نشط.  صولللأ
 

  اوم الملكية. أ"هجالمالية للمجموعة بالايمة العادلة مم  لال الالباح او الخسائر على ا"تثمالات  ن  صولبشتما الأ
 

 المالية  صولانخفاض قيمة الأ  4.17.4
المدلجة بالايمة العادلة مم  لال الألباح أو الخسائر وا"تثمالات  اوم الملكية الماا"ة    صولالمالية با"تثناء الأ  صولبخا  جمي  الأ

بالايمة العادلة مم  لال الد ا الشاما اا ر للمراجعة على الأقا  ن باليخ كا بارير لتحديد ما هذا كاا هناك أي دليا موضوعن على أا  
  صول المالية قد انخفات قيمتها. يتج بطبيق معايير مختلفة لتحديد انخفاض الايمة لكا  ئة مم  ئات الأ   صوللمالن أو مجموعة مم الأالأصا ا

 المالية المبينة أدناه.
 

لعادلة مم  لال  المالية بالتكلفة المطفأة أو بالايمة ا  صول باوم المجموعة بإثبات مخصص  سالة لخسائر الائتماا المتوقعة النابجة عم الأ
 . الإيرادات الشاملة الأ رى 

 
الماليةي يتج بادير  سالة الائتماا المتوقعة على أنها الفرم بيم جمي  التد اات النادية التعاقدية المستحاة للمجموعة بموجب   صولبالنسبة للأ

لائتماا المتوقعة  ن باليخ كا بارير لتعكس التتيرات العاد وكا ة التد اات النادية التن بتوق  المجموعة ا"تلامها. يتج بحديث مبلغ  سائر ا
  ن مخاطر الائتماا منذ التحاق المبدئن للأصا المالن المعنن.

 
  يعد قياس  ساااائر الائتماا المتوقعة دالة على ا تمالية التعثر أو معدل الخساااالة النابجة عم التعثر )أي  جج الخساااالة عند التعثر( وقيمة

التعثر. يسااااتند باييج ا تمالية التعثر ومعدل الخسااااالة النابجة عم التعثر على البيانات التاليخية المعدلة بوا"ااااطة معلومات  التعرض عند 
الماليةي  إا ذلك يتج بمثيله بالايمة الد ترية الإجمالية    صاولمساتابلية كما هو موضاح أعلاه. أما بالنسابة لايمة التعرض عند التعثري بالنسابة للأ

  ن باليخ البيانات المالية. صولللأ
 

 ً بالاعتراف بخسااائر الائتماا المتوقعة على مدى عمر الأداة للذمج التجالية المدينة والمسااتحق مم أطراف ذات صاالة.   باوم المجموعة دائما
اا باليخية للمجموعة  المالية با"اتخدام نموذج مخصاصاات بساتند هلى  برة  ساالة ائتم  صاوليتج بادير  ساائر الائتماا المتوقعة مم هذه الأ

م  بعاديلهاا للعواماا الخااصااااة باالمادينيم والظروف الاقتصااااادياة العااماة وباييج كاا مم الابجااه الحاالن والمتوق  للظروف  ن بااليخ البيااناات 
 المالية بما  ن ذلك الايمة الامنية للناود عند الاقتااء.

 
ات  سااالة الائتماا المتوقعة على مدى عمر الأداة عند وجود زيادة جوهرية  ن  بالنساابة لكا ة الأدوات المالية الأ رىي باوم المجموعة بإثب 

ي مخاطر الائتماا منذ الاعتراف المبدئن. م  ذلكي  ن  الة عدم زيادة مخاطر الائتماا بالأداة المالية بشااكا جوهري منذ الاعتراف المبدئن
 شهرًا. 12يعادل  سالة الائتماا المتوقعة على مدال  باوم المجموعة باياس مخصص الخسالة لتلك الأداة المالية بمبلغ

 
العمر بمثا الخساائر الائتمانية المتوقعة على مدال عمر الأداة  ساائر الائتماا المتوقعة التن بنتج عم كا ة أ داث التعثر المحتملة على مدى  

شااهراً جاءًا مم  سااالة الائتماا المتوقعة على   12ى مدال المتوق  للأداة المالية. على النايض مم ذلكي بمثا  سااالة الائتماا المتوقعة عل
 شهرًا بعد باليخ البيانات المالية. 12مدى عمر الأداة المتوق  أا ينتج عم الأ داث الا تراضية على أداة مالية ممكنة  لال 

 
المالية م  هجراء بعديا ماابا على    صول لأبعترف المجموعة بألباح أو  سائر انخفاض الايمة  ن بياا الألباح أو الخسائر المجم  لجمي  ا

 قيمها الد ترية الخاصة بها مم  لال  ساب مخصص الخسالة. 
 

هذا قامت المجموعة باياس مخصاص الخساالة لأداة مالية بمبلغ يعادل قيمة  ساالة الائتماا المتوقعة على مدى عمر الأداة  ن  ترة البيانات 
البيانات المالية الحالية أنه لج يعد يتج الو اء بالشااروط الخاصااة بخسااالة الائتماا المتوقعة على مدى  المالية الساااباةي ولكنها بحدد  ن باليخ 

شاهرًا  ن باليخ البيانات المالية   12عمر الأداةي باوم المجموعة باياس مخصاص الخساالة بمبلغ يسااوي  ساالة الائتماا المتوقعة على مدال  
 خدام نهج مبسط  يها.التن بج ا"ت  صولالحاليةي با"تثناء الأ
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 الأدوات المالية   تابع/   4.17
 

 المالية   خصومالتصنيف والقياس اللاحق لل 4.17.5
ال دائنة أ رى    خصومبتامم  دائنة وذمج  بجالية  بمويا ه"لامن وذمج  البنوك وقروض لأجا وبسهيلات  هلى  المستحق  للمجموعة  المالية 

 ومستحاات.  
 

 المالية على بصنيفها كما يلن:  خصوميعتمد الاياس اللا ق لل
 
 مالية بالتكلفة المطفأة خصوم ( أ
 

 الاروض 
المطفاأة با"ااااتخادام طريااة معادل الفاائدة الفعلن. يتج بسااااجياا الألباح والخسااااائر  ن بيااا الألباح أو  يتج قيااس كا ة الاروض لا ااا بالتكلفاة 

 وأياا مم  لال طرياة معدل الفائدة الفعلن وعملية الإطفاء. خصومالخسائر المجم  عند هلتاء الاعتراف بال
 

. يتج هثبات بمويا المرابحة  المرابحةبج شراؤها و ااً لتربيبات    صوللأها بمويا المرابحة الدائم يمثا المبلغ المستحق على أ"اس الد   المؤجا  
يأ ذ  ن الدائم بالمبلغ الإجمالن للذمج الدائنةي ناقصا بكلفة التمويا المؤجلة. يتج بحميا بكلفة التمويا المؤجلة على أ"اس بوزي  نسبن زمنن 

 بها والرصيد الاائج.  الاعتبال معدل الاقتراض الخاص
 

 بجالية دائنة وذمج دائنة أ رى ومستحاات ذمج 
تلمة هذا  يتج هثبات الذمج التجالية الدائنة والذمج الدائنة الأ رى والمستحاات للمبالغ المستحاة الد    ن المستابا عم البااعة والخدمات المس

 صدل بها  وابير مم المولّد أم لا. 
 

 القيمة العادلة للأدوات المالية  4.18
المالية المتاجر بها  ن أ"وام مالية منظمة بتاليخ كا بارير مالن بالرجوع هلى الأ"عال المعلنة  ن السوم أو    صوللعادلة للأبتحدد الايمة ا

 عروض أ"عال المتداول )"عر الشراء للمراكا الطويلة و"عر العرض للمراكا الاصيرة(ي بدوا أي  صج لتكاليف المعاملة. 
 

م غير نشطةي بتحدد الايمة العادلة با"تخدام أ"اليب باييج منا"بة. بتامم هذه الأ"اليب ا"تخدام معاملات  بالنسبة للأدوات المالية  ن أ"وا 
النادي  التد اات  بحليا  أو  هلى  د كبيري  الحالية لأداة أ رى مماثلة  العادلة  الايمة  هلى  الرجوع  أو  بحتة  بجالية  السوم بشروط  ة  ديثة  ن 

 المخصومة أو نماذج باييج أ رى. 
 

 . 30هناك بحليا للايج العادلة للأدوات المالية وبفاصيا أ رى عم كيفية قيا"ها مبينة  ن هيااح 
 

 مقاصة الأدوات المالية  4.19
المالية وصا ن المبلغ المُدلج  ن بياا المركا المالن المجم  هذا كانت هناك  اوم قانونية  الية قابلة    خصوم وال  صولبتج المااصة بيم الأ

  ن آا وا د.  خصوموبسوية ال صولالتنفيذ لمااصة المبالغ المعترف بها وبوجد نية السداد على أ"اس الصا ن أو ا"ترداد الأ 
 

 التكلفة المطفأة للأدوات المالية  4.20
طرياة الفائدة الفعلية ناقصا مخصص انخفاض الايمة. ها عملية الا تساب بأ ذ بعيم الاعتبال أي علاوة أو    با"تخداماب هذه التكلفة  يتج ا تس

  صج على الشراء وبتامم بكاليف ول"وم المعاملة التن بعتبر جاءا لا يتجاأ مم "عر الفائدة الفعلية.
 

 المخزون  4.21
بالتكلفة أو صا ن الايمة الممكم بحاياها أيهما أقا. بشما التكلفة كا ة المصاليف العائدة مباشرة هلى عملية التصني  وكذلك يتج هثبات المخاوا  

الاابلة  أجااء منا"بة مم مصاليف الإنتاج غير المباشرة المرببطة بها وذلك على أ"اس طاقة التشتيا العادية. يتج بحديد بكاليف البنود العادية  
 با"تخدام معادلة التكاليف.  وبالنسبة للبنود الأ رى للمخاواي يتج ا تساب التكلفة على طرياة متو"ط "عر التكلفة المرجح.  للتبادل

 
 ها صا ن الايمة الممكم بحاياها هو "عر البي  المادل  ن أوقات النشاط العاديي ناقصًا أي مصاليف بي  مطباة.
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 حقوق الملكية والاحتياطيات ومدفوعات توزيعات الأرباح  4.22
 يمثا لأس المال الايمة الا"مية للأ"هج المصدلة والمد وعة. 

 
بإصدال الأ"هج مم علاوة   بكاليف معاملات مرببطة  يتج  صج أي  المال.  بتامم علاوة الإصدال أي علاوات مستلمة مم هصدال لأس 

 الإصدال.  
 

ركة  يتكوا الا تياطن الإجبالي والا تيالي مم بوزيعات لألباح الفترة الحالية والساباة و اا لمتطلبات قانوا الشركات والنظام الأ"ا"ن للش
 م. الأ
 

 يتكوا الا تياطن العام مم مخصصات لألباح الفترة الحالية والساباة. 
 

 بتامم البنود الأ رى لحاوم الملكية ما يلن: 
 
والذي يتكوا مم  روقات بحويا العملات الأجنبية النابجة عم بحويا البيانات المالية للشركات    – ا تياطن بحويا العملات الأجنبية   •

 عة هلى الدينال الكويتن.التابعة الأجنبية للمجمو
 ن الايمة العادلة والذي يتكوا مم الألباح والخسائر المتعلاة بالا"تثمالات بالايمة العادلة مم  لال الد ا الشاما    المتراكمةالتتيرات   •

 اا ر.  
 والذي يتكوا مم الألباح المتراكمة؛ بعد طرح أي  سائري النابجة مم بي  أ"هج الخاينة.  –ا تياطن أ"هج الخاينة   •
 

 ح المر لة/ )الخسائر( للفترة الحالية والساباة. بتامم الألباح المر لة كا ة الألبا 
 

 جمي  المعاملات م  مالكن الشركة الأم بسجا بصولة منفصلة ضمم  اوم الملكية.  
 

 عند اعتماد بلك التوزيعات  ن اجتماع الجمعية العامة.  خصومبدلج بوزيعات الألباح المستحاة لمساهمن  اوم الملكية ضمم ال
 

 أسهم الخزينة  4.23
بتألف أ"هج الخاينة مم أ"هج لأس المال المصدلة للشركة الأم والمعاد شراؤها مم قبا المجموعة ولج يتج هعادة هصدالها أو هلتائها  تى  

  ماابا   ااا. يتج المحا"بة عم أ"هج الخاينة بطرياة التكلفة. وطباا لهذه الطرياة يتج هدلاج المتو"ط المرجح لتكلفة الأ"هج المشتراة  ن  ساب
ضمم  اوم الملكية. لا بستحق أ"هج الخاينة بوزيعات ألباح نادية يمكم أا باوم المجموعة بتوزيعها. ويؤدي هصدال بوزيعات أ"هج هلى  

 زيادة عدد أ"هج الخاينة بنفس النسبة وبخفيض متو"ط بكلفة السهج الوا د بدوا التأثير على هجمالن بكلفة أ"هج الخاينة.  
 

الخاينةي بايد الألباح بحساب منفصا "ا تياطن أ"هج  اينة"  ن  اوم ملكية المساهميم. يتج بحميا أية  سائر  عند هعادة هصدال أ"هج  
محااة على نفس الحساب  ن  دود الرصيد الدائم لذلك الحساب. ويتج بحميا أية  سائر هضا ية على الألباح المر لة ثج على الا تياطن  

ا لذلكي هذا نتجت ألباح مم أ"هج الخاينةي يتج بحويا مبلغ هلى الا تياطيات والألباح المر لة يعادل  الا تيالي والا تياطن الإجبالي. لا ا
 الخسالة المحملة "اباا على هذا الحساب. 

 
 مكافأة نهاية خدمة الموظفين  4.24

مدة  دمة الموظفيم ويخا  لإبمام  ترة    بادم المجموعة مكا أة نهاية الخدمة لموظفيها.  ها ا"تحاام هذه الماايا يستند هلى آ ر لابب وطول
ويمثا .   دمة معينة كحد أدنى و اا لاانوا العما المعنن وعاود الموظفيم.  بستحق التكلفة المتوقعة لهذه الماايا طوال  ترة البااء  ن الوظيفة

 يخ البيانات المالية.هذا الالتاام غير الممول المبلغ المستحق الد   لكا موظف نتيجة لإنهاء الشركة  دمابهج بتال
 

ة كنسبة  بالنسبة للموظفيم الكويتييمي باوم المجموعة هضا ة هلى مكا أة نهاية الخدمة بتاديج مساهمات هلى المؤ"سة العامة للتأمينات الاجتماعي 
 ا"تحااقها.مم مرببات الموظفيم. ها التاامات المجموعة محددة بهذه المساهمات والتن بحما كمصروف عند 

 
 ترجمة العملات الأجنبية  4.25

 
 العملة الرئيسية وعملة العرض   4.25.1

العم با"تخدام  لكا منشأة  المالية  البيانات  المدلجة  ن  البنود  بها وقياس  الخاصة  التشتيلية  بتحديد عملتها  المجموعة  لة  باوم كا منشأة  ن 
 التشتيلية.
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 حقوق الملكية والاحتياطيات ومدفوعات توزيعات الأرباح  4.22
 يمثا لأس المال الايمة الا"مية للأ"هج المصدلة والمد وعة. 

 
بإصدال الأ"هج مم علاوة   بكاليف معاملات مرببطة  يتج  صج أي  المال.  بتامم علاوة الإصدال أي علاوات مستلمة مم هصدال لأس 

 الإصدال.  
 

ركة  يتكوا الا تياطن الإجبالي والا تيالي مم بوزيعات لألباح الفترة الحالية والساباة و اا لمتطلبات قانوا الشركات والنظام الأ"ا"ن للش
 م. الأ
 

 يتكوا الا تياطن العام مم مخصصات لألباح الفترة الحالية والساباة. 
 

 بتامم البنود الأ رى لحاوم الملكية ما يلن: 
 
والذي يتكوا مم  روقات بحويا العملات الأجنبية النابجة عم بحويا البيانات المالية للشركات    – ا تياطن بحويا العملات الأجنبية   •

 عة هلى الدينال الكويتن.التابعة الأجنبية للمجمو
 ن الايمة العادلة والذي يتكوا مم الألباح والخسائر المتعلاة بالا"تثمالات بالايمة العادلة مم  لال الد ا الشاما    المتراكمةالتتيرات   •

 اا ر.  
 والذي يتكوا مم الألباح المتراكمة؛ بعد طرح أي  سائري النابجة مم بي  أ"هج الخاينة.  –ا تياطن أ"هج الخاينة   •
 

 ح المر لة/ )الخسائر( للفترة الحالية والساباة. بتامم الألباح المر لة كا ة الألبا 
 

 جمي  المعاملات م  مالكن الشركة الأم بسجا بصولة منفصلة ضمم  اوم الملكية.  
 

 عند اعتماد بلك التوزيعات  ن اجتماع الجمعية العامة.  خصومبدلج بوزيعات الألباح المستحاة لمساهمن  اوم الملكية ضمم ال
 

 أسهم الخزينة  4.23
بتألف أ"هج الخاينة مم أ"هج لأس المال المصدلة للشركة الأم والمعاد شراؤها مم قبا المجموعة ولج يتج هعادة هصدالها أو هلتائها  تى  

  ماابا   ااا. يتج المحا"بة عم أ"هج الخاينة بطرياة التكلفة. وطباا لهذه الطرياة يتج هدلاج المتو"ط المرجح لتكلفة الأ"هج المشتراة  ن  ساب
ضمم  اوم الملكية. لا بستحق أ"هج الخاينة بوزيعات ألباح نادية يمكم أا باوم المجموعة بتوزيعها. ويؤدي هصدال بوزيعات أ"هج هلى  

 زيادة عدد أ"هج الخاينة بنفس النسبة وبخفيض متو"ط بكلفة السهج الوا د بدوا التأثير على هجمالن بكلفة أ"هج الخاينة.  
 

الخاينةي بايد الألباح بحساب منفصا "ا تياطن أ"هج  اينة"  ن  اوم ملكية المساهميم. يتج بحميا أية  سائر  عند هعادة هصدال أ"هج  
محااة على نفس الحساب  ن  دود الرصيد الدائم لذلك الحساب. ويتج بحميا أية  سائر هضا ية على الألباح المر لة ثج على الا تياطن  

ا لذلكي هذا نتجت ألباح مم أ"هج الخاينةي يتج بحويا مبلغ هلى الا تياطيات والألباح المر لة يعادل  الا تيالي والا تياطن الإجبالي. لا ا
 الخسالة المحملة "اباا على هذا الحساب. 

 
 مكافأة نهاية خدمة الموظفين  4.24

مدة  دمة الموظفيم ويخا  لإبمام  ترة    بادم المجموعة مكا أة نهاية الخدمة لموظفيها.  ها ا"تحاام هذه الماايا يستند هلى آ ر لابب وطول
ويمثا .   دمة معينة كحد أدنى و اا لاانوا العما المعنن وعاود الموظفيم.  بستحق التكلفة المتوقعة لهذه الماايا طوال  ترة البااء  ن الوظيفة

 يخ البيانات المالية.هذا الالتاام غير الممول المبلغ المستحق الد   لكا موظف نتيجة لإنهاء الشركة  دمابهج بتال
 

ة كنسبة  بالنسبة للموظفيم الكويتييمي باوم المجموعة هضا ة هلى مكا أة نهاية الخدمة بتاديج مساهمات هلى المؤ"سة العامة للتأمينات الاجتماعي 
 ا"تحااقها.مم مرببات الموظفيم. ها التاامات المجموعة محددة بهذه المساهمات والتن بحما كمصروف عند 

 
 ترجمة العملات الأجنبية  4.25

 
 العملة الرئيسية وعملة العرض   4.25.1

العم با"تخدام  لكا منشأة  المالية  البيانات  المدلجة  ن  البنود  بها وقياس  الخاصة  التشتيلية  بتحديد عملتها  المجموعة  لة  باوم كا منشأة  ن 
 التشتيلية.
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 ترجمة العملات الأجنبية تابع/  4.25
 

 معاملات بالعملات الأجنبية والأرصدة  4.25.2
الصرف  يتج بحويا المعاملات بالعملات الأجنبية هلى عملة التشتيا المتعلاة بالمجموعة  سب أ"عال التحويا السائدة بتاليخ المعاملة )"عر 

لعملة الفولي(. يتج هثبات ألباح و سائر بحويا العملة الأجنبية النابجة عم بسوية هذه المعاملات ومم هعادة قياس البنود النادية الماومة با
دة برجمتها  ن نهاية الأجنبية و ااً لمعدلات التحويا  ن نهاية السنة  ن بياا الألباح أو الخسائر المجم . بالنسبة للبنود غير الناديةي لا يتج هعا

مة العادلة  السنة ويتج قيا"ها بالتكلفة التاليخية )بحول با"تخدام أ"عال الصرف  ن باليخ المعاملة(ي با"تثناء البنود غير النادية الماا"ة بالاي 
 والتن يتج برجمتها با"تخدام أ"عال الصرف  ن التاليخ الذي بج  يه بحديد الايمة العادلة. 

 
 الأجنبية   العمليات 4.25.3

ومعاملات شركات المجموعة هلى الدينال الكويتن هذا كانت عملتها     صومو   أصولعند بجمي  البيانات المالية للمجموعةي يتج بحويا كا ة  
 التشتيلية بتير الدينال الكويتن. ها العملة الرئيسية لشركات المجموعة ظلت كما هن دوا بتيير  لال  ترة البيانات المالية.

 
هلى الدينال الكويتن  سب "عر الإقفال بتاليخ البيانات المالية. بج بحويا الإيرادات والمصرو ات   خصوموال  صولعند التجمي  بج بحويا الأ

هلى الدينال الكويتن بمتو"ط "عر التحويا على مدى  ترة البيانات المالية. يتج هثبات  روقات الصرف ضمم الد ا الشاما اا ر وهدلاجها  
ت الأجنبية. عند بي  عمليات أجنبيةي يتج هعادة بصنيف الفروقات المتراكمة لتحويا العملة   ن  اوم الملكية ضمم ا تياطن برجمة العملا 

عند  الأجنبية المثبتة  ن بياا التتيرات  ى  اوم الملكية المجم  هلى بياا الألباح أو الخسائر المجم  وبثبت كجاء مم الألباح أو الخسائر  
 الا"تبعاد.

 
 رئةوالتزامات طا   أصولمخصصات و 4.26

يتج بسجيا المخصصات عندما يكوا على المجموعة التاام  الن قانونن أو ا"تدلالن نتيجة لحدث ماضن ويكوا هناك ا تمال الطلب مم 
المجموعة بد ق مصادل اقتصادية هلى الخالج ويكوا بالإمكاا بادير المبالغ بشكا موثوم  يه. ها بوقيت أو مبلغ هذا التد ق قد يظا غير  

 مؤكد.
 

يةي بما  قياس المخصصات بالنفاات المادلة المطلوبة لتسوية الالتاام الحالن ا"تنادا هلى الدليا الأكثر وثوقا والمتو ر بتاليخ البيانات الماليتج 
د ق  ن   ن ذلك المخاطر والتاديرات غير المؤكدة المرببطة بالالتاام الحالن. و يثما يوجد عدد مم الالتاامات المماثلةي  اا ا تمالية طلب ب 

 بسوية بحدد بالنظر  ن دلجة الالتاامات ككا. كما يتج  صج المخصصات الى قيمها الحاليةي  يث بكوا الايمة الامنية للناود جوهرية. 
  

 المحتملة  ن البيانات المالية المجمعة لكم يتج الإ صاح عنها عند ا تمال  دوث بد ااً نادياً للمنا   الاقتصادية. صوللا يتج هثبات الأ
 

الخالج  لا يتج بسجيا الالتاامات الطالئة  ن بياا المركا المالن المجم  لكم يتج الا صاح عنها الا اذا كاا ا تمال بد ق منا   اقتصادية الى 
 امرا مستبعدا.

 
 معاملات مع أطراف ذات صلة  4.27

بتمثا الأطراف ذات الصلة  ن الشركات التابعة والشركة الاميلة وكبال المساهميم وأعااء مجلس الإدالةي وموظفن الإدالة الرئيسييم  
ات وشروط التسعير  للمجموعة والشركات التن بسيطر عليها هذه الأطراف أو التن لها بأثير جوهري عليها بشكا مشترك. يتج اعتماد "يا"

 لهذه المعاملات مم قبا هدالة المجموعة. 
 

 الأمور المتعلقة بالمناخ 4.28
براعن المجموعة عند الارولة الأمول المتعلاة بالمناخ ضمم التاديرات والا تراضات. بشما المخاطر الناجمة عم بتيرات المناخ مخاطر  

المرببطة بالطاس )مثا العواصف و رائق التابات والبفاع منسوب مياه البحر( أو أي أزمات  التحول والمخاطر المادية الناجمة عم الأ داث  
بشكا "لبن ومادي على   بؤثر  أا  يمكم  والتن  المنا ية  التتيرات  الناجمة عم  الجوهرية  المخاطر  وباييج  بتحديد  المجموعة  أ رى. قامت 

 ل بتاييج بأثير الأمول المتعلاة بالمناخ.البيانات المالية المجمعة للمجموعة. باوم الإدالة با"تمرا

 



شركة مجموعة الخليج  للكابلات والصناعات الكهربائية - ش.م.ك.ع  والشركات التابعة لها

60

 

 

 إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة تابع/ 
 الأحكام الهامة للإدارة في سبيل تطبيق السياسات المحاسبية والتقديرات غير المؤكدة      .5

  صول والتاديرات والا تراضات  ول الاعتراف وقياس الأعند هعداد البيانات المالية المجمعة للمجموعةي باوم الإدالة بابخاذ عدد مم الأ كام  
 والإيرادات والمصرو ات. خصوموال
 

 الأحكام الهامة للإدارة   5.1
 المجمعة.   يما يلن الأ كام التن ابخذبها الإدالة عند بطبيق السيا"ات المحا"بية للمجموعة والتن لها التأثير الأكبر على هذه البيانات المالية

 
 تقييم نموذج الأعمال  5.1.1

المالية بعد هجراء ا تبال نموذج الأعمال )يرجى الاطلاع على السيا"ة المحا"بية لبنود الأدوات المالية  ن    صولباوم المجموعة بتصنيف الأ
ائها والمخاطر التن  وقياس أد الأصول(. يتامم هذا الا تبال  كمًا يعكس جمي  الأدلة ذات الصلة بما  ن ذلك كيفية باييج أداء 4.17هيااح 

المالية    صول. بعتبر المراقبة جاءًا مم التاييج المستمر للمجموعة  ول ما هذا كاا نموذج الأعمال الذي يحُتفظ بالأصولبؤثر على أداء الأ
هذا كاا هناك بتيير محتما   المتباية مم أجله لا ياال ملائمايً و ن  الة كونه غير ملائمًاي باييج ما هذا كاا هناك بتيير  ن نموذج الأعمال وما

 . صول ن بصنيف بلك الأ
 

 الزيادة الجوهرية في مخاطر الائتمان 5.1.2
ي أو  سالة الائتماا 1المر لة    صول شهرًا لأ   12بج قياس  سائر الائتماا المتوقعة كمخصص يساوي  سالة الائتماا المتوقعة على مدال  

عندما باداد مخاطره الائتمانية بشكا جوهري    2. ينتاا الأصا للمر لة  3المر لة    صولأو لأ   2المتوقعة على مدى العمر الإنتاجن للمر لة  
ا بادير ما هذا كانت مخاطر الائتماا زيادة "جوهرية". وبالتالني  إنه  ن "بي   9الاعتراف المبدئن. لا يحدد المعيال الدولن للتاالير المالية  منذ  

 لأصا ما قد ازدادت بشكا جوهري أم لاي بأ ذ الشركة  ن الاعتبال المعلومات المستابلية النوعية والكمية المعاولة والمؤيدة. 
 

 أحكام تحديد توقيت الوفاء بالتزامات الأداء  5.1.3
 يما يتعلق بناا السااايطرة على  15ص عليه  ن المعيال الدولن للتاالير المالية  ها بحديد ما هذا كاا الالتاام الخاص بمعايير الأداء المنصاااو

 الباائ  هلى العملاء الذي بج ا"تيفاؤه يتطلب  كمًا هامًا أم لا. 
 

 تقييم السيطرة  5.1.4
ها  عند بحديد السيطرةي  إا الإدالة براعن ما هذا كاا يوجد لدى المجموعة الادلة العملية لتوجيه الأنشطة ذات الصلة بالشركة المستثمر  ي 

 لتحايق هيرادات لنفسها. ها باييج الأنشطة والادلة المتعلاة با"تخدام "يطربها للتأثير على مختلف العوائد يتطلب أ كاما هامة.   
 

 التأثير الجوهري 5.1.5
يوجد التأثير الجوهري عندما يمنح  جج  اوم التصويت للمنشأة بالنسبة هلى  جج وبوزي   اوم التصويت الأ رى الادلة الفعلية للمنشأة  

 للايام بتوجيه الأنشطة المتعلاة بالشركة. 
  

 التقديرات غير المؤكدة  5.2
والإيرادات والمصاليف مبينة أدناه.   خصوموال  صوللها أهج الأثر على بحاق وقياس الأها المعلومات  ول التاديرات والا تراضات التن  

 قد بختلف النتائج الفعلية بصولة جوهرية عم بلك التاديرات.
 

 إيرادات عقود  5.2.1
هنجاز مم كا عاد. بالنسبة للعاود  بعكس المبالغ المعترف بها مم الخدمة والذمج المدينة ذات الصلة أ اا بادير للإدالة لكا نتيجة ومر لة  
 الأكثر بعايداً على وجه الخصوصي بخا  بكلفة الا"تكمال ولبحية العاد للتاديرات الهامة غير المؤكدة. 

 

 غير المالية والشهرة   صولانخفاض قيمة الأ  5.2.2
أصا أو و دة مولدة للنادي وذلك بالا"تناد هلى التد اات  ن "بيا باييج الانخفاض  ن الايمةي باوم الإدالة بتادير المبلغ الاابا للا"ترداد لكا  

مستابليةي النادية المستابلية المتوقعةي وبستخدم معدل  ائدة لخصمها. ينشأ عدم التأكد مم التاديرات  ن الا تراضات المتعلاة بنتائج التشتيا ال
 بالإضا ة هلى بحديد معدل الخصج المنا"ب.
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 والإيرادات والمصرو ات. خصوموال
 

 الأحكام الهامة للإدارة   5.1
 المجمعة.   يما يلن الأ كام التن ابخذبها الإدالة عند بطبيق السيا"ات المحا"بية للمجموعة والتن لها التأثير الأكبر على هذه البيانات المالية

 
 تقييم نموذج الأعمال  5.1.1

المالية بعد هجراء ا تبال نموذج الأعمال )يرجى الاطلاع على السيا"ة المحا"بية لبنود الأدوات المالية  ن    صولباوم المجموعة بتصنيف الأ
ائها والمخاطر التن  وقياس أد الأصول(. يتامم هذا الا تبال  كمًا يعكس جمي  الأدلة ذات الصلة بما  ن ذلك كيفية باييج أداء 4.17هيااح 

المالية    صول. بعتبر المراقبة جاءًا مم التاييج المستمر للمجموعة  ول ما هذا كاا نموذج الأعمال الذي يحُتفظ بالأصولبؤثر على أداء الأ
هذا كاا هناك بتيير محتما   المتباية مم أجله لا ياال ملائمايً و ن  الة كونه غير ملائمًاي باييج ما هذا كاا هناك بتيير  ن نموذج الأعمال وما

 . صول ن بصنيف بلك الأ
 

 الزيادة الجوهرية في مخاطر الائتمان 5.1.2
ي أو  سالة الائتماا 1المر لة    صول شهرًا لأ   12بج قياس  سائر الائتماا المتوقعة كمخصص يساوي  سالة الائتماا المتوقعة على مدال  

عندما باداد مخاطره الائتمانية بشكا جوهري    2. ينتاا الأصا للمر لة  3المر لة    صولأو لأ   2المتوقعة على مدى العمر الإنتاجن للمر لة  
ا بادير ما هذا كانت مخاطر الائتماا زيادة "جوهرية". وبالتالني  إنه  ن "بي   9الاعتراف المبدئن. لا يحدد المعيال الدولن للتاالير المالية  منذ  

 لأصا ما قد ازدادت بشكا جوهري أم لاي بأ ذ الشركة  ن الاعتبال المعلومات المستابلية النوعية والكمية المعاولة والمؤيدة. 
 

 أحكام تحديد توقيت الوفاء بالتزامات الأداء  5.1.3
 يما يتعلق بناا السااايطرة على  15ص عليه  ن المعيال الدولن للتاالير المالية  ها بحديد ما هذا كاا الالتاام الخاص بمعايير الأداء المنصاااو

 الباائ  هلى العملاء الذي بج ا"تيفاؤه يتطلب  كمًا هامًا أم لا. 
 

 تقييم السيطرة  5.1.4
ها  عند بحديد السيطرةي  إا الإدالة براعن ما هذا كاا يوجد لدى المجموعة الادلة العملية لتوجيه الأنشطة ذات الصلة بالشركة المستثمر  ي 

 لتحايق هيرادات لنفسها. ها باييج الأنشطة والادلة المتعلاة با"تخدام "يطربها للتأثير على مختلف العوائد يتطلب أ كاما هامة.   
 

 التأثير الجوهري 5.1.5
يوجد التأثير الجوهري عندما يمنح  جج  اوم التصويت للمنشأة بالنسبة هلى  جج وبوزي   اوم التصويت الأ رى الادلة الفعلية للمنشأة  

 للايام بتوجيه الأنشطة المتعلاة بالشركة. 
  

 التقديرات غير المؤكدة  5.2
والإيرادات والمصاليف مبينة أدناه.   خصوموال  صوللها أهج الأثر على بحاق وقياس الأها المعلومات  ول التاديرات والا تراضات التن  

 قد بختلف النتائج الفعلية بصولة جوهرية عم بلك التاديرات.
 

 إيرادات عقود  5.2.1
هنجاز مم كا عاد. بالنسبة للعاود  بعكس المبالغ المعترف بها مم الخدمة والذمج المدينة ذات الصلة أ اا بادير للإدالة لكا نتيجة ومر لة  
 الأكثر بعايداً على وجه الخصوصي بخا  بكلفة الا"تكمال ولبحية العاد للتاديرات الهامة غير المؤكدة. 

 

 غير المالية والشهرة   صولانخفاض قيمة الأ  5.2.2
أصا أو و دة مولدة للنادي وذلك بالا"تناد هلى التد اات  ن "بيا باييج الانخفاض  ن الايمةي باوم الإدالة بتادير المبلغ الاابا للا"ترداد لكا  

مستابليةي النادية المستابلية المتوقعةي وبستخدم معدل  ائدة لخصمها. ينشأ عدم التأكد مم التاديرات  ن الا تراضات المتعلاة بنتائج التشتيا ال
 بالإضا ة هلى بحديد معدل الخصج المنا"ب.

 

 

 

 البيانات المالية المجمعة إيضاحات حول تابع/ 
 الأحكام الهامة للإدارة في سبيل تطبيق السياسات المحاسبية والتقديرات غير المؤكدة تابع/ .        5

 
 التقديرات غير المؤكدة تابع/   5.2

 
 انخفاض قيمة شركات زميلة وشركة المحاصة  5.2.3

بعد بطبيق طرياة  اوم الملكية بحدد المجموعة ما هذا كاا ضروليا الاعتراف بأي  سالة للانخفاض  ن قيمة ا"تثمال المجموعة  ن شركابها  
  بتاليخ كا بيانات مالية على أ"اس ما هذا كاا هناك دليا موضوعن على انخفاض قيمة الا"تثمال  ن الشركة الاميلة وشركات المحاصة  الاميلة  

. و ن  الة وجود مثا هذا الدلياي باوم المجموعة با تساب مبلغ الانخفاض  ن الايمة بالفرم بيم الايمة الاابلة للا"ترداد للشركة  ة المحاصةوشرك 
 وقيمتها الد ترية ويتج هثبات المبلغ  ن بياا الألباح أو الخسائر المجم . وشركة المحاصة الاميلة 

 
 المالية  صولانخفاض قيمة الأ  5.2.4

للخسالة  ينطوي قياس  سائر الائتماا المادلة على باديرات معدل الخسالة عند التعثر وا تمالية التعثر. يمثا معدل الخسالة عند التعثر باديرًا  
ال هذه  هلى  المجموعة  ا"تندت  المستابا.  التعثر  ن  لا تمالية  باديرًا  التعثر  ا تمالية  بمثا  العميا.  بعثر  با"تخدام  النابجة  ن  الة  تاديرات 

اوى معلومات مستابلية معاولة ومؤيدةي والتن بستند هلى ا تراضات الحركة المستابلية لاوى الد   الاقتصادية المختلفة وكيفية بأثير هذه ال
 على بعاها البعض.

 
بالكاما أمراً غير ممكناً. بالنسبة للمبالغ الكبيرة  يتج عما بادير المبلغ الممكم بحصيله مم الألصدة التجالية المدينة عندما يعد بحصيا كا ة المبالغ 

ص لها بناء الفردية يتج التادير بشكا ه رادي. أما المبالغ التن لا بعتبر وهن  ردية كبيرةي ولكنها متأ رةي يتج باييمها بشكا مجم  ويتج عما مخص 
 على طول الفترة الامنية المتأ رة و اا لمعدلات الا"ترداد التاليخية. 

 
 القابلة للاستهلاك  صولالأعمار الإنتاجية للأ 5.2.5

.  صولالاابلة للا"تهلاك بتاليخ كا بيانات مالية ا"تنادا هلى الا"تخدام المتوق  للأ  صولباوم الإدالة بمراجعة باديرها للأعمال الإنتاجية للأ
 ا"تخدام بعض البرامج والمعدات. كما أا التاديرات غير المؤكدة  ن هذه التاديرات بتعلق بتاادم  نن قد يتير 

 
 المخزون انخفاض قيمة  5.2.6

بصبح البااعة متاادمةي يتج بادير صا ن قيمتها الممكم بحاياها.      عندمايتج هثبات البااعة بالتكلفة أو بصا ن الايمة الممكم بحاياها أيهما أقا.   
مةي يتج باييمها بشكا  بالنسبة للمبالغ الكبيرة ه راديا يتج هذا التاييج بشكا ه رادي.  أما المبالغ التن لا بعتبر جوهرية ه رادياي ولكنها قديمة أو متااد

 لعمرها أو ودلجة التاادم و اا لأ"عال البي  التاليخية. مجم  ويتج عما مخصص لها بناء على نوع البااعة و اا
 

. قد يتأثر التحاق المستابلن للمخاوا  التاريربادل الإدالة صا ن الايج الممكم بحاياها للمخاوا م  مراعاة الدليا الأكثر وثوقا والمتو ر بتاليخ  
 قد بؤدي هلى انخفاض ا"عال المبيعات المستابلية.  بالتكنولوجيا المستابلية أو التتيرات الأ رى النابجة عم السوم والتن

 
 القيمة العادلة للأدوات المالية  5.2.7

دالة  باوم الإدالة بتطبيق أ"اليب باييج لتحديد الايمة العادلة للأدوات المالية )عندما لا بتو ر هناك أ"عال "وم نشط(. وهذا يتطلب مم الإ
"وقيةي وذلك با"تخدام بيانات واضحة "يتج ا"تخدامها مم قبا المتداوليم  ن السوم  ن  وض  باديرات وا تراضات ا"تنادا هلى معطيات  

للأدوات المالية  بسعير الأداة المالية.  إذا كانت بلك البيانات غير معلنةي باوم الإدالة با"تخدام أ اا باديرابها. قد بختلف الايج العادلة المادلة  
 . تارير ن معاملة على أ"س بجالية بتاليخ ال عم الأ"عال الفعلية التن "يتج بحاياها
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 إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة تابع/ 
 شركة تابعة الاستحواذ على .        6

ي وبذلك  ذ.م.م  -أنظمة التبريد والتكييف )"لا"كو"( ملكية لشركة  أ"هج % مم  100ي على 2024ديسمبر  25ا"تحوذت المجموعةي بتاليخ 
  صلت على السيطرة.  يما يلن بفاصيا دمج الأعمال: 

 
 د.ك    

    القيمة العادلة للمقابل المحول: 
ً  المسدد الماابا  1,950,000   نادا
 4,550,000   ذمج دائنة ومستحاات أ رى  الالمحما على  الماابا

   6,500,000 
    

    المبالغ المعترف بها لصافي الأصول المحددة: 
 1,470,000   الأصول غير الملمو"ة 

 628,050   الممتلكات واالات والمعدات 
 29,230   أصول  ق الا"تخدام 

 241,640   المخاوا 
 228,510   ذمج بجالية مدينة

 ً  1,528,158   ذمج مدينة أ رى ومد وعات مادما
 916,951   المعادلالناد والناد 

 5,042,539   مجموع الأصول 
    

 397,032   مخصص مكا أة نهاية  دمة الموظفيم
 28,578   التاامات الإيجال 
 226,381   ذمج بجالية دائنة 

 607,758   ذمج دائنة ومستحاات أ رى 
 1,259,749   مجموع الخصوم 

 3,782,790   صا ن الأصول المحددة 
    

 2,717,210   ( 12الشهرة عند الا"تحواذ )هيااح 
    

 د.ك    
 1,950,000   الماابا المحول والمسدد نادا 

 ( 916,951)   الناد والناد المعادل المستحوذ عليه 
 1,033,049   صا ن التد اات النادية الصادلة عند الا"تحواذ 

 
 . 2025لا ااً  ن يناير  الا"تحواذ عمليةبج "داد الماابا المتبان مم 

 
غير الملمو"ة  ق ا"تخدام الألاضن الصناعية التن بج الحصول عليها مم الهيئة العامة للصناعة. بج بحديد الايمة العادلة   صولبشما الأ

 لحق الا"تخدام المستحوذ عليه كجاء مم دمج الأعمال عم طريق الحصول على باييج مم مايجّ مستاا.
 

 ي ونتيجة لذلكي لج يكم لأدائها المالن أي بأثير على نتائج المجموعة للسنة الحالية.  2024ديسمبر    25ركة لا"كو بتاليخ  بج الا"تحواذ على ش
د.كي ولكاا الربح للسنة    1,470,669قد زادت بمبلغ   2024ي لكانت هيرادات المجموعة لعام  2024يناير    1هذا كاا الا"تحواذ قد  دث  ن  

 د.ك.  159,677قد زاد بمبلغ 
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 إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة تابع/ 
 شركة تابعة الاستحواذ على .        6

ي وبذلك  ذ.م.م  -أنظمة التبريد والتكييف )"لا"كو"( ملكية لشركة  أ"هج % مم  100ي على 2024ديسمبر  25ا"تحوذت المجموعةي بتاليخ 
  صلت على السيطرة.  يما يلن بفاصيا دمج الأعمال: 

 
 د.ك    

    القيمة العادلة للمقابل المحول: 
ً  المسدد الماابا  1,950,000   نادا
 4,550,000   ذمج دائنة ومستحاات أ رى  الالمحما على  الماابا

   6,500,000 
    

    المبالغ المعترف بها لصافي الأصول المحددة: 
 1,470,000   الأصول غير الملمو"ة 

 628,050   الممتلكات واالات والمعدات 
 29,230   أصول  ق الا"تخدام 

 241,640   المخاوا 
 228,510   ذمج بجالية مدينة

 ً  1,528,158   ذمج مدينة أ رى ومد وعات مادما
 916,951   المعادلالناد والناد 

 5,042,539   مجموع الأصول 
    

 397,032   مخصص مكا أة نهاية  دمة الموظفيم
 28,578   التاامات الإيجال 
 226,381   ذمج بجالية دائنة 

 607,758   ذمج دائنة ومستحاات أ رى 
 1,259,749   مجموع الخصوم 

 3,782,790   صا ن الأصول المحددة 
    

 2,717,210   ( 12الشهرة عند الا"تحواذ )هيااح 
    

 د.ك    
 1,950,000   الماابا المحول والمسدد نادا 

 ( 916,951)   الناد والناد المعادل المستحوذ عليه 
 1,033,049   صا ن التد اات النادية الصادلة عند الا"تحواذ 

 
 . 2025لا ااً  ن يناير  الا"تحواذ عمليةبج "داد الماابا المتبان مم 

 
غير الملمو"ة  ق ا"تخدام الألاضن الصناعية التن بج الحصول عليها مم الهيئة العامة للصناعة. بج بحديد الايمة العادلة   صولبشما الأ

 لحق الا"تخدام المستحوذ عليه كجاء مم دمج الأعمال عم طريق الحصول على باييج مم مايجّ مستاا.
 

 ي ونتيجة لذلكي لج يكم لأدائها المالن أي بأثير على نتائج المجموعة للسنة الحالية.  2024ديسمبر    25ركة لا"كو بتاليخ  بج الا"تحواذ على ش
د.كي ولكاا الربح للسنة    1,470,669قد زادت بمبلغ   2024ي لكانت هيرادات المجموعة لعام  2024يناير    1هذا كاا الا"تحواذ قد  دث  ن  

 د.ك.  159,677قد زاد بمبلغ 
 
 
 
 

 

 

 

 إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة تابع/ 
 حصة في شركات تابعة .         7
 

 تشكيل المجموعة  7.1
  يما يلن بفاصيا الشركات التابعة المجمعة للمجموعة بنهاية  ترة البيانات المالية:

 

 
 شركات تابعة ذات حصص غير مسيطرة مادية  7.2

 . مادية مسيطرة غير   صصأي لا بمتلك المجموعة 
 

 منشآت مهيكلة غير مجمعة  7.3
 . لا بمتلك المجموعة أي  صص  ن منشآت غير مجمعة مهيكلة

 
 ربح السنة.         8

 يتج هثبات لبح السنة بعد بحميا المصاليف التالية: 

 

    السنة المنتهية 
 ديسمبر  31في 

 2024  

 السنة المنتهية 
 ديسمبر   31 ن 

2023 
 د.ك  د.ك  
    

 14,482,124  15,777,779 بكاليف موظفيم )أ( 
 1,844,484  1,825,445 الا"تهلاك )ب( 

 106,266  131,699 هيجال بشتيلن عاود  - هيجال 
 
 بج بوزي  بكاليف موظفيم كما يلن:  أ( 

    السنة المنتهية  
 ديسمبر  31في 

2024  

 السنة المنتهية 
 ديسمبر  31 ن 

2023 
 د.ك  د.ك  

    
 9,029,679  10,530,524 بكلفة الإيرادات 

 5,452,445  5,247,255 المصاليف والأعباء الأ رى 
 15,777,779  14,482,124 

 

 اسم الشركة التابعة 
بلد التأسيس  
ومكان العمل  

 الرئيسي 
 الرئيسي النشاط 

 حصص الملكية 
التي تحتفظ بها المجموعة في  

 نهاية السنة 
 ديسمبر  31

2024 
% 

ديسمبر  31
2023 

 % 

 الألدا ش.م.أ  - شركة الخليج للكابلات والصناعات المتعددة
 بصني  وبوليد  

 الكابلات الكهربائية 
 وبملك الا"تثمالات

94.5 94.5 

  - المبانن والمدا شركة الرعاية لمااولات بنظيف 
 100 100  دمات بنظيف  الكويت  ذ.م.م

  - شركة  ولاء الإقليمية للتجالة العامة والمااولات  
 97.3 97.3 التجالة العامة والمااولات  الكويت  ذ.م.م )" ولاء"( 

 شراء وبي   الكويت  ش.ش.و   –شركة صو ر العاالية 
 100 100 الألاضن والعاالات 

 الكويت  ذ.م.م - التبريد والتكييف شركة أنظمة 
  دمات  

 دمات  المااولات و 
 الصيانة

100 - 
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 إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة تابع/ 
 ربح السنة تابع/        . 8
 

 يتج بوزي  الا"تهلاك كما يلن: ب( 
    السنة المنتهية  

 ديسمبر  31في 
2024  

  السنة المنتهية
 ديسمبر  31 ن 

2023 
 د.ك  د.ك  

    
 1,450,739  1,500,511 بكلفة الإيرادات 

 393,745  324,934 المصاليف والأعباء الأ رى 
 1,825,445  1,844,484 

 

 مخصص ضريبة .         9

 

    السنة المنتهية 
 ديسمبر  31في 

 2024  

  السنة المنتهية
 ديسمبر   31 ن 

2023 
 د.ك  د.ك  
    

 18,558  117,267 الاريبة المحملة على الشركة التابعة الأجنبية 
 189,904  158,654  صة مؤ"سة الكويت للتادم العلمنمخصص  

 177,944  164,416 مخصص الاكاة 
 446,847  413,849 مخصص ضريبة دعج العمالة الوطنية

 854,186  833,253 
 

 مالية  خصومو أصول من  الناتج الربح صافي       .10
 مالية  سب الفئة:   صومو  أصول يما يلن بحليا صا ن الربح النابج مم 

 

   السنة المنتهية 
 ديسمبر  31في 

 2024  

   السنة المنتهية 
 ديسمبر   31 ن 

2023 
 د.ك  د.ك  
    المالية بالتكلفة المطفأة:  صولالأ
 269,662  142,568 هيرادات  وائد -
 ( 966,813)  ( 2,315,238) بالصا ن  - بحصيلها مخصص محما لديوا مشكوك  ن  -
    

    : الإيرادات الشاملة الأخرىمالية بالقيمة العادلة من خلال  أصول
 ( 4,570,594)  28,138,568 مدلجة مباشرة ضمم الإيرادات الشاملة الأ رى  -
 16,692,087  11,451,222 مدلجة مباشرة ضمم الألباح أو الخسائر كإيرادات بوزيعات ألباح  -

    
    مالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر:  أصول

 162,074  151,025 مدلجة ضمم الألباح أو الخسائر كإيرادات بوزيعات ألباح  -
 37,568,145  11,586,416 

    مالية بالتكلفة المطفأة:  خصوم
 ( 1,893,072)  ( 1,508,772) بكاليف التمويا -
 36,059,373  9,693,344 
    

 14,263,938  7,920,805 صا ن الألباح المثبتة  ن بياا الألباح أو الخسائر المجم  
 ( 4,570,594)  28,138,568 صا ن الخسائر المثبتة  ن بياا الألباح أو الخسائر والد ا الشاما اا ر المجم 

 36,059,373  9,693,344 
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 يتج بوزي  الا"تهلاك كما يلن: ب( 
    السنة المنتهية  

 ديسمبر  31في 
2024  

  السنة المنتهية
 ديسمبر  31 ن 

2023 
 د.ك  د.ك  

    
 1,450,739  1,500,511 بكلفة الإيرادات 

 393,745  324,934 المصاليف والأعباء الأ رى 
 1,825,445  1,844,484 
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    السنة المنتهية 
 ديسمبر  31في 

 2024  

  السنة المنتهية
 ديسمبر   31 ن 

2023 
 د.ك  د.ك  
    

 18,558  117,267 الاريبة المحملة على الشركة التابعة الأجنبية 
 189,904  158,654  صة مؤ"سة الكويت للتادم العلمنمخصص  

 177,944  164,416 مخصص الاكاة 
 446,847  413,849 مخصص ضريبة دعج العمالة الوطنية

 854,186  833,253 
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 مالية  سب الفئة:   صومو  أصول يما يلن بحليا صا ن الربح النابج مم 

 

   السنة المنتهية 
 ديسمبر  31في 

 2024  

   السنة المنتهية 
 ديسمبر   31 ن 

2023 
 د.ك  د.ك  
    المالية بالتكلفة المطفأة:  صولالأ
 269,662  142,568 هيرادات  وائد -
 ( 966,813)  ( 2,315,238) بالصا ن  - بحصيلها مخصص محما لديوا مشكوك  ن  -
    

    : الإيرادات الشاملة الأخرىمالية بالقيمة العادلة من خلال  أصول
 ( 4,570,594)  28,138,568 مدلجة مباشرة ضمم الإيرادات الشاملة الأ رى  -
 16,692,087  11,451,222 مدلجة مباشرة ضمم الألباح أو الخسائر كإيرادات بوزيعات ألباح  -

    
    مالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر:  أصول

 162,074  151,025 مدلجة ضمم الألباح أو الخسائر كإيرادات بوزيعات ألباح  -
 37,568,145  11,586,416 

    مالية بالتكلفة المطفأة:  خصوم
 ( 1,893,072)  ( 1,508,772) بكاليف التمويا -
 36,059,373  9,693,344 
    

 14,263,938  7,920,805 صا ن الألباح المثبتة  ن بياا الألباح أو الخسائر المجم  
 ( 4,570,594)  28,138,568 صا ن الخسائر المثبتة  ن بياا الألباح أو الخسائر والد ا الشاما اا ر المجم 

 36,059,373  9,693,344 

 

 

 

 إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة تابع/ 
 ربحية السهم الأساسية والمخففة الخاصة بمالكي الشركة الأم .      11

ل  يتج ا تساب لبحية السهج الأ"ا"ية والمخففة باسمة لبح السنة العائدة لمالكن الشركة الأم على المتو"ط المرجح لعدد الأ"هج الاائمة  لا 
 هج الخاينة كما يلن:السنة بعد ا"تبعاد أ"

 

 

   السنة المنتهية 
 ديسمبر   31في 

2024 

  السنة المنتهية  
ديسمبر   31 ن 

2023 
    

 21,039,534  20,762,506 د.ك  - لبح السنة العائد هلى مالكن الشركة الأم 
 208,048,699  208,188,906 المتو"ط المرجح لعدد الأ"هج الاائمة  لال السنة )با"تثناء أ"هج الخاينة(

  لس  101  فلس  100 لبحية السهج الأ"ا"ية والمخففة الخاصة بمالكن الشركة الأم  
 

 الأخرى غير الملموسة   صولالشهرة والأ.       12

 
 ديسمبر   31

2024 
 ديسمبر  31 

2023 
 د.ك  د.ك  

    
 -   1,470,000 ( 12.1أ رى غير ملمو"ة )  أصول

 3,603,180  6,320,389 ( 12.2الشهرة )
 7,790,389  3,603,180 

 
 أخرى غير ملموسة  أصول 12.1
ا"تخدام الألاضن الصناعية التن بج الحصول عليها مم الهيئة العامة للصناعةي والتن نشأت     ق الأ رى غير الملمو"ة بمثا    صولها الأ

الايمة العادلة لحق الا"تخدام بناءً على باييج بج الحصول عليه مم    باليخ ا"تحاام   (. بج بحديد6عم عملية ا"تحواذ على الأعمال )هيااح  
 عامًا.  20اء  ق الا"تخدام هذا على مدى مايجّ مستاا كجاء مم عملية دمج الأعمال. يتج هطف

 

 الشهرة  12.2
ذ.م.م". بج    - ذ.م.م" و "شركة أنظمة التبريد والتكييف    -نتجت الشهرة مم الا"تحواذ على "شركة الرعاية لمااولات بنظيف المبانن والمدا  

 لا تبال انخفاض الايمة.   ( )و دة بوليد الناد بخصيص الشهرة للشركة التابعة ذات الصلة بالكاما
 

  -بالنسبة لشركة  أنظمة التبريد والتكييف    أماذ.م.م    - الرعاية لمااولات بنظيف المبانن والمدا  بج هجراء ا تبال الانخفاض  ن الايمة لشركة  
 . السنة  لال عليها الا"تحواذ بج أنه  يث الايمة  الانخفاض تبالذ.م.م  لج يتج ا 

 

 الانخفاض في القيمةاختبار 
بج  بحدد المجموعة ما هذا انخفااات قيمة الشااهرة أم لا "اانويا على الأقا. يتطلب ذلك بادير الايمة الا"ااتردادية للو دات المولدة للناد التن 

ا بكلفة البي ي أيهما بخصاايص هذه البنود لها. يتج بحديد الايمة الا"ااتردادية بناءً على  سااابات الايمة قيد الا"ااتخدام أو الايمة العادلة نا قصااً
 أعلى.

  
 ا"تخدمت الإدالة النهج التالن لتحديد الايج التن "يتج بخصيصها للا تراضات الرئيسية التالية  ن  سابات الايمة قيد الا"تخدام: 

 

 الأساس المستخدم لتحديد القيمة التي سيتم تخصيصها للافتراض الأساسي. الافتراض الأساسي 
 

 النهائنمعدل النمو 
المتوق    النهائن  النمو  معدل  )2.82بلغ  الساباة  2.44:  %2023  الخبرة  بعكس  المحددة  الايمة  ها   .)%
 والتتيرات  ن البيئة الاقتصادية.  

:  2023% )2.82بج التوصا هلى التد اات النادية بعد  ترة  مس "نوات با"تخدام معدل النمو النهائن بواق  
2.44.)% 

%(. ها معدلات الخصااج المسااتخدمة بمثا معدلات ما 10.12:  2023% )12.5نساابة معدلات الخصااج  ببلغ   معدل الخصج
 قبا الاريبة وبعكس مخاطر محددة بتعلق بو دة بوليد الناد المعنية.

 

ا المد لات  أجرت المجموعة بحليا الحسا"ية بتنوي  عواما هذه المد لات بوا"طة هوامش معاولة وبحديد ما هذا نتج عم التتير  ن عوام
لشهرة  أي بتيير  ن الشهرة المتعلاة بو دات بوليد الناد التن انخفات قيمتها. ا"تناداً هلى التحليا أعلاهي لا يوجد مؤشر على انخفاض قيمة ا

 المتامنة  ن أي و دة مم و دات بوليد الناد.
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ضاحات حول البيانات 
تابع/ إي

المالية المجمعة 
 

13
       .

الممتلكات والآلات والمعدات
 

 
ضي 

أرا
 

مباني 
 

آلات 
 

و
مكائن 

 
سيارات 

وأثاث ومعدات  
 

المزارع والمرافق  
صلة 

ذات ال
 

صول 
أ

قيد الإنشاء  
 

المجموع 
 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
31

 
ديسمبر 

2024
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
التكلفة

 
 

 
 

 
 

 
 

 ن 
1 

يناير 
2024

 
1,548,251
   

10,732,332
   

29,039,495
   

9,406,660
   

431,736
   

240,079
   

51,398,553
   

ت  
ضا ا

ه
 

-
    

 
-

    
 

43,393
   

259,850
   

-
    

 
1,038,354
   

1,341,597
   

ا"تحواذ مم  لال دمج الأعمال 
 

-
    

 
604,808
   

-
    

 
607,322
   

-
    

 
-

    
 

1,212,130
   

المحول مم 
صول

أ
 

قيد الإنشاء  
 

-
    

 
-

    
 

-
    

 
26,172
   

-
    

 
(

26,172
 ) 

-
    

 
ت

ا"تبعادا
 

-
    

 
-

    
 

-
    

 
(

29,880
 ) 

-
    

 
-

    
 

(
29,880

 ) 
ت أجنبية

ت عملا
بعديلا

 
1,319
   

4,865
   

46,657
   

3,253
   

1,909
   

98
  

58,101
   

في 
31

 
ديسمبر 

2024
 

1,549,570
   

11,342,005
   

29,129,545
   

10,273,377
   

433,645
   

1,252,359
   

53,980,501
   

الاستهلاك المتراكم 
 

 
 

 
 

 
 

 
 ن 

1 
يناير 

2024
 

- 
8,411,388
   

27,423,086
   

6,263,233
   

52,795
   

-
    

 
42,150,502
   

متعلق بالا"تحواذ مم  لال دمج الأعمال
 

- 
22,701
   

-
    

 
561,379
   

-
    

 
-

    
 

584,080
   

المحما للسنة 
 

- 
291,884
   

339,025
   

966,813
   

10,247
   

-
    

 
1,607,969
   

ت
متعلق بالا"تبعادا

 
- 

-
    

 
-

    
 

(
27,502

 ) 
-

    
 

-
    

 
(

27,502
 ) 

ت أجنبية
ت عملا

بعديلا
 

- 
2,495
   

44,903
   

2,842
   

79
  

-
    

 
50,319
   

في 
31

 
ديسمبر 

2024
 

- 
8,728,468
   

27,807,014
   

7,766,765
   

63,121
   

-
    

 
44,365,368
   

 
 

 
 

 
 

 
 

صافي القيمة الدفترية 
 

 
 

 
 

 
 

 
في 

31
 

ديسمبر 
2024
   

1,549,570
 

2,613,537
   

1,322,531
   

2,506,612
   

370,524
   

1,252,359
   

9,615,133
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2024

 
 

 

 

ضاحات حول البيانات 
تابع/ إي

المالية المجمعة 
 

13
       .

الممتلكات والآلات والمعدات
 

 
ضي 

أرا
 

مباني 
 

آلات 
 

و
مكائن 

 
سيارات 

وأثاث ومعدات  
 

المزارع والمرافق  
صلة 

ذات ال
 

صول 
أ

قيد الإنشاء  
 

المجموع 
 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
31

 
ديسمبر 

2024
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
التكلفة

 
 

 
 

 
 

 
 

 ن 
1 

يناير 
2024

 
1,548,251
   

10,732,332
   

29,039,495
   

9,406,660
   

431,736
   

240,079
   

51,398,553
   

ت  
ضا ا

ه
 

-
    

 
-

    
 

43,393
   

259,850
   

-
    

 
1,038,354
   

1,341,597
   

ا"تحواذ مم  لال دمج الأعمال 
 

-
    

 
604,808
   

-
    

 
607,322
   

-
    

 
-

    
 

1,212,130
   

المحول مم 
صول

أ
 

قيد الإنشاء  
 

-
    

 
-

    
 

-
    

 
26,172
   

-
    

 
(

26,172
 ) 

-
    

 
ت

ا"تبعادا
 

-
    

 
-

    
 

-
    

 
(

29,880
 ) 

-
    

 
-

    
 

(
29,880

 ) 
ت أجنبية

ت عملا
بعديلا

 
1,319
   

4,865
   

46,657
   

3,253
   

1,909
   

98
  

58,101
   

في 
31

 
ديسمبر 

2024
 

1,549,570
   

11,342,005
   

29,129,545
   

10,273,377
   

433,645
   

1,252,359
   

53,980,501
   

الاستهلاك المتراكم 
 

 
 

 
 

 
 

 
 ن 

1 
يناير 

2024
 

- 
8,411,388
   

27,423,086
   

6,263,233
   

52,795
   

-
    

 
42,150,502
   

متعلق بالا"تحواذ مم  لال دمج الأعمال
 

- 
22,701
   

-
    

 
561,379
   

-
    

 
-

    
 

584,080
   

المحما للسنة 
 

- 
291,884
   

339,025
   

966,813
   

10,247
   

-
    

 
1,607,969
   

ت
متعلق بالا"تبعادا

 
- 

-
    

 
-

    
 

(
27,502

 ) 
-

    
 

-
    

 
(

27,502
 ) 

ت أجنبية
ت عملا

بعديلا
 

- 
2,495
   

44,903
   

2,842
   

79
  

-
    

 
50,319
   

في 
31

 
ديسمبر 

2024
 

- 
8,728,468
   

27,807,014
   

7,766,765
   

63,121
   

-
    

 
44,365,368
   

 
 

 
 

 
 

 
 

صافي القيمة الدفترية 
 

 
 

 
 

 
 

 
في 

31
 

ديسمبر 
2024
   

1,549,570
 

2,613,537
   

1,322,531
   

2,506,612
   

370,524
   

1,252,359
   

9,615,133
   

  
 

 

 

ضاحات حول البيانات المالية المجمعة 
تابع/ إي

 
13
 .

 
تابع/ ممتلكات وآلات ومعدات

 
 

ضي 
أرا

 
مباني 

 
آلات  

 
و

مكائن 
 

سيارات  
وأثاث ومعدات  

 
المزارع والمرافق  

 
صلة 

ذات ال
 

صول
أ

قيد الإنشاء    
 

المجموع 
 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
د.ك 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
31

 
ديسمبر 

2023
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
التكلفة

 
 

 
 

 
 

 
 

 ن 
1 

يناير 
2023

 
1,547,814

 
10,718,461

 
29,885,165

 
8,387,325

 
430,073

 
23,730

 
50,992,568

 
ت  

ضا ا
ه

 
 - 

 - 
122,846

 
1,288,329

 
1,032

 
310,401

 
1,722,608

 
المحول مم 

صول
أ

 
قيد الإنشاء  

 
 - 

12,276
 

67,075
 

14,723
 

 - 
(

94,074
 ) 

 - 
ت

ا"تبعادا
 

 - 
 - 

(
1,051,032

 ) 
(

284,772
 ) 

 - 
 - 

(
1,335,804

 ) 
ت أجنبية

ت عملا
بعديلا

 
437

 
1,595

 
15,441

 
1,055

 
631

 
22

 
19,181

 
في 

31
 

ديسمبر 
2023

 
1,548,251

 
10,732,332

 
29,039,495

 
9,406,660

 
431,736

 
240,079

 
51,398,553

 
الاستهلاك المتراكم 

 
 

 
 

 
 

 
 

 ن 
1 

يناير 
2023

 
 - 

8,104,506
 

28,128,527
 

5,454,989
 

42,732
 

 - 
41,730,754

 
المحما للسنة 

 
 - 

306,825
 

331,946
 

996,343
 

10,211
 

 - 
1,645,325

 
ت

متعلق بالا"تبعادا
 

 - 
 - 

(
1,051,028

 ) 
(

188,753
 ) 

 - 
 - 

(
1,239,781

 ) 
ت أجنبية

ت عملا
بعديلا

 
 - 

57
 

13,641
 

654
 

(
148

 ) 
 - 

14,204
 

في 
31
 

ديسمبر 
2023

 
 - 

8,411,388
 

27,423,086
 

6,263,233
 

52,795
 

 - 
42,150,502

 
 

 
 

 
 

 
 

 
صافي القيمة الدفترية 

 
 

 
 

 
 

 
 

في 
31
 

ديسمبر 
2023

 
1,548,251

 
2,320,944

 
1,616,409

 
3,143,427

 
378,941

 
240,079

 
9,248,051

 
 

13.1
 

ض
بع

 
المبانن بايمة د ترية قدلها دينال كويتن

  
1,791,351
   

د.ك )
2023

  :
1,363,405
  

د.ك(  
ب عاود هيجال طويلة الأجا لمدة 

صاناعة بموج
ضان مساتأجرة مم الهيئة العامة لل

ماامة على ألا
5  

ت 
"انوا

قابلة للتجديد لفترة 
مماثلة.

 
 

13.2
 

ها الأ
صاول
  

ت. بج  لال السانة الحالية والسااباة ل"املة جاء مم المبانن واا
ت والمعدا

صاان  واالا
قيد الإنشااء بمثا التكلفة المتكبدة عم هنشااء الم

ت  
لا

و
المكائم

 
ت 

ضامم الفئا
المنتهية والجاهاة للا"اتخدام 

المنا"بة.
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 إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة تابع/ 
 استثمار في شركات زميلة وشركة المحاصة .      14

 
 ديسمبر   31

2024 
 ديسمبر  31 

2023 
 د.ك  د.ك  

    
 80,509,610  88,113,502 ( 14.1ا"تثمال  ن شركات زميلة )

 2,525,210  2,600,264 (14.2ا"تثمال  ن شركة المحاصة ) 
 90,713,766  83,034,820 

 
 استثمار في شركات زميلة  14.1

 
  يما يلن بفاصيا الشركات الاميلة للمجموعة:  14.1.1

 اسم الشركة الزميلة 

بلد  
 التأسيس 
ومكان  
العمل  
 الرئيسي 

 النشاط 
 الرئيسي 

نسبة حصص الملكية التي تحتفظ  
 بها المجموعة في نهاية السنة 

ديسمبر   31
2024 

ديسمبر  31
2023 

 % 47.50 % 50.00 والا"تثمال التمويا الكويت  ش.م.ك )مافلة( )غير مدلجة(   –شركة بيج الااباة 
 % 26.98 % 26.98 الخدمات المالية    الكويت  ش.م.ك.ع )مسعرة(   - شركة الا"تثمالات الوطنية 

 % 28.33 % 28.33 صناعن        الكويت  ش.م.ك.ع )مسعرة(  - شركة الصناعات الهند"ية الثايلة وبناء السفم 
 

  محا ظ ضمم بها محتفظ( ك.د  79,375,815: 2023) ك.د 86,869,786 الد ترية قيمتها بلتت معينة زميلة شركات  ن الا"تثمال أ"هج ها
. صلة  ذات أطراف م   
 

  يما يلن الحركة على الايمة الد ترية لا"تثمال  ن شركات زميلة  لال السنة:  14.1.2
 

 
 ديسمبر   31

2024 
 ديسمبر  31 

2023 
 د.ك  د.ك  
    

 86,634,171  80,509,610  ن بداية السنة  
 -   57,797 هضا ات  لال السنة  
 -   240 لبح مم صفاة شراء 

 3,168,860  5,939,039  صة مم نتائج السنة 
 ( 2,042,288)  6,423,890 الحصة مم الألباح/ )الخسائر( الشاملة الأ رى 

 ( 7,251,133)  ( 4,817,074) بوزيعات ألباح مستلمة 
 80,509,610  88,113,502 ديسمبر   31الرصيد كما في 

 
 
 

  



69

2024   

 

 

 إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة تابع/ 
 استثمار في شركات زميلة وشركة المحاصة .      14

 
 ديسمبر   31

2024 
 ديسمبر  31 

2023 
 د.ك  د.ك  

    
 80,509,610  88,113,502 ( 14.1ا"تثمال  ن شركات زميلة )

 2,525,210  2,600,264 (14.2ا"تثمال  ن شركة المحاصة ) 
 90,713,766  83,034,820 

 
 استثمار في شركات زميلة  14.1

 
  يما يلن بفاصيا الشركات الاميلة للمجموعة:  14.1.1

 اسم الشركة الزميلة 

بلد  
 التأسيس 
ومكان  
العمل  
 الرئيسي 

 النشاط 
 الرئيسي 

نسبة حصص الملكية التي تحتفظ  
 بها المجموعة في نهاية السنة 

ديسمبر   31
2024 

ديسمبر  31
2023 

 % 47.50 % 50.00 والا"تثمال التمويا الكويت  ش.م.ك )مافلة( )غير مدلجة(   –شركة بيج الااباة 
 % 26.98 % 26.98 الخدمات المالية    الكويت  ش.م.ك.ع )مسعرة(   - شركة الا"تثمالات الوطنية 

 % 28.33 % 28.33 صناعن        الكويت  ش.م.ك.ع )مسعرة(  - شركة الصناعات الهند"ية الثايلة وبناء السفم 
 

  محا ظ ضمم بها محتفظ( ك.د  79,375,815: 2023) ك.د 86,869,786 الد ترية قيمتها بلتت معينة زميلة شركات  ن الا"تثمال أ"هج ها
. صلة  ذات أطراف م   
 

  يما يلن الحركة على الايمة الد ترية لا"تثمال  ن شركات زميلة  لال السنة:  14.1.2
 

 
 ديسمبر   31

2024 
 ديسمبر  31 

2023 
 د.ك  د.ك  
    

 86,634,171  80,509,610  ن بداية السنة  
 -   57,797 هضا ات  لال السنة  
 -   240 لبح مم صفاة شراء 

 3,168,860  5,939,039  صة مم نتائج السنة 
 ( 2,042,288)  6,423,890 الحصة مم الألباح/ )الخسائر( الشاملة الأ رى 

 ( 7,251,133)  ( 4,817,074) بوزيعات ألباح مستلمة 
 80,509,610  88,113,502 ديسمبر   31الرصيد كما في 

 
 
 

  

 
 

 

 

ضاحات حول البيانات المالية المجمعة 
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صة 

تابع/ استثمار في شركات زميلة وشركة المحا
 

 
14.1

 
تابع/  

استثمار في شركات زميلة 
 

 
14.1.3
   

ت ا
ضة  ن البيانا

صة أدناه المبالغ المعرو
ت المالية الملخ

ت الاميلة للمجموعة. بمثا المعلوما
ت المالية للشركا

ص المعلوما
 يما يلن ملخ

صة المجموعة مم هذه المبالغ(  
س  

ت الاميلة )ولي
لمالية للشركا

ت المحا"بية بيم
والمعدلة للفروم  ن السيا"ا

 
المجموعة والشركة الاميلة 

 - 
ها وجد. 

 
 

شركة
 

الاستثمارات الوطنية 
 

صناعات الهندسية
شركة ال

 
الثقيلة وبناء
 

السفن 
 

شركة
 

ضة 
تيم القاب

 
 

31
 

ديسمبر 
 

2024
 

31
 

ديسمبر
 

2023
 

31
 

ديسمبر 
 

2024
 

31
 

ديسمبر
 

2023
 

31
 

ديسمبر 
 

2024
 

31
 

ديسمبر
 

2023
 

 
د.ك 

 
د.ك

 
د.ك 

 
د.ك

 
د.ك 

 
د.ك

 
ص بيان  

ملخ
المركز المالي  

- 
31
  

ديسمبر 
 

 
 

 
 

 
 

مجموع الأ
صول 

 
283,554,000

 
249,301,000

 
204,611,644

 
183,843,618

 
3,194,792

 
3,114,478

 
مجموع ال

صوم 
خ

 
(

68,243,000
 ) 

(
58,083,000

 ) 
(

127,040,640
 ) 

(
109,696,189

 ) 
(

706,648
 ) 

(
726,897

 ) 
ص غير المسيطرة 

ص
الح

 
(

17,907,000
 ) 

(
18,038,000

 ) 
(

5,375
 ) 

(
3,607

 ) 
(

711
 ) 

(
643

 ) 
صة بمالكي الشركات الزميلة 

حقوق الملكية الخا
 

197,404,000
 

173,180,000
 

77,565,629
 

74,143,822
 

2,487,433
 

2,386,938
 

ضافة أسهم الخزينة 
إعادة إ

 
235,000

 
235,000

 
- 

 - 
- 

 - 
 

197,639,000
 

173,415,000
 

77,565,629
 

74,143,822
 

2,487,433
 

2,386,938
 

صة الملكية الفعلية للمجموعة 
ح

 
26.98

 % 
26.98

 % 
28.33

 % 
28.33

 % 
50.00

 % 
47.50

 % 
صافي 

صة المجموعة في 
ح

صول
أ

 
الشركة الزميلة 

 
53,316,391

 
46,781,566

 
21,977,268

 
21,007,754

 
1,243,716

 
1,133,795

 
الشهرة 

 
1,211,861

 
1,211,861

 
10,430,101

 
10,430,101

 
- 

 - 
تعديلات أخرى 

 
(

65,835
 ) 

(
55,467

 ) 
- 

 - 
- 

 - 
صة ملكية المجموعة 

القيمة الدفترية لح
 

54,462,417
 

47,937,960
 

32,407,369
 

31,437,855
 

1,243,716
 

1,133,795
 

صة المجموعة في الشركات الزميلة المدرجة  
القيمة العادلة لح

 
54,397,467

 
51,172,321

 
42,796,032

 
41,876,786

 
- 

 - 
 

ص بيان الأرباح أو الخسائر 
ملخ

-  
السنة المنتهية في 

31
  

ديسمبر 
 

 
 

 
 

 
 

ت السنة 
هيرادا

 
31,296,000

 
13,795,000

 
163,147,421

 
146,877,865

 
1,958,294

 
2,045,826

 
لبح السنة

 
13,839,000

 
4,412,000

 
9,075,232

 
7,225,493

 
226,562

 
167,346

 
ت/ )الخسائر( الشاملة للسنة 

مجموع الإيرادا
 

37,891,000
 

(
2,939,000

 ) 
8,945,776

 
7,033,790

 
226,562

 
167,346

 
توزيعات أرباح مستلمة من 

ال 
شركة 

ال
زميلة خلال السنة 

 
3,225,146

 
6,020,273

 
1,532,078

 
1,021,385

 
59,850

 
209,475

 
صة المجموعة من الالتزامات الطارئة  

ح
 

75,455
 

75,455
 

35,950,245
 

30,693,996
 

233,589
 

265,039
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 تابع/ إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة 
 المحاصة تابع/ استثمار في شركات زميلة وشركة  . 14

 
 الاستثمار في شركة المحاصة  14.2

ذ.م.م   –%  ن شركة الخليج والرياض لصناعة الأ"لاك والكابلات الكهربائية والالكترونية 50يمثا هذا البند  صة ملكية المجموعة بواق  
قدله   هجمالن  مال  برأس  الأ"لاك  5,000,000)الكويت(  بصني   هو  المحاصة  لشركة  الرئيسن  الترض  ها  الكهربائية   د.ك.  والكابلات 

ة للا"تثمال والإلكترونية. ها شركة المحاصة قيد مر لة الإنشاء  الياً ولج ببدأ بعد  ن العمليات التشتيلية.  يما يلن الحركة على الايمة الد تري 
  ن شركة المحاصة: 

 

 
 ديسمبر   31

2024  
 ديسمبر  31

2023 
 د.ك  د.ك  
    

 2,488,054  2,525,210  ن بداية السنة  
 37,156      75,054  صة مم نتائج السنة

 2,600,264  2,525,210 
 

 الإيرادات الشاملة الأخرى استثمارات بالقيمة العادلة من خلال .     15

 
ديسمبر   31

2024  
 ديسمبر  31

2023 
 د.ك  د.ك  
    

 47,726,127  79,378,732 أ"هج مسعرة 
 51,056,987  56,620,985 أ"هج غير مسعرة

 5,012,030  5,822,098 محا ظ وصناديق مدالة 
 141,821,815  103,795,144 

 
  قرلت    اد  لذلكي  و ااً.  الأجا  طويلة  هلى  متو"طة  ا"ترابيجية  لأغراض  الملكية   اوم  أدوات   ن  بها  محتفظ  الا"تثمالات  هذه  ها   15.1

  برى    يث   اا ر   الشاما  الد ا   لال  مم  العادلة  بالايمة  كا"تثمالات   الملكية    اوم  أدوات    ن  الا"تثمالات  هذه  بصنيف  الإدالة
  م    متسااً  يكوا  لم  المجم   الخسائر   أو  الألباح   بياا   ن  الا"تثمالات  لهذه  العادلة   الايمة    ن  الأجا  قصيرة   بالتالبات  الاعتراف  أا

 . الطويا المدى على أدائها همكانية  وبحايق الأجا  طويلة لأغراض  الا"تثمالات بهذه الا تفاظ  ن  المتمثلة المجموعة ه"ترابيجية
 

على عرض غير ملام بج باديمه هلى    2024أكتوبر    10لال السنةي وا ق مجلس هدالة الشركة الأم  ن اجتماعه المنعاد بتاليخ      15.2
%. هذا العرض  100)البحريم( )شركة  ولاذ( بشأا الا"تحواذ على كاما أ"هج شركة  ولاذ بواق   شركة  ولاذ الااباة ش.م.ب  

مشروط بإجراء عملية بدقيق مالن شاماي وبعد الانتهاء مم التدقيق "يتج باديج عرض ملام م  "عر نهائن.  ن الوقت الحالني بمتلك 
    .% مم أ"هج شركة  ولاذ10الشركة الأم  

 
ها ا"تثمالات المجموعة  ن الأ"هج المسعرة بتامم ا"تثمال  ن شركة محلية مدلجة )شركة بولصة الكويت للأولام المالية(.   15.3

% على الايمة السوقية  15نظرا للايود المفروضة على بي  هذا الا"تثمال لفترة  مس "نواتي قامت المجموعة بتطبيق  صج بواق   
نةي بج ل   الايود المفروضة على بي  هذا الا"تثمال. و ااً لذلكي لج بعد المجموعة بطبق الخصج  .  لال الس2023ديسمبر    31كما  ن  

 العادلة.  قيمتهعلى "عر العرض المعلم أعلاه عند بحديد 
 

د.ك( محتفظ بها  ن محا ظ    51,135,109:  2023د.ك )    82,183,495بمتلك المجموعة ا"تثمالات معينة بلتت قيمتها الد ترية   15.4
 أطراف ذات صلة.  م 
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 تابع/ إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة 
 المحاصة تابع/ استثمار في شركات زميلة وشركة  . 14

 
 الاستثمار في شركة المحاصة  14.2

ذ.م.م   –%  ن شركة الخليج والرياض لصناعة الأ"لاك والكابلات الكهربائية والالكترونية 50يمثا هذا البند  صة ملكية المجموعة بواق  
قدله   هجمالن  مال  برأس  الأ"لاك  5,000,000)الكويت(  بصني   هو  المحاصة  لشركة  الرئيسن  الترض  ها  الكهربائية   د.ك.  والكابلات 

ة للا"تثمال والإلكترونية. ها شركة المحاصة قيد مر لة الإنشاء  الياً ولج ببدأ بعد  ن العمليات التشتيلية.  يما يلن الحركة على الايمة الد تري 
  ن شركة المحاصة: 

 

 
 ديسمبر   31

2024  
 ديسمبر  31

2023 
 د.ك  د.ك  
    

 2,488,054  2,525,210  ن بداية السنة  
 37,156      75,054  صة مم نتائج السنة

 2,600,264  2,525,210 
 

 الإيرادات الشاملة الأخرى استثمارات بالقيمة العادلة من خلال .     15

 
ديسمبر   31

2024  
 ديسمبر  31

2023 
 د.ك  د.ك  
    

 47,726,127  79,378,732 أ"هج مسعرة 
 51,056,987  56,620,985 أ"هج غير مسعرة

 5,012,030  5,822,098 محا ظ وصناديق مدالة 
 141,821,815  103,795,144 

 
  قرلت    اد  لذلكي  و ااً.  الأجا  طويلة  هلى  متو"طة  ا"ترابيجية  لأغراض  الملكية   اوم  أدوات   ن  بها  محتفظ  الا"تثمالات  هذه  ها   15.1

  برى    يث   اا ر   الشاما  الد ا   لال  مم  العادلة  بالايمة  كا"تثمالات   الملكية    اوم  أدوات    ن  الا"تثمالات  هذه  بصنيف  الإدالة
  م    متسااً  يكوا  لم  المجم   الخسائر   أو  الألباح   بياا   ن  الا"تثمالات  لهذه  العادلة   الايمة    ن  الأجا  قصيرة   بالتالبات  الاعتراف  أا

 . الطويا المدى على أدائها همكانية  وبحايق الأجا  طويلة لأغراض  الا"تثمالات بهذه الا تفاظ  ن  المتمثلة المجموعة ه"ترابيجية
 

على عرض غير ملام بج باديمه هلى    2024أكتوبر    10لال السنةي وا ق مجلس هدالة الشركة الأم  ن اجتماعه المنعاد بتاليخ      15.2
%. هذا العرض  100)البحريم( )شركة  ولاذ( بشأا الا"تحواذ على كاما أ"هج شركة  ولاذ بواق   شركة  ولاذ الااباة ش.م.ب  

مشروط بإجراء عملية بدقيق مالن شاماي وبعد الانتهاء مم التدقيق "يتج باديج عرض ملام م  "عر نهائن.  ن الوقت الحالني بمتلك 
    .% مم أ"هج شركة  ولاذ10الشركة الأم  

 
ها ا"تثمالات المجموعة  ن الأ"هج المسعرة بتامم ا"تثمال  ن شركة محلية مدلجة )شركة بولصة الكويت للأولام المالية(.   15.3

% على الايمة السوقية  15نظرا للايود المفروضة على بي  هذا الا"تثمال لفترة  مس "نواتي قامت المجموعة بتطبيق  صج بواق   
نةي بج ل   الايود المفروضة على بي  هذا الا"تثمال. و ااً لذلكي لج بعد المجموعة بطبق الخصج  .  لال الس2023ديسمبر    31كما  ن  

 العادلة.  قيمتهعلى "عر العرض المعلم أعلاه عند بحديد 
 

د.ك( محتفظ بها  ن محا ظ    51,135,109:  2023د.ك )    82,183,495بمتلك المجموعة ا"تثمالات معينة بلتت قيمتها الد ترية   15.4
 أطراف ذات صلة.  م 

 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

 تابع/ إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة 
 المخزون .      16

 
ديسمبر   31

2024  
 ديسمبر 31
 2023 

 د.ك  د.ك  
    

 11,837,750  15,061,886 مواد أولية 
 15,343,453  16,983,425 باائ  جاهاة

 7,714,621  8,699,914 أعمال قيد التنفيذ 
 3,092,494  3,006,806 قط  غيال 

 43,752,031  37,988,318 
 ( 1,158,140)  ( 1,188,994) الحركة   وبطنءناقصًا: مخصص مخاوا متاادم 

 42,563,037  36,830,178 
 1,106,984  2,931,304 بااعة بالطريق واعتمادات مستندية مد وعة مادما 

 45,494,341  37,937,162 
 

 ديسمبر:  31الحركة كما  ن   وبطنء يما يلن الحركة على مخصص مخاوا متاادم 
 

 
ديسمبر   31

2024  
ديسمبر  31

2023 
 د.ك  د.ك  
    

 1,098,568  1,158,140 يناير 1الرصيد  ن 
 -   132,175 مم  لال دمج الأعمال النابج

 114,126  18,988 المحما للسنة 
 ( 54,723)  ( 121,148) لد مخصص انتفت الحاجة هليه  

 169  839 بعديلات عملات أجنبية
 1,158,140  1,188,994 ديسمبر  31الرصيد في 

 
 مدينة التجارية الذمم ال.     17

 
ديسمبر   31

2024  
ديسمبر  31

2023 
 د.ك  د.ك  
    

 37,177,806  28,589,870 ذمج بجالية مدينة
 ( 9,530,723)  ( 12,626,138) ناقصًا: مخصص ديوا مشكوك  ن بحصيلها

 15,963,732  27,647,083 
 

 لا بحما الذمج التجالية المدينة  ائدة. 
 

المتوقعة  ول الذمج  يتج هجراء بحليلًا للانخفاض  ن الايمة  ن باليخ كا بارير مالن با"تخدام جدول مخصص لاياس الخسائر الائتمانية  
الا"تحاام بالنسبة لفئات قطاعات المدينيم المختلفة ذات أنماط الخسالة    خالتجالية المدينة. بعتمد معدلات الخسالة على مدة اناااء بالي 

التن بؤثر على قدلة المماثلة. ويراعى  ن عملية الا تساب أياا بجربة التخلف عم السداد الساباة للمدينيمي والعواما الحالية والمستابلية  
وف  المديم على بسوية المبلغ المعلقي والوض  الاقتصادي العام للاطاع الذي يعما  يه المديم وباييج كلاهما الحالن وكذلك بوق  ابجاه الظر 

  ن باليخ التارير.
 

 لا"تردادها. يتج شطب الذمج التجالية المدينة )أي هلتاء الاعتراف بها( عندما لا يكوا هناك بوق  معاول 
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 تابع/ إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة 
 الذمم التجارية المدينة تابع/      .17

 : 2023ديسمبر  31و  2024ديسمبر  31 يما يلن بج بحديد  سائر الائتماا المتوقعة للذمج التجالية المدينة كما  ن  17.1
 

 المتداولة  
  30أكثر من 
 يوم 

  90أكثر من 
 يوم 

أكثر من  
 يوم  180

 أكثر من 
 المجموع  سنة

 د.ك  د.ك  د.ك  د.ك  د.ك  د.ك  
       : 2024ديسمبر  31

 28,589,870 18,383,085 335,411 307,256 5,190,591 4,373,527 هجمالن الايمة الد ترية 
ناقصًا: مخصص ديوا مشكوك  

 ( 12,626,138) ( 12,531,735) ( 3,147) ( 1,137) ( 76,739) ( 13,380)  ن بحصيلها  
 15,963,732 5,851,350 332,264 306,119 5,113,852 4,360,147 مجموع الذمم التجارية المدينة 

       
       : 2023ديسمبر  31

 37,177,806 23,652,202 603,535 1,850,952 7,239,274 3,831,843 هجمالن الايمة الد ترية 
ناقصًا: مخصص ديوا مشكوك  

 ( 9,530,723) ( 9,417,100) ( 52,683) ( 10,716) ( 48,752) ( 1,472) بحصيلها  ن 
 27,647,083 14,235,102 550,852 1,840,236 7,190,522 3,830,371 مجموع الذمم التجارية المدينة 

 
 النقد والنقد المعادل.    18

 الحسابات التالية:يتكوا الناد والناد المعادل  ن بياا التد اات النادية المجم  مم 
 

 ديسمبر  31 
2024  

 ديسمبر  31
2023 

 د.ك  د.ك  
    

 102,868  175,585 الناد  ن الصندوم 
 74,827  687,392 ناد  ن محا ظ مدالة 
 5,025,026  6,493,734 ألصدة لدى البنوك

 4,763,086  384,190 لأجا  ودائ 
 9,965,807  7,740,901 المالن المجم الناد والناد المعادل لأغراض بياا المركا 

 ( 565,979)  ( 697,782) ناقصًا: المستحق هلى بنوك 
 -   ( 200,000) لأجا ذات  ترة ا"تحاام أصلية بتجاوز ثلاثة أشهر  ودائ 

 9,399,828  6,843,119 النقد والنقد المعادل لأغراض بيان التدفقات النقدية المجمع 
 

 البنوك بسهيلات السحب على المكشوف التن بحما معدلات  ائدة بجالية وبستحق عند الطلب. يمُثا المستحق هلى 
 

 رأس المال وعلاوة إصدار الأسهم.    19
"همًا بايمة    209,931,309ي يتكوا لأس مال الشركة الأم المصرح به والمصدل والمد وع بالكاما ناداً مم  2024ديسمبر    31كما  ن  

  لس للسهج(.   100"همًا بايمة   209,931,309: 2023ديسمبر  31)   لس للسهج الوا د 100
 

 ها علاوة الإصدال غير قابلة للتوزي .
 

 أسهم الخزينة .     20
ديسمبر   31 

2024  
 ديسمبر  31

2023 
    

 1,450,955  1,912,211 عدد الحصص  
 % 0.69  % 0.91 النسبة هلى الأ"هج المصدلة 

 1,361,022  2,244,008 بكلفة أ"هج  اينة )د.ك( 
 1,864,477  3,269,881 الايمة السوقية )د.ك( 

 
 غير قابلة للتوزي .  كا تياطياتبج بصنيف ا تياطيات الشركة الأم المساوية لتكلفة أ"هج الخاينة 
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 تابع/ إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة 
 الذمم التجارية المدينة تابع/      .17

 : 2023ديسمبر  31و  2024ديسمبر  31 يما يلن بج بحديد  سائر الائتماا المتوقعة للذمج التجالية المدينة كما  ن  17.1
 

 المتداولة  
  30أكثر من 
 يوم 

  90أكثر من 
 يوم 

أكثر من  
 يوم  180

 أكثر من 
 المجموع  سنة

 د.ك  د.ك  د.ك  د.ك  د.ك  د.ك  
       : 2024ديسمبر  31

 28,589,870 18,383,085 335,411 307,256 5,190,591 4,373,527 هجمالن الايمة الد ترية 
ناقصًا: مخصص ديوا مشكوك  

 ( 12,626,138) ( 12,531,735) ( 3,147) ( 1,137) ( 76,739) ( 13,380)  ن بحصيلها  
 15,963,732 5,851,350 332,264 306,119 5,113,852 4,360,147 مجموع الذمم التجارية المدينة 

       
       : 2023ديسمبر  31

 37,177,806 23,652,202 603,535 1,850,952 7,239,274 3,831,843 هجمالن الايمة الد ترية 
ناقصًا: مخصص ديوا مشكوك  

 ( 9,530,723) ( 9,417,100) ( 52,683) ( 10,716) ( 48,752) ( 1,472) بحصيلها  ن 
 27,647,083 14,235,102 550,852 1,840,236 7,190,522 3,830,371 مجموع الذمم التجارية المدينة 

 
 النقد والنقد المعادل.    18

 الحسابات التالية:يتكوا الناد والناد المعادل  ن بياا التد اات النادية المجم  مم 
 

 ديسمبر  31 
2024  

 ديسمبر  31
2023 

 د.ك  د.ك  
    

 102,868  175,585 الناد  ن الصندوم 
 74,827  687,392 ناد  ن محا ظ مدالة 
 5,025,026  6,493,734 ألصدة لدى البنوك

 4,763,086  384,190 لأجا  ودائ 
 9,965,807  7,740,901 المالن المجم الناد والناد المعادل لأغراض بياا المركا 

 ( 565,979)  ( 697,782) ناقصًا: المستحق هلى بنوك 
 -   ( 200,000) لأجا ذات  ترة ا"تحاام أصلية بتجاوز ثلاثة أشهر  ودائ 

 9,399,828  6,843,119 النقد والنقد المعادل لأغراض بيان التدفقات النقدية المجمع 
 

 البنوك بسهيلات السحب على المكشوف التن بحما معدلات  ائدة بجالية وبستحق عند الطلب. يمُثا المستحق هلى 
 

 رأس المال وعلاوة إصدار الأسهم.    19
"همًا بايمة    209,931,309ي يتكوا لأس مال الشركة الأم المصرح به والمصدل والمد وع بالكاما ناداً مم  2024ديسمبر    31كما  ن  

  لس للسهج(.   100"همًا بايمة   209,931,309: 2023ديسمبر  31)   لس للسهج الوا د 100
 

 ها علاوة الإصدال غير قابلة للتوزي .
 

 أسهم الخزينة .     20
ديسمبر   31 

2024  
 ديسمبر  31

2023 
    

 1,450,955  1,912,211 عدد الحصص  
 % 0.69  % 0.91 النسبة هلى الأ"هج المصدلة 

 1,361,022  2,244,008 بكلفة أ"هج  اينة )د.ك( 
 1,864,477  3,269,881 الايمة السوقية )د.ك( 

 
 غير قابلة للتوزي .  كا تياطياتبج بصنيف ا تياطيات الشركة الأم المساوية لتكلفة أ"هج الخاينة 

 

  

 

 

 تابع/ إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة 
 احتياطي إجباري واختياري وعام.      21

 
ديسمبر   31

2024  
 ديسمبر  31

2023 
 د.ك  د.ك  
    

 20,993,131  20,993,131 الا تياطن الإجبالي 
 20,993,131  20,993,131 الا تياطن الا تيالي 

 32,123,363  34,303,805 ا تياطن عام
 76,290,067  74,109,625 

 
 الا تياطن الإجبالي

% مم ألباح السانة الخاصاة بمالكن الشاركة الأم قبا المسااهمة  ن مؤ"اساة  10يتطلب قانوا الشاركات والنظام الأ"اا"ان للشاركة الأم بحويا  
الكويت للتادم العلمن وضاااريبة دعج العمالة الوطنية والاكاة ومكا أة أعاااااء مجلس الإدالة هلى الا تياطن الإجبالي. ويحق لمسااااهمن 

قرل المساهميم  % مم لأس المال المد وع.  50ال قرال بإيااف هذه التحويلات السنوية عندما يصا لصيد الا تياطن هلى الشركة الأم هصد
 .2013مالس  17بالشركة الأم هيااف التحويلات هلى الا تياطن الإجبالي وذلك  ن اجتماع الجمعية العامة السنوي المنعاد بتاليخ 

 
% على لأس المال المد وع  ن السااانوات التن لا بسااامح 5د بالمبلغ المطلوب لتوزي  ألباح بصاااا هلى ها بوزي  الا تياطن الإجبالي ماي 

  يها الألباح المر لة بمثا هذه التوزيعات.
 

 عام ا تياطن ا تياطن ا تيالي و
% مم لبح السانة الخاص بمالكن الشاركة الأم قبا  صاة مؤ"اساة الكويت للتادم 10و اا لمتطلبات النظام الأ"اا"ان للشاركة الأمي يتج بحويا 

العلمن وضااااريباة دعج العماالة الوطنياة والاكاة ومكاا أة أعااااااء مجلس الإدالة هلى الا تيااطن الا تياالي والا تيااطن العاام و ااًا لماا يراه 
 الة وشريطة موا اة الجمعية العامة.  مجلس الإد

 
 17وذلك  ن اجتماع الجمعية العامة السااانوي المنعاد بتاليخ    تياليالشاااركة الأم هيااف التحويلات هلى الا تياطن الإب   مسااااهميمالقرل  

 .2013مالس 
 

 الا تياطن العام.د.ك( هلى  2,215,923: 2023د.ك ) 2,180,442اقترح مجلس الإدالة بحويا مبلغ 
 

 العام.الا تياطن لا بوجد قيود على بوزي  الا تياطن الا تيالي و
 لا يتطلب هجراء أي بحويلات هلى الا تياطيات  ن السنة التن بتكبد  يها المجموعة  سائر أو عند وجود  سائر متراكمة.

 
 

 بنود أخرى لحقوق الملكية .     22

 

  التغيرات
المتراكمة في  
 القيمة العادلة 

احتياطي  
ترجمة عملات  

 أجنبية
احتياطي  

 أسهم خزينة 
احتياطيات  

 المجموع  أخرى
 د.ك  د.ك  د.ك  د.ك  د.ك  
      

 58,867,251 12,092 238,334 603,284 58,013,541   2024يناير  1الرصيد في 
 207,755 - 207,755 - - من بيع أسهم خزينة  ربح 

الإيرادات الشاملة الأ رى   صة المجموعة  ن 
 6,423,890 - - 5,029 6,418,861 للشركات الاميلة 

 31,656 - - 31,656 -  روقات بحويا نابجة مم برجمة عمليات أجنبية
التتير  ن الايمة العادلة لا"تثمالات بالايمة العادلة 

 28,138,568 - - - 28,138,568 الإيرادات الشاملة الأ رى مم  لال 
 34,594,114 - - 36,685 34,557,429 الإيرادات الشاملة الأخرى للسنة

ربح من بيع استثمارات بالقيمة العادلة من خلال  
 ( 1,245,547) - - - ( 1,245,547) شركة زميلة في  الإيرادات الشاملة الأخرى 

 92,423,573 12,092 446,089 639,969 91,325,423 2024ديسمبر  31الرصيد في 
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 تابع/ إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة 
 بنود أخرى لحقوق الملكية تابع/  . 22

 

  التغيرات
المتراكمة في  
 القيمة العادلة 

احتياطي  
ترجمة عملات  

 أجنبية
احتياطي  

 أسهم خزينة 
احتياطيات  

 المجموع  أخرى
 د.ك  د.ك  د.ك  د.ك  د.ك  
      

 65,297,391 12,092 77,888 598,596 64,608,815   2023يناير  1الرصيد في 
 160,446 -  160,446 -  -  من بيع أسهم خزينة  ربح

 صة المجموعة  ن الإيرادات الشاملة الأ رى  
 ( 2,042,288) -  -  ( 15,630) ( 2,026,658) للشركات الاميلة 

 20,318 -  -  20,318 -   روقات بحويا نابجة مم برجمة عمليات أجنبية
   التتير  ن الايمة العادلة لا"تثمالات بالايمة العادلة 

 ( 4,570,594) -  -  -  ( 4,570,594) الإيرادات الشاملة الأ رى مم  لال 
مجموع )الخسائر(/ الإيرادات الشاملة الأخرى  

 ( 6,592,564) -  -  4,688 ( 6,597,252) للسنة 
خسارة من بيع استثمارات بالقيمة العادلة من  

 1,978 -  -  -  1,978 الإيرادات الشاملة الأخرى خلال 
 58,867,251 12,092 238,334 603,284 58,013,541 2023ديسمبر  31الرصيد في 

 
 القروض .      23
 
 

 ديسمبر   31  
2024  

 ديسمبر  31
2023 

 د.ك  د.ك    
      

 1,284,495  3,134,495   ( 23.1الأجا )قروض قصيرة 
 29,873,000  22,963,000   ( 23.2قروض طويلة الأجا )

 -   2,000,000   ( 23.3بمويا ه"لامن )
   28,097,495  31,157,495 
      

 7,466,495  12,044,495   ما يستحق  لال "نة 
 23,691,000  16,053,000   مستحق بعد "نة 

   28,097,495  31,157,495 
 

 بتمثا الاروض قصيرة الأجا  يما يلن:  23.1
 .  2025 مايو 15: لا شنء( يستحق السداد بتاليخ 2023ديسمبر  31د.ك ) 2,500,000قرض قصير الأجا يبلغ   -
مختلفة  لال الفترة  د.ك( بستحق السداد بتواليخ   1,284,495:  2023ديسمبر    31د.ك )  634,495قروض قصيرة الأجا ببلغ   -

 . 2025مايو  15و   2025مالس  31ما بيم 
 

 بتمثا الاروض طويلة لأجا  يما يلن:  23.2
 

قسطًا نصف "نوي    12د.ك( يتج "داده على    17,500,000:  2023ديسمبر    31د.ك )  12,500,000قرض طويا الأجا يبلغ   - 
 . 2027ديسمبر  20د.ك لكا قسطي وينتهن  ن  2,500,000بايمة 

"نوي بايمة قسطًا لب     11د.ك( يتج "داده على    5,000,000:  2023ديسمبر    31د.ك )  4,272,000قرض طويا الأجا يبلغ   - 
 . 2026ديسمبر  31د.ك ويتج "دادها  ن  2,998,000د.ك لكا قسطي وببلغ الد عة الأ يرة  182,000

قسطًا لب  "نوي بايمة   11د.ك( يتج "داده على    5,000,000:  2023ديسمبر    31د.ك )  4,280,000قرض طويا الأجا يبلغ   - 
 . 2027يناير  1د.ك ويتج "دادها  ن  3,020,000د.ك لكا قسطي وببلغ الد عة الأ يرة  180,000

 .2026"بتمبر  1د.ك( يتج "دادها بتاليخ  2,373,000:  2023ديسمبر  31د.ك ) 1,911,000قروض طويلة الأجا ببلغ  - 
 

   .2025مالس  26بتاليخ  بستحق : لا شنء( مرابحة  2023ديسمبر   31د.ك ) 2,000,000يمثا التمويا الإ"لامن البالغ      23.3
 

 اروض أعلاه ماومة بالدينال الكويتني وهن غير مامونة ومحملة بمعدلات  ائدة بجالية. ها ال
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 تابع/ إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة 
 بنود أخرى لحقوق الملكية تابع/  . 22

 

  التغيرات
المتراكمة في  
 القيمة العادلة 

احتياطي  
ترجمة عملات  

 أجنبية
احتياطي  

 أسهم خزينة 
احتياطيات  

 المجموع  أخرى
 د.ك  د.ك  د.ك  د.ك  د.ك  
      

 65,297,391 12,092 77,888 598,596 64,608,815   2023يناير  1الرصيد في 
 160,446 -  160,446 -  -  من بيع أسهم خزينة  ربح

 صة المجموعة  ن الإيرادات الشاملة الأ رى  
 ( 2,042,288) -  -  ( 15,630) ( 2,026,658) للشركات الاميلة 

 20,318 -  -  20,318 -   روقات بحويا نابجة مم برجمة عمليات أجنبية
   التتير  ن الايمة العادلة لا"تثمالات بالايمة العادلة 

 ( 4,570,594) -  -  -  ( 4,570,594) الإيرادات الشاملة الأ رى مم  لال 
مجموع )الخسائر(/ الإيرادات الشاملة الأخرى  

 ( 6,592,564) -  -  4,688 ( 6,597,252) للسنة 
خسارة من بيع استثمارات بالقيمة العادلة من  

 1,978 -  -  -  1,978 الإيرادات الشاملة الأخرى خلال 
 58,867,251 12,092 238,334 603,284 58,013,541 2023ديسمبر  31الرصيد في 

 
 القروض .      23
 
 

 ديسمبر   31  
2024  

 ديسمبر  31
2023 

 د.ك  د.ك    
      

 1,284,495  3,134,495   ( 23.1الأجا )قروض قصيرة 
 29,873,000  22,963,000   ( 23.2قروض طويلة الأجا )

 -   2,000,000   ( 23.3بمويا ه"لامن )
   28,097,495  31,157,495 
      

 7,466,495  12,044,495   ما يستحق  لال "نة 
 23,691,000  16,053,000   مستحق بعد "نة 

   28,097,495  31,157,495 
 

 بتمثا الاروض قصيرة الأجا  يما يلن:  23.1
 .  2025 مايو 15: لا شنء( يستحق السداد بتاليخ 2023ديسمبر  31د.ك ) 2,500,000قرض قصير الأجا يبلغ   -
مختلفة  لال الفترة  د.ك( بستحق السداد بتواليخ   1,284,495:  2023ديسمبر    31د.ك )  634,495قروض قصيرة الأجا ببلغ   -

 . 2025مايو  15و   2025مالس  31ما بيم 
 

 بتمثا الاروض طويلة لأجا  يما يلن:  23.2
 

قسطًا نصف "نوي    12د.ك( يتج "داده على    17,500,000:  2023ديسمبر    31د.ك )  12,500,000قرض طويا الأجا يبلغ   - 
 . 2027ديسمبر  20د.ك لكا قسطي وينتهن  ن  2,500,000بايمة 

"نوي بايمة قسطًا لب     11د.ك( يتج "داده على    5,000,000:  2023ديسمبر    31د.ك )  4,272,000قرض طويا الأجا يبلغ   - 
 . 2026ديسمبر  31د.ك ويتج "دادها  ن  2,998,000د.ك لكا قسطي وببلغ الد عة الأ يرة  182,000

قسطًا لب  "نوي بايمة   11د.ك( يتج "داده على    5,000,000:  2023ديسمبر    31د.ك )  4,280,000قرض طويا الأجا يبلغ   - 
 . 2027يناير  1د.ك ويتج "دادها  ن  3,020,000د.ك لكا قسطي وببلغ الد عة الأ يرة  180,000

 .2026"بتمبر  1د.ك( يتج "دادها بتاليخ  2,373,000:  2023ديسمبر  31د.ك ) 1,911,000قروض طويلة الأجا ببلغ  - 
 

   .2025مالس  26بتاليخ  بستحق : لا شنء( مرابحة  2023ديسمبر   31د.ك ) 2,000,000يمثا التمويا الإ"لامن البالغ      23.3
 

 اروض أعلاه ماومة بالدينال الكويتني وهن غير مامونة ومحملة بمعدلات  ائدة بجالية. ها ال

 

  

 

 

 تابع/ إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة 
 ذمم دائنة ومستحقات أخرى.     24
 

ديسمبر   31  
2024  

 ديسمبر  31
2023 

 د.ك  د.ك    
      

 624,104  578,265   الوطنية مخصصات الاكاة وضريبة دعج العمالة 
 189,904  158,654    صة مؤ"سة الكويت للتادم العلمنمخصص  

 305,000  305,000   مخصص مكا أة أعااء مجلس الإدالة
 -   1,965,278   ( شركة المحاصة )  صلة ي ذ طرفالمستحق هلى  

 2,550,372  2,601,835   بوزيعات ألباح غير موزعة 
 3,093,428  3,158,695   للموظفيممستحق 

 -   4,550,000   ( 6)هيااح  ذمج دائنة نتيجة الا"تحواذ على شركة بابعة جديدة
 2,097,410  2,361,841   الالتاامات الأ رى 

   15,679,568  8,860,218 
 ( 8,860,218)  ( 15,652,005)   ناقصًا: الجاء المتداول 

 -   27,563   الجاء غير المتداول 
 

 الجمعية العامة للمساهمين وتوزيعات الأرباح .     25
د.ك   305,000   لس لكا "هجي ومبلغ 70 % بما يعادل مبلغ 70  اقترح مجلس هدالة الشركة الأم بوزي  ألباح نادية هلى المساهميم بواق  

 . 2024ديسمبر  31كمكا أة لأعااء مجلس هدالة الشركة الأم للسنة المنتهية  ن 
 

المنتهية  ن   للسنة  للمجموعة  المجمعة  المالية  البيانات  اعتماد  بنسبة    2023ديسمبر    31بج  نادية  ألباح  بوزيعات  :  2022% )65وكذلك 
 لس( للسهج الوا د مم لأس المال المد وع وذلك  ن اجتماع الجمعية العامة السنوي للمساهميم   60:  2022 لس )  65%( بما يعادل  60

   .2024هبريا  22ليخ المنعاد بتا
 

بمبلغ   الإدالة  أعااء مجلس  مكا أة  المساهموا  اعتمد  هلى ذلكي  المنتهية  ن    305,000هضا ة  للسنة  :  2022)  2023ديسمبر    31د.ك 
 د.ك(.  305,000

 

 معلومات القطاعات.      26
الخدمات. يتج باديج نتائج الاطاعات هلى الإدالة  عاودوبتركا أنشطة المجموعة  ن ثلاث قطاعات لئيسية وهج بصني  الكابلات والا"تثمال 

بنتائج و بارير  باديج  يتج  بعما  يها    صومو  أصولالعليا  ن المجموعة. بالإضا ة هلى ذلكي  التن  الجترا ية  المواق   بناءً على  الاطاعات 
 المجموعة.  

 
 معلومات جترا ية عم الإيرادات:

 المجموع   وسط الشرق الأ  الكويت  
 د.ك   د.ك   د.ك  

      2024ديسمبر  31
 123,146,551  42,168,351  80,978,200 هجمالن الإيرادات 

      2023ديسمبر  31
 122,074,509  39,990,762  82,083,747 الإيرادات هجمالن 

 
  يما يلن معلومات الاطاعات بما يتماشى م  التاالير الدا لية المادمة للإدالة: 

 

 المجموع   خدمات  عقود  الاستثمار   تصنيع الكابلات  
 د.ك   د.ك   د.ك   د.ك  

        : 2024ديسمبر  31
 123,146,551  7,306,111  17,881,274  97,959,166 هجمالن الإيرادات 

 21,945,607  ( 252,456)  15,950,388  6,247,675 لبح/) سالة( الاطاع 
 ( 1,159,186)       مصاليف غير موزعة 

 20,786,421       لبح السنة
        

 1,341,597  122,512  -  1,219,085 هضا ات على ممتلكات وآلات ومعدات 
 ( 1,825,445)  ( 596,487)    ( 1,228,958) الا"تهلاك

 ( 1,508,772)  ( 226,834)  ( 1,273,675)  ( 8,263) بكاليف التمويا
 11,602,247  -  11,602,247  - هيرادات بوزيعات ألباح 
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 تابع/ إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة 
 معلومات القطاعاتتابع/   . 26

 المجموع   خدمات  عقود  الاستثمار   تصنيع الكابلات  
 د.ك   د.ك   د.ك   د.ك  

        
 326,118,172  15,061,914  237,058,098  73,998,160 مجموع الأصول 
 ( 54,161,274)  ( 5,291,854)  ( 25,937,038)  ( 22,932,382) مجموع الخصوم 
 271,956,898  9,770,060  211,121,060  51,065,778 صا ن الأصول 

        
        : 2023ديسمبر  31

 122,074,509  5,836,394  19,856,847  96,381,268 هجمالن الإيرادات 
 22,157,175  ( 503,933)  17,503,905  5,157,203 لبح/) سالة( الاطاع 

 ( 1,138,253)       مصاليف غير موزعة 
 21,018,922       لبح السنة

        
 1,722,608  714,028  -   1,008,580 هضا ات على ممتلكات وآلات ومعدات 

 ( 1,844,484)  ( 568,155)  -   ( 1,276,329) الا"تهلاك
 ( 1,893,072)  ( 161,749)  ( 1,719,452)  ( 11,871) بكاليف التمويا

 16,854,161  -   16,854,161  -  هيرادات بوزيعات ألباح 
        

 280,640,830  8,475,576  190,155,580  82,009,674 الأصول مجموع 
 ( 49,860,435)  ( 4,993,986)  ( 27,846,331)  ( 17,020,118) مجموع الخصوم 
 230,780,395  3,481,590  162,309,249  64,989,556 صا ن الأصول 

 
 أرصدة ومعاملات مع أطراف ذات صلة .       27

الشركات التابعة والشركات الاميلة وشركة المحاصة وكبال المساهميم وأعااء مجلس الإدالة وموظفن  بتمثا الأطراف ذات الصلة  ن  
الإدالة العليا للمجموعة والشركات التن بسيطر عليها هذه الأطراف أو التن لها بأثير جوهري عليها بشكا مشترك. يتج اعتماد "يا"ات 

مجموعة. بج  ذف كا ة المعاملات بيم الشركة الأم وشركابها التابعةي التن بعتبر أطراف  وشروط التسعير لهذه المعاملات مم قبا هدالة ال
المجموعة  بيم  والمعاملات  الألصدة  بفاصيا  يلن  الإيااح.  يما  هذا  عنها  ن  الإ صاح  يتج  ولج  التجمي   عند  الأمي  بالشركة  ذات صلة 

 والأطراف ذات الصلة الأ رى. 
 ديسمبر   31 

2024 
 ديسمبر  31 

2023 
 د.ك  د.ك  

    الأرصدة المدرجة في بيان المركز المالي المجمع 
  مدلج ضمم ذمج مدينة أ رى  - مستحق مم طرف ذي صلة )شركة المحاصة( 

 ً  31,204  - ومد وعات مادما
ذمج دائنة ومستحاات  مدلج ضمم  - مستحق هلى طرف ذي صلة )شركة المحاصة(

 -   1,965,278 أ رى 
 7,231  108,875 دائنة ذمج بجالية 

 406,250  - شراء ممتلكات وآلات ومعدات 
 

 

  السنة المنتهية 
 ديسمبر   31في 

2024 

  السنة المنتهية  
 ديسمبر   31 ن 

2023 
 د.ك  د.ك  

    مبالغ مدرجة في بيان الأرباح أو الخسائر المجمع 
 11,993  54,761 المبيعات

 ( 295,099)  ( 398,343) المصاليف 
    

    مكافأة موظفي الإدارة العليا: 
 600,936  598,114 لوابب وماايا قصيرة الأجا  

 61,762  46,890 مكا أة نهاية الخدمة  
 305,000  305,000 مخصص مكا أة أعااء مجلس الإدالة 

 950,004  967,698 
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 تابع/ إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة 
 معلومات القطاعاتتابع/   . 26

 المجموع   خدمات  عقود  الاستثمار   تصنيع الكابلات  
 د.ك   د.ك   د.ك   د.ك  

        
 326,118,172  15,061,914  237,058,098  73,998,160 مجموع الأصول 
 ( 54,161,274)  ( 5,291,854)  ( 25,937,038)  ( 22,932,382) مجموع الخصوم 
 271,956,898  9,770,060  211,121,060  51,065,778 صا ن الأصول 

        
        : 2023ديسمبر  31

 122,074,509  5,836,394  19,856,847  96,381,268 هجمالن الإيرادات 
 22,157,175  ( 503,933)  17,503,905  5,157,203 لبح/) سالة( الاطاع 

 ( 1,138,253)       مصاليف غير موزعة 
 21,018,922       لبح السنة

        
 1,722,608  714,028  -   1,008,580 هضا ات على ممتلكات وآلات ومعدات 

 ( 1,844,484)  ( 568,155)  -   ( 1,276,329) الا"تهلاك
 ( 1,893,072)  ( 161,749)  ( 1,719,452)  ( 11,871) بكاليف التمويا

 16,854,161  -   16,854,161  -  هيرادات بوزيعات ألباح 
        

 280,640,830  8,475,576  190,155,580  82,009,674 الأصول مجموع 
 ( 49,860,435)  ( 4,993,986)  ( 27,846,331)  ( 17,020,118) مجموع الخصوم 
 230,780,395  3,481,590  162,309,249  64,989,556 صا ن الأصول 

 
 أرصدة ومعاملات مع أطراف ذات صلة .       27

الشركات التابعة والشركات الاميلة وشركة المحاصة وكبال المساهميم وأعااء مجلس الإدالة وموظفن  بتمثا الأطراف ذات الصلة  ن  
الإدالة العليا للمجموعة والشركات التن بسيطر عليها هذه الأطراف أو التن لها بأثير جوهري عليها بشكا مشترك. يتج اعتماد "يا"ات 

مجموعة. بج  ذف كا ة المعاملات بيم الشركة الأم وشركابها التابعةي التن بعتبر أطراف  وشروط التسعير لهذه المعاملات مم قبا هدالة ال
المجموعة  بيم  والمعاملات  الألصدة  بفاصيا  يلن  الإيااح.  يما  هذا  عنها  ن  الإ صاح  يتج  ولج  التجمي   عند  الأمي  بالشركة  ذات صلة 

 والأطراف ذات الصلة الأ رى. 
 ديسمبر   31 

2024 
 ديسمبر  31 

2023 
 د.ك  د.ك  

    الأرصدة المدرجة في بيان المركز المالي المجمع 
  مدلج ضمم ذمج مدينة أ رى  - مستحق مم طرف ذي صلة )شركة المحاصة( 

 ً  31,204  - ومد وعات مادما
ذمج دائنة ومستحاات  مدلج ضمم  - مستحق هلى طرف ذي صلة )شركة المحاصة(

 -   1,965,278 أ رى 
 7,231  108,875 دائنة ذمج بجالية 

 406,250  - شراء ممتلكات وآلات ومعدات 
 

 

  السنة المنتهية 
 ديسمبر   31في 

2024 

  السنة المنتهية  
 ديسمبر   31 ن 

2023 
 د.ك  د.ك  

    مبالغ مدرجة في بيان الأرباح أو الخسائر المجمع 
 11,993  54,761 المبيعات

 ( 295,099)  ( 398,343) المصاليف 
    

    مكافأة موظفي الإدارة العليا: 
 600,936  598,114 لوابب وماايا قصيرة الأجا  

 61,762  46,890 مكا أة نهاية الخدمة  
 305,000  305,000 مخصص مكا أة أعااء مجلس الإدالة 

 950,004  967,698 

 

  

 

 

 تابع/ إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة 
 ارتباطات رأسمالية والتزامات طارئة .      28

ديساامبر   31د.ك )  20,280المتعاقد عليها    الرأ"اامالية يما يتعلق بالمصاارو ات    2024ديساامبر    31بلتت الالبباطات الرأ"اامالية كما  ن  
 د.ك(. 893,634: 2023

 
:  2023ديساااامبر   31د.ك )  13,010,189لااائماة  يماا يتعلق بخطاابات الااااامااا ا  2024ديساااامبر  31بلتات الالتاامات الطاالئة كماا  ن  

 د.ك(.  8,686,851

 أهداف وسياسات إدارة المخاطر.       29
بؤدي أنشطة المجموعة هلى بعرضها للعديد مم المخاطر المالية: مخاطر السوم )بما  يها مخاطر العملات الأجنبية ومخاطر معدل الفائدة  

 الائتماا ومخاطر السيولة. والربح والمخاطر السعرية( ومخاطر 
 

ا  ها مجلس هدالة الشركة الأم مسؤول  ن النهاية عم هدالة المخاطر الشاملة واعتماد الا"ترابيجيات والمبادئ الخاصة بإدالة المخاطر. برك
ا ت  للمجموعة والتاليا مم  النادية قصيرة ومتو"طة الأجا  التد اات  بأميم  بشكا أ"ا"ن على  المجموعة  التفاعا م  هدالة مخاطر  مالية 

 ت دائمة. المؤشرات السلبية التن قد بؤدي هلى التأثير على الأداء المالن للمجموعة. بتج هدالة الا"تثمالات المالية طويلة الأجا لتوليد هيرادا
 

 لمستابلية.لا بد ا المجموعة  ن أو بتاجر  ن الأدوات الماليةي بما  ن ذلك مشتاات الأدوات الماليةي على أ"اس التخمينات ا
 

  يما يلن بوضيح لأهج المخاطر المالية التن بتعرض لها المجموعة. 
 

 مخاطر السوق  29.1
 
 مخاطر العملات الأجنبية  ( أ

العملات  بتمثا مخاطر العملات الأجنبية  ن بالب الايج العادلة أو التد اات النادية المستابلية لأي أداة مالية نتيجة للتتيرات  ن أ"عال صرف  
 الأجنبية.

 
بعما المجموعةي وبشكا أ"ا"ني  ن الشرم الأو"طي وهن بذلك عرضة لمخاطر العملة الأجنبية النابجة بشكا لئيسن مم الدولال الأمريكن.  

 للتخفيف مم بعرض المجموعة لمخاطر العملة الأجنبيةي يتج مراقبة التد اات النادية بالعملة الأجنبية.  
 

ة المخاطر الخاصة بالمجموعة بميا بيم التد اات النادية بالعملة الأجنبية قصيرة الأجا )بستحق  لال اثنن  بشكا عامي  إا هجراءات هدال 
 عشر شهرا( وبيم التد اات الأجنبية طويلة الأمد. بدال مخاطر العملة الأجنبية على أ"اس قيود محددة مم مجلس هدالة الشركة الأم وباييج

   مستمر لمراكا المجموعة المفتو ة. 
النادية كما  ن باليخ البيانات المالية   خصومالنادية ناقصًا ال  صول يما يلن صا ن بعرض المجموعة لمخاطر العملات الأجنبية الخاصة بالأ

 مترجمة هلى الدينال الكويتن و ااً لأ"عال الإقفال: 
 

ديسمبر   31 
2024 

ديسمبر  31 
2023 

 د.ك  د.ك  
    

 9,602,201  6,457,486 دولال أمريكن 
 

%(.  2:  2023ديسمبر    31% ) 2بج هجراء ا تبالات الحسا"ية المتعلاة بالعملة الأجنبية بناء على الايادة أو الناص  ن أ"عال الصرف بنسبة  
 لج يكم هناك أي بتيير  لال السنة  ن الأ"اليب والا تراضات المستخدمة  ن هعداد بحليا الحسا"ية. 

 
هذا البف  "عر صرف الدينال الكويتن ماابا بلك العملات الأجنبية وبا تراض نسبة الحسا"ية ذابهاي يكوا بأثير ذلك على لبح  و ن  الة ما 

 السنة على النحو التالن. لا يوجد هناك أي بأثير مباشر على  اوم الملكية للمجموعة. 
 

 ربح السنة  
ديسمبر   31 

2024 
ديسمبر  31 

2023 
 د.ك  د.ك  
    

 ( 192,044)  ( 129,150) دولال أمريكن 
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 تابع/ إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة 
 أهداف وسياسات إدارة المخاطرتابع/  . 29

 
 مخاطر السوق تابع/        29.1

 
 مخاطر العملات الأجنبية تابع/  ( أ

الأجنبية وبا تراض نسبة الحسا"ية ذابهاي عندها "يكوا التأثير  و ن  الة هذا ما انخفض "عر صرف الدينال الكويتن ماابا بلك العملات  
على لبح السنة للمجموعة مماثا ومعاكس لما بج الإ صاح عنه أعلاه. وبتفاوت مخاطر بالبات صرف العملة الأجنبية  لال السنة  سب  

 جموعة لمخاطر بالبات أ"عال العملة الأجنبية. جج وطبيعة المعاملات. ولكمي يمكم اعتبال التحليا أعلاه على أنه يمثا مدى بعرض الم 
 
 مخاطر معدل الفائدة والربح ( ب

الفائدة العادلة   بنشأ مخاطر معدلات  الايج  الفائدة و الربح على الألباح المستابلية أو  التتيرات  ن معدلات  بأثير  والربح عادة مم ا تمال 
المجموعة   لدى  ليس  المالية.  الإ"لامن     صوم و  أصول للأدوات  والتمويا  البنوك والاروض  لدى  الألصدة  بخلاف  بالفائدة  هامة محملة 
مجموعة المخاطر مم  لال الحفاظ على قروض ذات معدل  ائدة متتير منا"ب. ياوم مجلس الإدالة  المحملة بمعدلات  ائدة متتيرة. بدير ال

 بمراقبة معدلات الفائدة مم  لال وض  قيود. 
 

بتج مراقبة المراكا على أ"اس دولي وبتج المحا ظة على ه"ترابيجيات التحوط المستخدمةي هذا بطلب الأمر ذلكي لاماا بااء المراكا  ن  
 الموضوعة.   الحدود

 
-% و 1: +2023ديسمبر    31% )1- % و1يوضح الجدول التالن  سا"ية لبح السنة لتتيير محتما بادل معاول  ن معدلات الفائدة بنسبة +

 %( بتأثير ذلك مم بداية السنة. بعتبر هذه التتييرات محتملة بادل معاول على أ"اس ملا ظة الظروف الحالية للسوم.  1
 

الأدوات المالية للمجموعة المحتفظ بها  ن باليخ البيانات المالية. بباى كا ة المتتيرات الأ رى ثابتة. لا يوجد هناك أي   بستند الحسابات هلى 
 بأثير مباشر على  اوم الملكية للمجموعة: 

 
 2023ديسمبر  31  2024ديسمبر  31 
 +1%  -1 %  +1 %   -1 % 
 د.ك  د.ك  د.ك   د.ك  
        

 240,796  ( 240,796)  275,111  ( 275,111) لبح السنة
 

 لج يكم هناك أي بتيير  لال السنة  ن الأ"اليب والا تراضات المستخدمة  ن هعداد بحليا الحسا"ية. 
 
 مخاطر الأسعار  ( ج

أنها ا"تثمالات بالايمة بتعرض المجموعة لمخاطر الأ"عال  يما يتعلق با"تثمالات الأ"هج الخاصة بها. يتج بصنيف ا"تثمالات الأ"هج على  
 العادلة مم  لال الد ا الشاما اا ر وا"تثمالات بالايمة العادلة مم  لال الألباح أو الخسائر. 

 
 وباوم المجموعة لإدالة مخاطر الأ"عال الناشئة مم الا"تثمالات  ن "ندات  اوم الملكية بتنوي  محفظتها.

 
التعرض لمخاطر أ"عال  اوم الملكية بتاليخ البيانات المالية. لج يكم هناك أي بتيير  لال  بج بحديد بحليلات الحسا"ية أدناه على أ"اس  

 السنة  ن الأ"اليب والا تراضات المستخدمة  ن هعداد بحليا الحسا"ية. 
 

 ن  ال كانت  % على مدى التعرض لمخاطر أ"عال الأ"هج كما  ن باليخ البيانات المالية.  2يتج بحديد  سا"ية مخاطر الأ"عال بمعدل  
ديسمبر كالتالن م  ثبات جمي  التتيرات  31% لكاا التأثير على لبح السنة و اوم الملكية للسنة المنتهية  ن 2أ"عال الأ"هج أعلى بمعدل 

 الأ رى: 
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 تابع/ إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة 
 أهداف وسياسات إدارة المخاطرتابع/  . 29

 
 مخاطر السوق تابع/        29.1

 
 مخاطر العملات الأجنبية تابع/  ( أ

الأجنبية وبا تراض نسبة الحسا"ية ذابهاي عندها "يكوا التأثير  و ن  الة هذا ما انخفض "عر صرف الدينال الكويتن ماابا بلك العملات  
على لبح السنة للمجموعة مماثا ومعاكس لما بج الإ صاح عنه أعلاه. وبتفاوت مخاطر بالبات صرف العملة الأجنبية  لال السنة  سب  

 جموعة لمخاطر بالبات أ"عال العملة الأجنبية. جج وطبيعة المعاملات. ولكمي يمكم اعتبال التحليا أعلاه على أنه يمثا مدى بعرض الم 
 
 مخاطر معدل الفائدة والربح ( ب

الفائدة العادلة   بنشأ مخاطر معدلات  الايج  الفائدة و الربح على الألباح المستابلية أو  التتيرات  ن معدلات  بأثير  والربح عادة مم ا تمال 
المجموعة   لدى  ليس  المالية.  الإ"لامن     صوم و  أصول للأدوات  والتمويا  البنوك والاروض  لدى  الألصدة  بخلاف  بالفائدة  هامة محملة 
مجموعة المخاطر مم  لال الحفاظ على قروض ذات معدل  ائدة متتير منا"ب. ياوم مجلس الإدالة  المحملة بمعدلات  ائدة متتيرة. بدير ال

 بمراقبة معدلات الفائدة مم  لال وض  قيود. 
 

بتج مراقبة المراكا على أ"اس دولي وبتج المحا ظة على ه"ترابيجيات التحوط المستخدمةي هذا بطلب الأمر ذلكي لاماا بااء المراكا  ن  
 الموضوعة.   الحدود

 
-% و 1: +2023ديسمبر    31% )1- % و1يوضح الجدول التالن  سا"ية لبح السنة لتتيير محتما بادل معاول  ن معدلات الفائدة بنسبة +

 %( بتأثير ذلك مم بداية السنة. بعتبر هذه التتييرات محتملة بادل معاول على أ"اس ملا ظة الظروف الحالية للسوم.  1
 

الأدوات المالية للمجموعة المحتفظ بها  ن باليخ البيانات المالية. بباى كا ة المتتيرات الأ رى ثابتة. لا يوجد هناك أي   بستند الحسابات هلى 
 بأثير مباشر على  اوم الملكية للمجموعة: 

 
 2023ديسمبر  31  2024ديسمبر  31 
 +1%  -1 %  +1 %   -1 % 
 د.ك  د.ك  د.ك   د.ك  
        

 240,796  ( 240,796)  275,111  ( 275,111) لبح السنة
 

 لج يكم هناك أي بتيير  لال السنة  ن الأ"اليب والا تراضات المستخدمة  ن هعداد بحليا الحسا"ية. 
 
 مخاطر الأسعار  ( ج

أنها ا"تثمالات بالايمة بتعرض المجموعة لمخاطر الأ"عال  يما يتعلق با"تثمالات الأ"هج الخاصة بها. يتج بصنيف ا"تثمالات الأ"هج على  
 العادلة مم  لال الد ا الشاما اا ر وا"تثمالات بالايمة العادلة مم  لال الألباح أو الخسائر. 

 
 وباوم المجموعة لإدالة مخاطر الأ"عال الناشئة مم الا"تثمالات  ن "ندات  اوم الملكية بتنوي  محفظتها.

 
التعرض لمخاطر أ"عال  اوم الملكية بتاليخ البيانات المالية. لج يكم هناك أي بتيير  لال  بج بحديد بحليلات الحسا"ية أدناه على أ"اس  

 السنة  ن الأ"اليب والا تراضات المستخدمة  ن هعداد بحليا الحسا"ية. 
 

 ن  ال كانت  % على مدى التعرض لمخاطر أ"عال الأ"هج كما  ن باليخ البيانات المالية.  2يتج بحديد  سا"ية مخاطر الأ"عال بمعدل  
ديسمبر كالتالن م  ثبات جمي  التتيرات  31% لكاا التأثير على لبح السنة و اوم الملكية للسنة المنتهية  ن 2أ"عال الأ"هج أعلى بمعدل 

 الأ رى: 
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 السوق مخاطر تابع/  29.1

 
 مخاطر الأسعار تابع/  ( ج

 يشير الرقج الموجب أدناه هلى زيادة  ن الربح/  اوم الملكية بينما يايد "عر السهج  سب النسب المذكولة أعلاه.  
 

 
%(ي لكاا التأثير  2أ"عال الأ"هج و اا لا تراضات الحسا"ية لمخاطر أ"عال الأ"هج المذكولة أعلاه ) ن  ال كاا هناك بتيير بالسالب  ن  

 مساو ومعاكس على الربح والإيرادات الشاملة الأ رى للسنة وكانت الألصدة أعلاه "تظهر بالسالب. 
 

 مخاطر الائتمان   29.2
"يا"ة  المخاطر الائتمانية هن مخاطر أا يفشا أ د أطراف الأداة المالية  ن الو اء بالتاامابه مسببا  سالة مالية للطرف اا ر.  بتج مراقبة  

ومخاطر الائتماا للمجموعة على أ"اس مستمر. وبهدف المجموعة هلى بجنب التركياات الائتمانية للمخاطر  ن أ راد أو مجموعات مم 
  ن موق  محدد أو نشاط معيم ويتأبى ذلك مم  لال بنوي  الأنشطة. كما يتج الحصول على ضمانات  يثما كاا ذلك منا"باً.  العملاء 

 
والملخصة على النحو  تارير  المالية كما  ن باليخ ال  صولاا مدى بعرض المجموعة لمخاطر الائتماا محدود بالمبالغ المدلجة ضمم الأ

 التالن: 
 

ديسمبر   31 
2024 

ديسمبر  31 
2023 

 د.ك  د.ك  
    

 103,795,144  141,821,815 ا"تثمالات بالايمة العادلة مم  لال الد ا الشاما اا ر 
 3,214,470  3,798,808 ا"تثمالات بالايمة العادلة مم  لال الألباح أو الخسائر

 27,647,083  15,963,732 ذمج بجالية مدينة
 864,241  846,326 مالية أ رى  أصول

 9,862,939  7,565,316 ( 18الناد والناد المعادل )هيااح 
 169,995,997  145,383,877 

 
ها الألصادة لدى البنوك مودعة بمؤ"اساات مالية ذات كفاءة ائتمانية عالية. يتج عرض الذمج التجالية المدينة بعد  صاج مخصاص الديوا 

 المشكوك  ن بحصيلها. برى الإدالة أنه لج يناان باليخ ا"تحاام صا ن الألصدة ولج بنخفض قيمتها. 
  

 الإيرادات الشاملة الأخرى   ربح السنة  

 ديسمبر  31 
2024  

 ديسمبر 31
2023  

 ديسمبر  31
2024  

 ديسمبر 31
2023 

 د.ك  د.ك   د.ك  د.ك  
        
        

 -   -  64,289  75,976 ا"تثمالات بالايمة العادلة مم  لال الألباح أو الخسائر
 2,075,903  2,836,436  -   - ا"تثمالات بالايمة العادلة مم  لال الد ا الشاما اا ر 

 75,976  64,289  2,836,436  2,075,903 
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 مخاطر السيولة  29.3

و ير  مخاطر السيولة هن مخاطر ألا بكوا المجموعة قادلة على الو اء بالتاامابها عند ا"تحااقها. ولتحديد هذه المخاطري  اد قامت الإدالة بت 
 والسيولة بشكا دولي.    صولمصادل بمويا متنوعة ومراقبة "يولة الأ

 
 الخاصة بالمجموعة ا"تنادا هلى التد اات النادية المخصومة:  خصوم يما يلن قائمة بالا"تحااقات التعاقدية لل

 
   1حتى  

 شهر 
1 - 3   

 شهور 
3 - 12  

 شهرًا 
  1أكثر من 
 سنة

 
 المجموع 

 د.ك  د.ك  د.ك  د.ك  د.ك  
      : 2024ديسمبر  31

      خصوم ال
 5,609,216 5,609,216 - - - مكا أة نهاية  دمة الموظفيممخصص 

 3,785,272 - - 3,785,272 - ذمج بجالية دائنة 
 15,679,568 27,563 8,160,897 2,627,322 4,863,786 ذمج دائنة ومستحاات أ رى 

 296,720 26,711 - 270,009 - التاامات الإيجال 
 29,936,555 16,798,905 7,794,251 5,295,567 47,832   الاروض

 697,782 - - - 697,782 مستحق هلى البنوك 
 5,609,400 11,978,170 15,955,148 22,462,395 56,005,113 
      

      : 2023ديسمبر  31
      خصوم ال

 4,879,549 4,879,549 -  -  -  مخصص مكا أة نهاية  دمة الموظفيم
 3,914,516 -  -  3,914,516 -  ذمج بجالية دائنة 

 8,860,218 -  5,805,052 2,915,079 140,087 ذمج دائنة ومستحاات أ رى 
 490,486 298,255 -  192,231 -  التاامات الإيجال 

 34,831,715 25,895,881 7,125,233 1,752,097 58,504 الاروض  
 565,979 -  -  -  565,979 مستحق هلى البنوك 

 764,570 8,773,923 12,930,285 31,073,685 53,542,463 
 

 قياس القيمة العادلة .      30
 

 التسلسل الهرمي للقيمة العادلة  30.1
 ن بمثا الايمة العادلة المبلغ الذي يمكم مم  لاله ا"تلام أو بي  أصا أو المبلغ المد وع لتحويا التاام  ن معاملة نظامية بيم مشالكيم  

 باليخ الاياس. السوم كما  ن 
 

المالية التن يتج قيا"ها بالايمة العادلة  ن بياا المركا المالن المجم  مصنفة ضمم التسلسا الهرمن للايمة العادلة  ن    خصوموال   صولها الأ
 ثلاثة مستويات. بج بحديد المستويات الثلاثة على أ"اس ملا ظة المد لات الهامة للاياس كما يلن: 

 
 مماثلة.   صومو  صولمعلنة )غير المعدلة(  ن أ"وام نشطة لأمستمدة مم الأ"عال ال 1قيا"ات الايمة العادلة للمستوى  •
أو   صولمستمدة مم مد لات بخلاف الأ"عال المعلنة المدعومة بمصادل يمكم بحديدها للأ 2قيا"ات الايمة العادلة للمستوى  •

 هما بشكا مباشر )أيي الأ"عال( أو بشكا غير مباشر )أيي مستمدة مم الأ"عال(.  خصومال
التن لا بستند هلى بيانات "وم   خصومأو ال صولمستمدة مم أ"اليب باييج بتامم مد لات للأ 3العادلة للمستوى  قيا"ات الايمة •

 مدعومة بمصادل يمكم بحديدها )مد لات غير مدعومة بمصادل يمكم بحديدها(.
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 مخاطر السيولة  29.3

و ير  مخاطر السيولة هن مخاطر ألا بكوا المجموعة قادلة على الو اء بالتاامابها عند ا"تحااقها. ولتحديد هذه المخاطري  اد قامت الإدالة بت 
 والسيولة بشكا دولي.    صولمصادل بمويا متنوعة ومراقبة "يولة الأ

 
 الخاصة بالمجموعة ا"تنادا هلى التد اات النادية المخصومة:  خصوم يما يلن قائمة بالا"تحااقات التعاقدية لل

 
   1حتى  

 شهر 
1 - 3   

 شهور 
3 - 12  

 شهرًا 
  1أكثر من 
 سنة

 
 المجموع 

 د.ك  د.ك  د.ك  د.ك  د.ك  
      : 2024ديسمبر  31

      خصوم ال
 5,609,216 5,609,216 - - - مكا أة نهاية  دمة الموظفيممخصص 

 3,785,272 - - 3,785,272 - ذمج بجالية دائنة 
 15,679,568 27,563 8,160,897 2,627,322 4,863,786 ذمج دائنة ومستحاات أ رى 

 296,720 26,711 - 270,009 - التاامات الإيجال 
 29,936,555 16,798,905 7,794,251 5,295,567 47,832   الاروض

 697,782 - - - 697,782 مستحق هلى البنوك 
 5,609,400 11,978,170 15,955,148 22,462,395 56,005,113 
      

      : 2023ديسمبر  31
      خصوم ال

 4,879,549 4,879,549 -  -  -  مخصص مكا أة نهاية  دمة الموظفيم
 3,914,516 -  -  3,914,516 -  ذمج بجالية دائنة 

 8,860,218 -  5,805,052 2,915,079 140,087 ذمج دائنة ومستحاات أ رى 
 490,486 298,255 -  192,231 -  التاامات الإيجال 

 34,831,715 25,895,881 7,125,233 1,752,097 58,504 الاروض  
 565,979 -  -  -  565,979 مستحق هلى البنوك 

 764,570 8,773,923 12,930,285 31,073,685 53,542,463 
 

 قياس القيمة العادلة .      30
 

 التسلسل الهرمي للقيمة العادلة  30.1
 ن بمثا الايمة العادلة المبلغ الذي يمكم مم  لاله ا"تلام أو بي  أصا أو المبلغ المد وع لتحويا التاام  ن معاملة نظامية بيم مشالكيم  

 باليخ الاياس. السوم كما  ن 
 

المالية التن يتج قيا"ها بالايمة العادلة  ن بياا المركا المالن المجم  مصنفة ضمم التسلسا الهرمن للايمة العادلة  ن    خصوموال   صولها الأ
 ثلاثة مستويات. بج بحديد المستويات الثلاثة على أ"اس ملا ظة المد لات الهامة للاياس كما يلن: 

 
 مماثلة.   صومو  صولمعلنة )غير المعدلة(  ن أ"وام نشطة لأمستمدة مم الأ"عال ال 1قيا"ات الايمة العادلة للمستوى  •
أو   صولمستمدة مم مد لات بخلاف الأ"عال المعلنة المدعومة بمصادل يمكم بحديدها للأ 2قيا"ات الايمة العادلة للمستوى  •

 هما بشكا مباشر )أيي الأ"عال( أو بشكا غير مباشر )أيي مستمدة مم الأ"عال(.  خصومال
التن لا بستند هلى بيانات "وم   خصومأو ال صولمستمدة مم أ"اليب باييج بتامم مد لات للأ 3العادلة للمستوى  قيا"ات الايمة •

 مدعومة بمصادل يمكم بحديدها )مد لات غير مدعومة بمصادل يمكم بحديدها(.
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 قياس الأدوات المالية بالقيمة العادلة 30.2

 المجموعة كما هو مثبت  ن بياا المركا المالن المجم :   صومو  صول يما يلن الايج الد ترية لأ
 

 
 

 ديسمبر  31
2024 

 ديسمبر 31 
2023 

 د.ك  د.ك   
     الأصول المالية: 
     بالتكلفة المطفأة: 

 27,647,083  15,963,732  بجالية مدينة ذمج  - 
 864,241  846,326  أصول مالية أ رى  - 
 9,965,807  7,740,901  الناد والناد المعادل  - 
     

     بالقيمة العادلة: 
 3,214,470  3,798,808  ا"تثمالات بالايمة العادلة مم  لال الألباح أو الخسائر  - 
 103,795,144  141,821,815  الإيرادات الشاملة الأ رى ا"تثمالات بالايمة العادلة مم  لال  - 
  170,171,582  145,486,745 

 
 

 
 ديسمبر  31

2024 
 ديسمبر 31 

2023 
 د.ك  د.ك   

     الخصوم المالية: 
     بالتكلفة المطفأة: 

 3,914,516  3,785,272  ذمج بجالية دائنة  - 
 8,860,218  15,679,568  ذمج دائنة أ رى ومستحاات  - 
 482,678  291,941  التاامات عاود الإيجال  - 
 31,157,495  28,097,495  الاروض   - 
 565,979  697,782  مستحق هلى البنوك  - 
  48,552,058  44,980,886 

 
 الماليةي المدلجة بالتكلفة المطفأةي باالب قيمها العادلة.    خصومالمالية وكا ة ال  صولبراعن الإدالة أا الايج الد ترية للأ 

 
 يتحدد المستوى الذي با  ضمنه أصا أو التاام مالن بناء على أدنى مستوى للمد لات الجوهرية للايمة العادلة. 

 
المالية التن يتج قيا"ها بالايمة العادلة على أ"اس الا"تحاام  ن المركا المالن المجم  مصنفة ضمم التسلسا الهرمن للايمة   صولها الأ

 العادلة كما يلن: 
 

 المجموع   3المستوى   2المستوى   1المستوى  
 د.ك   د.ك   د.ك   د.ك  
        

        2024ديسمبر  31
        

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو  
        الخسائر: 

 3,798,808  -  -  3,798,808 أولام مالية مسعرة  
        

الإيرادات  استثمارات بالقيمة العادلة من خلال 
        : الشاملة الأخرى
 79,378,732  -  -  79,378,732 أولام مالية مسعرة  

 56,620,985  53,465,823  3,155,162  - مسعرة أولام مالية غير 
 5,822,098  -  5,822,098  - محا ظ وصناديق مدالة 

 83,177,540  8,977,260  53,465,823  145,620,623 
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 المجموع   3المستوى   2المستوى   1المستوى  
 د.ك   د.ك   د.ك   د.ك  
        

        2023ديسمبر  31
استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو  

        الخسائر: 
 3,214,470  -   -   3,214,470 أولام مالية مسعرة  

        
الإيرادات  استثمارات بالقيمة العادلة من خلال 

        : الشاملة الأخرى
 47,726,127  -   42,289,242  5,436,885 أولام مالية مسعرة  

 51,056,987  51,056,987  -   -  أولام مالية غير مسعرة 
 5,012,030  -   5,012,030  -  محا ظ وصناديق مدالة 

 8,651,355  47,301,272  51,056,987  107,009,614 
 

 . تارير لال  ترة ال 2و  1لج بكم هناك بحويلات بيم المستوييم 
 

 القياس بالقيمة العادلة 
 بتتير طرم وأ"اليب التاييج المستخدمة لأغراض قياس الايمة العادلة. لج 
 
 أوراق مالية مسعرة  أ( 

"عال بتكوا الا"تثمالات الأ"ا"ية المعلنة  ن المحا ظ المدالة مم أولام مالية محلية وأجنبية مسعرة بج بحديد قيمها العادلة بالرجوع هلى أ
 . 15لية با"تثناء ما بج بيانه  ن هيااح عروض الشراء المعلنة بتاليخ البيانات الما

 
 أوراق مالية غير مسعرة  ب( 

امم بعض  بااس الأولام المالية غير المسعرة بالايمة العادلة المادلة با"تخدام صا ن الايمة الد ترية المعدلة وبانيات التاييج الأ رى التن بت 
 الا تراضات غير المدعومة بأ"عال "وقية يمكم بحديدها. 

 
 استثمار في محافظ وصناديق مدارة  ج( 

بتكوا صناديق الا"تثمال المدالة مم قبا التير بشكا لئيسن مم و دات غير مسعرة وقد بج بحديد الايمة العادلة لهذه الو دات بناء على 
 صا ن قيمة الأصول المعلنة مم قبا مدير الصندوم كما  ن باليخ البيانات المالية. 

 
 3مستوى قياسات القيمة العادلة لل

بستخدم طرم باييج بستند هلى مد لات جوهرية غير مبنية على البيانات السوقية    3المالية للمجموعة المصنفة  ن المستوى    صولها الأ
 المعلنة. كما يمكم بسوية الأدوات المالية ضمم هذا المستوى مم الألصدة الا تتا ية هلى الألصدة الختامية على النحو التالن: 

 
 لية ضمم هذا المستوى مم الألصدة الا تتا ية هلى الألصدة الختامية على النحو التالن: كما يمكم بسوية الأدوات الما

 
 

 
 ديسمبر  31

2024 
 ديسمبر 31

2023 
 د.ك د.ك   
    

 48,572,571 51,056,987  الرصيد الا تتا ن 
 2,484,416 2,408,836  التتير  ن الايمة العادلة 

 51,056,987 53,465,823  الرصيد الختامي 
 

. بج ا تيال أ"اليب  3ياوم الفريق المالن للمجموعة بإجراء باييمات للبنود المالية لأغراض التاالير الماليةي بما  ن ذلك الايج العادلة للمستوى  
 لجة.  التاييج على أ"اس  صائص كا أداةي م  وجود هدف عام وهو زيادة ا"تخدام المعلومات التن بستند على السوم هلى أقصى د
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 المجموع   3المستوى   2المستوى   1المستوى  
 د.ك   د.ك   د.ك   د.ك  
        

        2023ديسمبر  31
استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو  

        الخسائر: 
 3,214,470  -   -   3,214,470 أولام مالية مسعرة  

        
الإيرادات  استثمارات بالقيمة العادلة من خلال 

        : الشاملة الأخرى
 47,726,127  -   42,289,242  5,436,885 أولام مالية مسعرة  

 51,056,987  51,056,987  -   -  أولام مالية غير مسعرة 
 5,012,030  -   5,012,030  -  محا ظ وصناديق مدالة 

 8,651,355  47,301,272  51,056,987  107,009,614 
 

 . تارير لال  ترة ال 2و  1لج بكم هناك بحويلات بيم المستوييم 
 

 القياس بالقيمة العادلة 
 بتتير طرم وأ"اليب التاييج المستخدمة لأغراض قياس الايمة العادلة. لج 
 
 أوراق مالية مسعرة  أ( 

"عال بتكوا الا"تثمالات الأ"ا"ية المعلنة  ن المحا ظ المدالة مم أولام مالية محلية وأجنبية مسعرة بج بحديد قيمها العادلة بالرجوع هلى أ
 . 15لية با"تثناء ما بج بيانه  ن هيااح عروض الشراء المعلنة بتاليخ البيانات الما

 
 أوراق مالية غير مسعرة  ب( 

امم بعض  بااس الأولام المالية غير المسعرة بالايمة العادلة المادلة با"تخدام صا ن الايمة الد ترية المعدلة وبانيات التاييج الأ رى التن بت 
 الا تراضات غير المدعومة بأ"عال "وقية يمكم بحديدها. 

 
 استثمار في محافظ وصناديق مدارة  ج( 

بتكوا صناديق الا"تثمال المدالة مم قبا التير بشكا لئيسن مم و دات غير مسعرة وقد بج بحديد الايمة العادلة لهذه الو دات بناء على 
 صا ن قيمة الأصول المعلنة مم قبا مدير الصندوم كما  ن باليخ البيانات المالية. 

 
 3مستوى قياسات القيمة العادلة لل

بستخدم طرم باييج بستند هلى مد لات جوهرية غير مبنية على البيانات السوقية    3المالية للمجموعة المصنفة  ن المستوى    صولها الأ
 المعلنة. كما يمكم بسوية الأدوات المالية ضمم هذا المستوى مم الألصدة الا تتا ية هلى الألصدة الختامية على النحو التالن: 

 
 لية ضمم هذا المستوى مم الألصدة الا تتا ية هلى الألصدة الختامية على النحو التالن: كما يمكم بسوية الأدوات الما

 
 

 
 ديسمبر  31

2024 
 ديسمبر 31

2023 
 د.ك د.ك   
    

 48,572,571 51,056,987  الرصيد الا تتا ن 
 2,484,416 2,408,836  التتير  ن الايمة العادلة 

 51,056,987 53,465,823  الرصيد الختامي 
 

. بج ا تيال أ"اليب  3ياوم الفريق المالن للمجموعة بإجراء باييمات للبنود المالية لأغراض التاالير الماليةي بما  ن ذلك الايج العادلة للمستوى  
 لجة.  التاييج على أ"اس  صائص كا أداةي م  وجود هدف عام وهو زيادة ا"تخدام المعلومات التن بستند على السوم هلى أقصى د
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 قياس الأدوات المالية بالقيمة العادلة تابع/  30.2

 
 3قياسات القيمة العادلة للمستوى تابع/ 

ليب ها الايمة العادلة للأدوات المالية غير المتداولة  ن "وم نشط )على "بيا المثالي أولام مالية غير مسعرة(ي يتج بحديدها با"تخدام أ"ا
بج بحاياها  و  باييج. ها الايمة العادلة للا"تثمالات  ن الأولام المالية غير المسعرة هن باريبا هجمالن الايمة المادلة للا"تثمالات المعنية كما ل

 بتاليخ التارير. 
 

  لتحديد الايمة العادلة للا"تثمالات يستخدم مديرو الا"تثمال والفريق المالن للمجموعة عدة طرم وياوموا بعدة ا تراضات بناءً على ظروف
عاملات الحديثة وصا ن الايمة  السوم السائدة  ن باليخ كا بيانات مالية.  ن "بيا بحديد الايمة العادلةي بج ا"تخدام بانيات مثا أ"عال الم

 الد ترية المعدلة. 
 

دم  اا التأثير على بياا الألباح أو الخسائر والد ا الشاما اا ر المجم  "يكوا غير مادي هذا كاا التتير  ن المخاطر ذات العلاقة المستخ 
 %. 5بنسبة  3لتادير الايمة العادلة لا"تثمالات المستوى 
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بتمثا أهداف هدالة لأس مال المجموعة  ن ضماا قدلة المجموعة على الا"تمرال ككياا مستمر وبو ير عائد كا ن للمساهميم مم  لال 
 بحسيم هيكا لأس المال هلى أقصى  د. 

 
ذات العلاقة.    صولالأبدير المجموعة لأس المال ويتج هجراء التعديلات عليه  ن ضوء التتيرات  ن الظروف الاقتصادية و ن  صائص  

  ومم أجا الحفاظ على/أو بعديا هيكا لأس المال  إا المجموعة يمكنها الايام بتعديا مبلغ بوزيعات الألباح المد وعة للمساهميم أو هعادة 
 بهدف بخفيض الديم.  أصوللأس المال للمساهميم أو هصدال أ"هج جديدة أو بي  

 
 يتألف هيكا لأس مال المجموعة مما يلن:

مبر  ديس 31 
2024 

 ديسمبر 31 
 2023 

 د.ك  د.ك  
    

 31,157,495  28,097,495   الاروض
 ( 9,399,828)  ( 6,843,119) ( 18ناقصًا: الناد والناد المعادل )هيااح  

 21,757,667  21,254,376 صافي المديونية 
 230,780,395  271,956,898 مجموع حقوق الملكية 

 
 باوم المجموعة بمراقبة لأس المال على أ"اس معدل المديونية.  

 
 ويحتسب هذا المعدل  ن شكا صا ن الديم ماسومًا على هجمالن  اوم الملكية كالتالن:

ديسمبر   31 
2024 

 ديسمبر  31 
2023 

 د.ك  د.ك  
    

 21,757,667  21,254,376 صا ن المديونية 
 230,780,395  271,956,898 مجموع  اوم الملكية  

 % 9  %8 نسبة المديونية
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 لج با  أي أ داث معدلة أو غير معدلة هامة بيم باليخ البيانات المالية وباليخ الاعتماد. 


